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Rapport du Conseil  d'administration 1 exercice 2016

A. RAPPORT DU CONSEIL  D'ADMINISTRATION A L'ASSEMBLEE

Activité du Groupe

Prologue est un groupe international spécialisé dans les logiciels, les services IT et la formation professionnelle.

Le groupe a développé des offres a forte valeur ajoutée dans les domaines :

-destélé communications (t® ®phonie VolP, SMS, fax, courriel, image, vid®o ¢é),

- du multimédia (plateforme collaborative Adiict),

-de |l a d®mat®rialisation de transactions et des ®changes do6éinfortamati on (EDI ,
sant ®, taxesé),

-des technologies |i®es au Cloud Computing, aux syst mes dbobexploitation et

tous dispositifs fixes ou mobiles, et

-de |1 6®dition de plateformes de d®vel oppement.
1. Résultats du Groupe Prologue (comptes consolidés)
Avec un chiffre d'affaires total 2016 de 74, 5 ,Mroupe Prologue clbture un exercice exceptionnel qui consacre le succes
industriel des deux acquisitions majeures, Groupe O2i en France et Software Ingenieros en Espagne, r éalisées en 2015
Le résultat opérationnel courant apérimétre réel sdest ®t0RM) Kacontre( 246) KO ehB 201
Le résultat opérationnel des activités poursuivies s'affichea (0,82 ) Kacontre (294) KG en 5201
2015 © 2016
Résultat opérationnel courant (2,46 ) (0,20 )
Résultat opérationnel (2,94) 0,82)
Résultat financier (0,76) (0,66)
Résultat avant imp6t (3,70) (1,48)
Résultat net total (3,54) (1,82)

O . périmétre réel  soit la prise en compte de 6 mois de chiffre d'affaires O2i.

Le résultat financier passe de (760) KU en 520(662 ) KU en 201 6 ; ce montant est essentiellement constitué de la
désactualisation de la dette renégociée ainsi que de s charges d'intéréts sur emprunts
Le résultat net (part du Groupe) est  déficitaire et s O ®t(dB8Ri)tka, i | ®&BG@4)xKuween 5201

Le groupe Prologue a cléturé un exercice 2016 exceptionnel avec la réussite industrielle des deux opérations majeures de

croissance externe, Groupe O2i en France et Software Ingenieros en Espagne, réalisées en 2015.

Ces deux opérations ont permis a Prologue de tripler de taille avec un chiffre d'affaires gui atteint 74,5 MG en 2016 (°
a23,1 MU en 2015 hors acquisitions) et d'int®grer des domaines technologi que
présence commerciale auprés des trés grands comptes notamment en France.

Désormais parfaitement intégrées et portées par une stratégie commune de développement, ces deux entreprises participent

aujourd'hui activement a la croissance de I'ensemble du groupe.

2. Informations sectorielles

Les informations significatives par domaine ddexperdesssue: et par zone g®ograph
- Ventilation du Chiffre doéaffaires

Letableauci -apr s pr®sente la ventilati on ¢arzooeygéofyréphigque d 6 aet parsdctere apérationneGr ou p e

Proforma sur I'exercice 2015 = prise en compte de 1 an de chiffre d'affaires O2i et 1 an de chiffre d'affaires Software Ingen ieros.

PR = Périmétre réel
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Zone géographique

(en milliers doeuros)
Chiffre d'affaires 2015 Proforma 2016 PR
France 48 999 53 289
Espagne et Amérique Latine 21 243 20 375
dont Espagne 18 879 18 647
dont Amérique Latine 2 364 1728
Etats Unis 969 872
Total 71 211 745 36
Secteur opérationnel
(en milliers doéeuros)
Chiffre d'affaires 2015 Proforma 2016 PR
Logiciels, infrastructure et téléphonie en 8 268 8947
mode Cloud
Vent_e de Ilce_r?ces, de matériels et de 22 220 23258
services associés
Formation 29 575 33857
Print 4 660 3878
Autres activités de service 6 488 4 597
Total 71 211 7453 6

- Recherche et développement

Le Groupe dispose doéune ®quipe de 6lepersonnes due3l détcembide®@0le | 6)prppartiee neh Frgdnce
(44 personnes) , en Espagne (16 personnes) etaux Etats -Unis (1 personne) . En 201 6, I'impact global de I'investissement en R&D
estde 2 469 Ku.

Au cours l'exercice 201 6, les équipes de R&D  de Prologue ont orienté leurs efforts vers le "cloud computing"

L 6 Of "fcloud computing " du Groupe Prologue

Lédadoption du Cloud Public et la g®n®ralisation de son usage ~ lfous |l es se
besoin doé®viter de sbébenfermer avec un seuwdn) ebtownreni prs®@a@c c wpeatClomu dma( weurr cear DIE
démarche dobéadopter deux Clouds ou plus, o% | 6on distribue des fonctions en uti
|l 6interop®rabilit® et |l a f®d®ration des divers Clouds, et | ormsQoudi | le faut

Vvers un autre.

Pour r®pondre ° <ces besoins d'interop®rabilit®, deux cat®gories eddacteurs o
Clouds (laaS) et les indépendants. La deuxiéme catégorie, dont Prologue fait partie, est répartie en deux groupes : les grands
int®grateurs (comme Cap Gemini, Accentur e, Cogni zant, Wi pr o, I nfosys, Del I ,
ups comme RightScale, Scalr, Gravitant (racheté par IBM), CliQr (racheté par Cisco), et ServiceMesh (racheté par CSC), Prologue,

SixSq et Linkbynet. Ces trois derniéres étant des entreprises européennes.

Léboffre de Prologue se diff®rencie par

1. Sa richesse fonctionnelle s regroupant des fonctions de management, de f®d®r ati on, e
dans les offres concurrentes (voir liste détaillée ci -dessous) ,
2. Son évolutivité gr©ce au mod |l e software adopt® (bas® sur |l a norme OCCI) et qui

ou de nouveaux clouds

3. Un business model flexible : le client peut acquérir la plateforme pour | dop®rer sous sa responsahb
Prologue, ou peut | d6utiliser en sdéabonnant en mode SaaS, aupr s de Prologu¢
Cobest gr©ce ~ cett etedrsgeetneus avens @éijugds ® r eceminent comme ayant la meilleure offre technique par
un grand établissement francgais pour fédérer les offres de 6 fournisseurs de Clouds sélectionnés. Parmi les concurrents en li ce,

se trouvaient IBM, Orange Business Services et Cap Gemini Sogeti.

Larichessefonc t i onnel l e de | 6offre a ®t ® d®terminante dans | es processus de s®l ec:
1. Donner au client une liberté dans le choix du ou des clouds ou il veut se déployer, et en ciblant toutes les variantes (publi cs,
privés, pri vatifs et hybrides), ainsi que la |ibert® de migrer ~ | 6aide dooutil
existants ont été connectés a notre plateforme (alors que les concurrents sont limités a quelques clouds),
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2. Aider le clienta dé ployer rapidement ses applications vers le ou les clouds les plus appropriés : La fonction Marketplace met

a disposition des outils interactifs pour capter les besoins (fonctionnels, techniques, sécuritaires, normes, localisation

géographique, économique) en faisant des choix dansd  es menus gérés par un portail " fédérant tous les servic  es et ressources
disponibles",
3. Acc s © des outils de Management, de F®d®r ation et doéoint®gration avec |

offertes aux clients te  lles que Gestion de comptes utilisateurs, gestion de catalogue, outils décisionnels de comparaison,

Templ ate g®n®rique pour expression des besoins avec des ® ®mentsesddéorchestr
réutilisables, a faire de la migration et de la réversibilité, agent intégré programmable, Dashboard Unique pour supervision de

| 6ensemble des ressources dans |l es c¢clouds, VPN entre les cloudsmeh®t ®r og nes
reporting personnalisé sur la consommation des clouds, intégration avec les outils de DevOps (Puppet) ,

4 Assurer | 6®volutivit® de | a plateforme avec | 6®volution des services des

nous sommes capables de personnaliser les fonctions selon |l e souhait du client, ou dobéajouter rapiden

ou de connecter rapidement de nouveaux fournisseurs a la demande.

Les équipes R&D de la filiale Prologue Numérique ont concentré leurs travaux sur la ligne de produits UseltFlo w :
1. Refonte compléte de  linterface graphique pour la rendre compatible avec tout type de média (navigateur, tablette,
smartphone technologie appelée responsive desi gn) mais surtout la moderniser,
2. O uverture du produit vers d'autres briques logicielles grace a l'intégration du hub PASTELL en provenance d'ADULLACT
PROJET ,
3. Création d'une nouvelle offre EBICS TS pour les virements bancaires avec signature déportée (via i -parapheur). La version

(Use It Flow Open Set ) est commercialisée depuis mi-2016 .
Sur le méme principe d'ouverture, Use It Messaging suit un traitement identique, a savoir intégration du hub PASTELL, pour

permettre aux clients de construire des workflows de validation avant expédition p uis archiver si besoin.

Les travaux de R&D réalisés par les équipes d'Imecom Inc aux USA ont poursuivi le développement du logiciel FlowVOX destiné

a permettre la gestion intuitive et efficace des appels pour une équipe de personnes. Ce panel de contrble graphique permet, par
de simples clics et mouvements de la souris ou par interface tactile, de recevoir, transférer, faire attendre, émettre et en registrer
des appels, établir de conférences, utiliser une messagerie instantanée, gérer les états des utilis ateurs et les files d'attente, etc.
Cette interface ergonomique et moderne est utilisable dans la présente version avec des environnements Asterisk sur Windows,

Linux et Apple.

Imecom Inc prépare, a l'aide des équipes de développement d'Alhambra Eidos, les versions destinées a fonctionner en mode

Cloud, et dans des environnements de Call center et mobiles, en particulier, en connexion avec les autres offres du Groupe.

Les travaux de R&D des équipes O2i ontporté sur Adiict . Sur | a base de | darchitecture et des composan

précédentes, qui constituent maintenant un socle pérenne, les développements de modules métiers, engagés les années

précédentes se sont poursuivis et ont été complétés par de nouveaux composants (Product Information Management (PIM),
Gestion de projet, module statistique, éditeur inDesign). Par ailleurs, le développement du composant Adiict Drive, qui montr e
aux utilisateurs |l es seules op®rati ons sdiahiérs gérés parddiitt et gui comstitie srM@ sorte ef f ect uer su

de "cloud privé" s'est poursuivi.

Les autres axes de R&D pour le groupe O2i ont été

- Le projet O2i Print , avec la poursuite des travaux sur la réduction de la consommation en encre et en énergie é lectrique (a
gualit® ®quivalente), sur la fluidit® des op®rations doéi mpressitssn (interop
épaisseurs, cohérence colorimétrique entre les machines, compatibilit¢ des fichiers et des outils...), sur la main tenabilité et
| 6extensibilit® des machines doi mpression.

- Le projet Data Center (Ingénierie), vise a développer des offres logicielles en mode SaaS reposant sur le data center de la

soci ® ® et ~ ®largir | 6offre de ser lstawsdgnhse entplacegy "datateoter B.Gl'apteporte n | i gneé) ,

sur | 6am®lioration des m®cani smes de s®curisation des donn®es mis en oeuvre
- Poursuite du projet de développement de logiciels de gestion de centre de formation ,

- Poursuite du Projet OUADE ( Ou 't i | doAi de ~ pbualadiviteformation)navec la modélisation et le développement

déoun outil doéaide " | a prise de d®ci si ons c-adiceele catalogtie désdonma o Itions,i on de | 6of fre
- Projet GESGAP (De | a Gestion de Sessions de formati on pourlaatvitSfermationp:na de | 6 Appr ena
transformation de | d6dorganisme de formation centr® sur | a gestionmnnde sessions
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Prologue et O2i sont reconn  ues comme des acteurs innovants de l'informatique et jouissent a ce titre du label "Entreprise
Innovante" décerné par BPI France, ex -OSEO (renouvelé pour 3 ans respectivement le 27 novembre 2015 et le 8 décembre
2014).

- Projets de recherche
- Prologue participe au projet MEDOLUTION  qui s'inscrit dans la continuité de MEDUSA. |l s'agit de capitaliser sur les résultats

du projet et de la faire évoluer vers les technologies BigData et objets connectés dans le domaine médical.

Le projet MEDOLUTI ON, qui a obtenu une labellisation ITEA3 , adébuté en septembre 2015 et s'étendra sur 36 mois

L'objectif de MEDOLUTION est de cr ®er des outils |l ogiciels doéaide au diagmié&stic ser
par Philips Healthcare au nivea  u international et par Bull (Atos) au niveau francgais, MEDOLUTION impliquer a 19 acteurs majeurs

issus de 5 pays (Allemagne, Canada, France, Pays -Bas et Turquie).

Responsable principal du groupe de travail sur la gestion du systeme, ainsi que des activités déint®gratioentsdes diff®
composants dans MEDOLUTION , Prologue participe ~ | a mi se en place des techniques pour | 6acc s e
ressources h®t ®r og ne HandckicadferPeolwgue étend u rle périmetre de sa solution de ges tion multi -Cloud

développée au cours des derniéres années, pour englober le monde des capteurs et objets connectés

Au travers des différents projets Prologue consolide son savoir -faire. Les travaux men®s doun projet 6au

repris e t enrichis.

Le projet de R&D  "Advanced Multi  -tenant Back  -up and Recovery System for Cloud Computing " (plateforme  destinée aux
fournisseurs de Cloud Public afin d'offrir une interface de gestion de s procédures de sauvegarde de sécurité, dans tous les
envir onnement s Cloud et des outils de backup) réalisé par Alhambra System s est terminé . Alhambra Systems va continuer les
développements pour rendre le produit issu de cette recherche, "CloudBackup”, exploitable commercialement. Ce projet s'inscrit
directement dans la ligne du projet CloudPort de Prologue et apporte un complément fonctionnel stratégique a la plateforme Us e
it Cloud.

La participation aux projets de R&D permet a I'entreprise d'anticiper et de participer aux évolu tions technologiques, de créer de
nouveaux produits et services et d'améliorer ceux qui existent déja, de développer les compétences en interne, et d'élargir s on

réseau de contacts dans le domaine académique et son écosystéme.

- Créditimpdt  -recherche

Sur l'exercice201 6, | e montant du cr ®di t B@8i KnpdutProtogue h 8B Kliie p© s oet 22 KU p dPrologue
Numérique ) a été déterminé sur la base des projets de recherche et développement éligibles a ce crédit , le montant du Crédit
d'Impdt pour la Compétitivité et I'Emploi pergu par le groupe O2i s'éleve a 331 K Prologue aregu 46 K4 48 KitPropgue

Numérique etImecom 1 K
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- Effectifs
Loeffectif total db36@ersonnpseau 316 @dcentbre 20t 16 contre 462 au 31 décembre  2015.

Par société et zone géographiqgque , | a ventilation de | 6effectif est |l a suivante
Par société 201 5 201 6 Par implantation géographique 201 5 201 6
Prologue 43 29 Europe 451 529
Prologue Numérique 23 38 dont France © s18 347
Imecom 9 1 Etats Unis et Amérique du Sud 11 7
Groupe O2i 243 279 TOTAL 462 536
Groupe Alhambra 144 189 (’;:umza::g[]i(is Pro logue, groupe O2i, Imecom et Prologue
TOTAL 462 536
Par fonction, la ventilation de |l 6effectif est la suivante
201 5 201 6
Direction Générale 6 6
Finances/Juridique/Administrati f 61 76
Etudes 59 61
Support/Administration/Installation/Logistique 117 107
Commercial/Avant -vente 123 125
Marketing /Communication 11 9
Production (développement spécifique) 33 84
Qualité/Informatique interne/Diffusion 6 5
Formation 46 63
TOTAL 462 536
3. Princi paux ®v®nements de | 6exercice ®coul ®
3.1. - Modification du capital
- Le Conseil d'Administration du 24 février 2016 a constaté une augmentation du capital
-par | ' exercice de 470 BSAA, 15 BSAA21 et 5 BSAAR pour 594,03 G (462,40 0 ¢
- la réalisation d'un troisieme tirage de 201 450,00 euros (dont 120 000,00 euros de capital social et 81 450,00 euros de prime
d6o®mi ssion) dans | e cadre du programme doéaugmentation de capital par exercic
avec le f onds YA Global Masters SPV Ltd., portant | e capital de 26 2790624,00 a4 ° 26 400 086, 40
- Le Conseil d'Administration du 29 avril 2016 a constaté une augmentation du capital par la réalisation d'un quatrieme tirage

de 314 997,47 U (dont 241 608,80 0 de capital soci al et 73 388,67 G4 de

débaugmentation de capital par edxaecrtciiocnes d eBEbAo)n smidsd &mi spdiaccre cavec | e fonds YA
portant |l e capital de 26 400 0A3i6suedde cetirage tous Ges BEA ant é6é®Xercés0 G .
- L'assemblée générale du 21 juillet 2016 a décidé de réduire  le capital social par di minution de |l a valeur nominal

0,30 G et fix® " 9 990 635,70 0.

- Le Conseil d'’Administration du 21 décembre 2016 a constaté une augmentation du capital

- par I'exercice de 2098 BSAAet 455BSAARpour 222521 G 762,30 0 en c aplid62:01 Geten prime d' ®mi ssion),
- la conversion de 60 OCA pour 6 00 0 0(@62 869,00 en capital et 337 131,00 en prime d'émission ), portant le capital de
9990 635, 102541267,00 U .

3.2. - Autres

- Le lerjanvier 2016 , Prologue Numériq ue a repris le fonds de commerce Use It Messaging appartenant a Imecom dans le cadre

d'une location gérance.
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- Le Conseil d'Administration du 29 avril 2016 a examiné les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2015 et convoqué

I'assemblée générale le 25 juin 2016.

- Le Conseil d'Administration du 23 mai 2016 a examiné les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2015 et le projet rapport
de gestion.

- Le Conseil d'Administration du 9 juin 2016 a arrété les comptes définitifs de I'exercice clos le 31 décembre 2015 et le rapport
de gestion.

Lors de I'Assemblée générale du 21 juillet 2016:

- les comptes sociaux et consolidés ont été approuvés (dépdt auprés du Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry le 26 septembre

2016).

- trois administrateurs (Messieurs Hubert Blanc, Jean Schiélé et Jean -Frangois Akar) ont été révoqués,

- les mandats de M. Georges Seban et Mme Annik Harmand ont été renouvelés pour 6 exercices et les statuts ont été modifiés
en conséquence,

- plusieurs délégations de pouvoirs autorisant le Conseil d'administration a décider d'augmentations du capital ont été votées,

Le Conseil d'administration du 21 juillet 2016 a :

- renouvelé la fonction de Président Directeur Général de Monsieur Georges Seban,

Le Conseil d'administration du 12 septem bre 2016 :

-a approuv® | e principe ddédune ®mission (i mm®di ate ou ~ terme) dbéobligations
obligataire ddéun montant maximum de 5 millions dbéeuros et assaudgtes de bons
pr ®f ®renti el de souscription au b®n®fice du fonds ddéinvestissemelkt YA |11 CcD
pouvoir de d®cider | e |l ancement de cette op®ration et dobéen arr°ter |l es term
-adécidél 6at tr i b utionogratuittdaehauteur de 8% ( soit 2 664 169 actions) dont 3% au Président (soit 999 063 actions)

etlesolde (soitl 665 106 actions) au b®n®fice ddédautres membres du personnel et/ ou des
Décision du Président _ :1e 20 sep tembre2016, | e Pr ®si dent Directeur G®n®ral a d®ci d® do®mettre un

obligataire composée de 200 OCABSA qui ont été intégralement souscrites par le fonds YA Il CD, LTD. Cette émission de titres

de créance est destinée a financer le besoin général en fonds de roulement, sauf investissement dans un projet spécifique qui

ndest cependant encore identifi® 7 ce jour, sachant gue 300 OCABSA suppl ®
ultérieurement, par tranches successives et ce j usqudau 21 janvier 2018. Conf orlhb®&m€ode de” Il darticle
commerce, | es rapports ®tablis par |l e conseil dbdéadministrationdéunear |l es ¢

dilution potentielle de 8 % susceptible deexersailderdeaelse drboits attach®s aux OCABSA ®mi se:

doexercice de ces droits, il faut |l ogiquement so6attendre ~ ce quwee |l es acti
échéance par le titulaire de ces instruments optionnels qui so nt exclusivement a sa main.
Le détail des modalités des OCABSA figure sur le site internet de Prologue http://www.prologue.fr/pages/ocabsa/

3.3. i Groupe O2i

- Le Conseil d'Administration d'O2i du 4 janvier 2016 a pris acte de la démission de M. Olano de ses fonctions de Directeur Général

et a nommé M. Georges Seban Directeur Général pour six (6) exercices soit jusqu'a I'assemblée générale appelée a statuer sur

les comptes de I'exercice clos le 31/12/2020.

-Le 5 janvier 2016 M2i adopte |l a plateforme ALMAGESTO d&éAl hambra Eidos

-lLeconseil doéadmi ni entdateadui 24 fevridr@01® 2 ¢t du 21 mars 2016 , a décidé :

-une augmentation de capital r®serv®e de 362.700 G4 (prime doé®mission inclus
-uneaugmentation de capital avec maintien du droit pr®f ®rentiel de souscript
d6®mi ssion incluse).

Soit un montant total de plus de 3 MuG.

- Le 21 mars 2016 , Prologue a participé a l'augmentation de capital susvisée de la société O2i par incorporation de créance,

portant sa participation directe a 3 524 705 titres soit 37,70 % du capital et 35,20 % des droits de vote.
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-Le3a0(t2016, | e groupe O2i a annonc® avoir proc®d® dOGABSAsupexdefonds | ' ®mi ssi on de
institutionnels. D'autre investisseurs s' ®taient ®gal ement engag®s souscr |
derniers ont depuis confirm® | eurs engagements, ce qui porte © 3 MG |l e mont ;
3.4. - Carac téristiques des différentes lignes d e bons émis 1 Etat au 31/12/201 6
Nombre de Nombre  de Montant AK Prix de - I,
o bons restant s ) , - Parité Validité
bons émis N potentielle (a) souscription
a exercer
BSAA 2019 9713320 954 339 954 339 1, 00| Lbonpour ;'Clti%n 4/03/2019
BSAAR 2020 18 026 710 10 366 785 20 733 570 2,00 1 bon p‘;‘é{ign 15/12/2020
BSAA 2021 8443518 8417 945 16 835 890 2,00 1 bon p‘;‘é;iclm 30/03/2021
BSAAR 50 000 50 000 100 000 2,00 1 bon pour 1 15/12/2020
Managers action
BEA 500 000 0 0 0 1 bon pour 1 26/03/2015
action
* sur les 900 000 BSAAR managers autorisés, 850 000 ont été émis et convertis en BSAA2021 suite a la décision de 'assemblée
générale du 20 juin 2015
OCABSA Tranche 1
Date Nombre . Nombre actions
e P Conversion Nombre restant .
d'émission émis crées
OCA 20/09/2016 200 125 75 1924 616
BSA 20/09/2016 892 857 0 892 857 0

Le solde des OCA de la tranche 1 a été converti en janvier 2017.

3.5. - Titres en auto contrble

Prologuene dé tient aucun titre ddautocontrtle.

3.6. Rapprochement avec le groupe O2i

Au 31 décembre 201 6, Prologue détient endirect 3525054 actions O2i soit 37,26 % du capital et via la Fiducie Prologue 68 3 876

actions O2i soit 7,23 % du capital

3.7. Fiducie
Au 31 décembre 2016, la Fiducie détient 839 358 titres Prologue et 683 876 titres O2i.
3.8. Création de la filiale Prologue Numérique i Location gérance

La filiale Prologue Numérique, créée par Prologue le 4 novembre 2015, est un p6le industriel commun dans le domaine de la
dématérialisation avec la société Flap3V constituée par des experts issus de la société Adullact Projet. Cette nouvelle entit

détenu e a 92,5 % par Prologue, renforce | a présence du groupe sur ce marché en pleine croissance.

La fusion des offres respectives de Prologue et d'Adullact Projet, au sein de Prologue N umérique, permet  d'envisager une solution

globale de dématérialisation avec de fortes perspectives de marché.

Prologue Numérique a  vait repris le fonds de commerce "Use It Flow " appartenant a Prologue dans le cadre d'une location géran ce

le 5 novembre 2015 et Prologue a cédé , a sa valeur comptable, ledit fonds @ Prologue Numérique le 4 janvier 2016 avec effet
rétroactif au 1 ® janvier 2016

Prologue Numérique a repris le fonds de commerce " Use It Messaging" appartenant a Imecom dans le cadre d'une location
géran ce le 1 ¢ janvier 2016 et Imecom a cédé, a sa valeur comptable , ledit fonds a Prologue Numérique le 29 avril 2016 avec

effet rétroactifau 1 °" janvier 2016.

Prologue Numérique a repris le fonds de commerce "Offre traditionnelle” appartenant a Prologue dans le cadre d'une location

géran ce le 1 ® juillet 2016 et Prolog  ue a cédé, a sa valeur comptable, ledit fonds a Prologue Numérique le 1 e juillet 2016.

Création de  la société Numarchive

La société Prologue Numérique a créé le 4 novembre 2016 la société NUMARCHIVE société par action simplifiée au capital de 10
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0 0 0 (filia¢eta hauteur de 80 % de Numarchive.

Cette société a pour activités des prestations de services d'hébergement et d'archivage électronique ainsi que I'étude, la

conception et le développement de logiciels. Ces activités sont complémentaires de celles de Prologue Numérique.

3.9. Dépobt des comptes

Les comptes sociaux et consolidés Prologue de l'exercice clos le 31/12/2015 ont été déposés aupres du greffe du tribunal de

commerce d'Evry le 26 septembre 2016

3.10. - Subventions

Au titre de 6@lbeasn nsRueb v2e0nlt i ons et cr®dits doéi mp't suivants ont ®t ® comptabilis
- Prologue :CIR 308 KU et 4BIKQHIne subvention relative au projet MEDUSA pour un montant de 212 Ka a pertue
en 201 6 , le solde ° percevoir de c et.tAecure slibvestiont n'‘acété percuie pout & proj& KU
MEDOLUTION.
- Prologue Numérique CIR 223 Ku et CICE 48 Ku.

- Imecom : CICE1 KU .
- Groupe O2i :CIR 863 KU et &Ll KH.

4. Evénements intervenus postérieurement a la cléture de l'exercice

- Conseil d'Administration du 14 février 2017 a

- examiné le ¢ hiffre d'affaires de I'exercice 2016,

- constatation d'augmentation de capital par conversion d'OCA (solde de la lere tranche)
- Le 21 février 2017 Pr ol ogue a annonc® | ' ®mission d'une nouvelle trancheCetd' OCABSA po!
seconde tranche solde | 6accord de financement par ®mission DeplGOWKeEBSA concl u a

les OCA émises surla1l ©¢ tranche ont été converties en actions.

- Conseil d'/Admi nistration du 24 février 2017 a
- acté lar éorganisation de I'activité Cloud et le déménagement a Gennevilliers de tous les salariés Prologue

- approuvé le transfert du siége social de Prologue da ns les locaux de la société O2i, au 101, avenue Cély a Gennevilliers.

- Conseil d'Administration du 28 avril 2017 : examen des comptes sociaux et consolidés de I'exercice clos le 31/12/2016, projet
d'affectation du résultat, convocation des actionnaires a 'assemblée générale annuelle, conventions réglementées, rapport
annuel, constatation d'augmentation de capital. Présence de BDO France, de BCRH et de Madame Vanhaverbeke, Commissaires

aux comptes titulaires. Administrateurs présents ou représentés = 5

4.1 R®organi sation de | 6activit® Cloud et d®m®nagement des soci ®t
Gennevilliers

Mal gr ® |l es investissements importants qui ont ®t® r®alis®s sur edldactivit® C

succés commercial escomp  té.

Jusqubau 1ler semestre 2016, la strat®gie commerciale ®tait exclusivement 0
r®ponses ~ des aRooguk sestaderauiéf r sar.ces marchés face a des concurrents tels IBM, Orange, et autres avec

lesquels il ne pouvait pas rivaliser du fait de leur taille et de leur renommée et ce, malgré sa technicité reconnue.

Face a ce constat négatif, il a donc été décidé de revoir les orientations commerciales afin de viser ®gal
enparticu | i er, |l e parc clients O2i/ M2i constitu® de grands comptes dans | e doma
La stratégie consiste notamment a accompagner le déploiement du broker (Plateforme de Management Cloud - CMP) en proposant

de nouveaux servi  ces.

PROLOGUE ne dispose pas do®quipe commerciale propre, mais | e d®tachement d

montrer qudil ®tait possible de proposer | es Aimsifefi rsepemb&l20@l6, th dieectiondes] i ent s dodO2i

activités Cloud de PROLOGUE a été confiée au Directeur Commercial des branches Ingénierie et Adiict de O2i.

Pour remporter des mar ch®s, l es commerciaux do6oo0O2l bas®s -~ Gennevilliers doi
technigues de PROLOGUE. Cet t e synergie entre |l es deux ®quipes est fondamentale pour tre

offres produits/services aux besoins des clients. En conséquence, un rapprochement physique des équipes parait indispensable

De surcroit, le regroupement des ®quipes techniques du Cloud de PROLOGUE sur | e m°me sit

d602i facilitera | e d®pl oiement do6Adiict dans |l e Cloud.

Afin déassurer un d®veloppement p®renne de | 6activit® @defficactéoptimale appara’t n®
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et de localiser |'"ensemble des ®quipes dans | es |l ocaux do60O2i ~ Gennevillier:
Par ailleurs, outre | 6activit® Cloud, de nombreuses interactioesgsleexi stent d
PROL OGUE e tregroupé@? sous la responsabilité du Secrétaire Général. Un rapprochement physique des ®qui p¢

de PROLOGUE est donc pertinent.

Dans le cadre de ce projet, tous les salariés de PROLOGUE et IMECOM actuellement basés aux Ulis, ont été transférés a
Gennevilliers le 18 avril2017.L 6 i mmeub | e ekemisedVents.

Quant aux sociétés PROLOGUE NUMERIQUE et NUMARCHIVE, elles resteront implantées dans les locaux des Ulis le temps de la

vente. Il est envisagé par la suite de déménager ce s soci ® ®s dans ddautres | ocaux, vraisemblabl emen:

Le 1 avril 2017, le siege social des sociétés PROLOGUE et IMECOM a été transféré dans les locaux d'O2i a l'adresse suivante :

101, avenue Laurent Cély T 92230 Gennevilliers.

5. Perspe ctives d'avenir et continuité d'exploitation

Le début de I'exercice 2017 confirme les trés bonnes tendances d'activité déja constatées sur I'exercice 2016, portées notamm ent
par le succes des rapprochements industriels réalisés avec Groupe O2i en France et Software Ingenieros en Espagne.
Avec 8, 3 tréddrerielae 31 décembre 2016, le Groupe Prologue dispose des moyens suffisants pour financer ses besoins en

fonds de roulement et sa trés forte croissance organique

6. Répartition du capital et des droits de vote

Au 30 avril 2017 , les actionnaires membres du Conseil d'’Administration détiennent, directement, 0,36 % des actionset 0,71 %

des droits de vote (M. Georges Seban, Madame Annik Harmand, Madame Elsa P erdomo, Monsie ur Michel Seban ).

Enfonctiondes i nf or mati ons di sponibles, nous vous signalons | 6identit® des personn
ou indirectement des participations signi ficatives dans votre société

Au 30/04 /2017

Titres Droits de vote Pourcentage du Pourcentage des
théoriques capital droits de vote

Groupe familial Georges SEBAN 459 889 919 778 1,20% 2,36%
Dirigeants, et anciens dirigeants (nominatifs) 5684 11 368 0,01% 0,03%
Salariés et anciens salariés (nominatifs) 11 578 23 156 0,03% 0,06%
Investisseurs Institutionnels (nominatifs) 586 600 588 842 1,53% 1,51%
Autres actionnaires nominatifs 216 197 318 859 0,56% 0,82%
Titres au porteur 37 092 312 37 092 312 96,66% 95,22%
TOTAL 38 372 260 38 954 315 100,00% 100%
Modifications intervenues dans la liste nominative des détenteurs d'actions Prologue
Néant
Actionnariat des salariés
A la connaissance de votre société, la participation des salariés et des anciens salariés se monte a 11 578 actions, soit 0,03 %

du capital , associé es a 23 156 droits de vote soit 0,06 % au 30 avril 2017 .
Le Fonds Commun de Plac ement d'Entreprise a été dissous le 15 mars 2007.
7. Panorama

Expert depuis son origine des systemes distribués et de la virtualisation des postes de travalil, le groupe Prologue a étendu depuis

plusieurs années son  expertise technologique aux domaines de la dématérialisation, de la sécurisation des échanges et de la

gestion des syst mes doéinformation et de t® ®communication. Loensembl e de s
derechercheréalisésces derni res ann®es, permettent aujourdohui ~ Prologue do6°tre id®:c
r ®f ®r ence sur | e march® porteur du Cloud Computing dont il a ®t ® | 6un des p
largement répandu sur Internet vers la fin des années 2000). Ensuite, Prologue a joué un rdle important dans le projet MobiThin,

qui permet de connecter | es SmartPhones aux applications informate ques de | €
la mobilit® qudponrdoédhoai avaoa |l es t® ®phones mobiles connectables 7 Internet

réseaux sociaux qui sont opérés dans des Clouds publics divers.
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Enfin, Prologue, en se basant sur les résultats des projets CompatibleOne et CloudPort, lance sur le marché la premiére plateforme

de brokering dans le Cloud connectable a des fournisseurs de Cloud hétérogénes pour permettre aux entreprises de

sdbapprovisionner | ibrement aupr s doéun ou de plusieurs fournisseurs simultai
Le projet CompatibleOn e est un projet Open Source, financé par OSEO dans le cadre du 10 éme appel & projet du Fonds Unique
Interministériel, dans lequel Prologue a joué un role significatif au niveau de l'architecture et des développements. Prologu ea

décidé de lancer sur le ma  rché un service d'intermédiation (Brokerage as a Service) a partir des résultats de ce projet, et a

combiné ce service avec une plateforme de Marketplace résultant du projet CloudPort, financé par le programme Investissement

d'Avenir du grand Emprunt. Il s'agit d'une Plateforme opérée comme un service , et qui offre aux clients les outils pour déployer

leurs applications dans le cloud de leur choix, de superviser le cycle de vie de ces applications apres leur déploiement, et d'assurer

l'interopérabilité et la réversibilité des applications entre les Clouds.

Le Groupe O2i est pr®sent dans 4 secteurs doactivit®
1 La formation IT et management ou il occupe le 2e rang sur le marché francais avec plus de 1 600 programmes de stage
dispensés dans 35 centresdét enus en propre sur | densemble du territoire national (ense
T L6ing®nierie informatique comprenant Il 6infog®r ance pour l'a production gr ¢
(O2i ingénierie) ;
T L6®dition de | ogiciels tpes platefolmes coll@boratiges poerna production multimédia avec la suite
logicielle adiict ;

T La conception et | 6int®gration de solutions doéimpressions grands formats |

Modele économique et mode de commercialisation du Groupe

a) EnFrance, le modeéle économique est établi selon plusieurs variantes:

1 - Revenus récurrents _ qui s'appliquent aux différents solutions logicielles opérées en SaaS ou de l'infrastructure en mode laaS

- Use it Flow (dématérialisation des échanges EDI, ba ncaires, administratifs, factures électroniques, etc.),

- Adiict (la plateforme logicielle Full Web pour I'échange et la validation en ligne des fichiers graphiques et multimédia ),
- Use it Messaging (solution de fax en mode Saas) ,

- Almagesto (gestion  de centres de formation et cours sur le web), etc.

- des plateformes pour la gestion des courriels, de contenus, de la GED, etc.

- des infrastructures réseaux et systemes (laaS), fournies et gérées pour le compte de nos clients, avec des services qui nou s
permettent par exempl e, de prendre en charge |l a reprise dbdactivit® en cas
ddbassumer | dexternalisation compl te des |leurs centre de calcul s,

- des services de téléphonie et de communications convergentes personnalisés, qui comprennent des PABX, des call -centers
virtuels et | édacheminements des appels par Voix sur | P, avec dengdesservices as¢
infrastructures et des dispositifs chez le client, et la prise en charge de |l eur gestion. Ces services per mett

et réception de Fax et SMS a partir des courriels, des vidéoconférences et autres services avancés.

2 - Les ventes de Licences et d'Equipements (y_compris les solutions O2i Print) : ce s produits sont facturés a la livraison (dont

O2i Print) ou a la fin de la mise en exploitation.

3 - Les ventes de prestation de conduite de projet et d'intégration de solutions : Dans | e cas des projets doéint®grat

ou des infrastructures pl  us complexes ou de projets de développement de logiciels spécifiques, la facturation est faite par phases.

Des prestations de conseil et de formation rentrent aussi dans enet axe. Le.
général des plateform es ou |l ogiciels d®velopp®es par l e Groupe, comme Handvox (inter
communications convergentes multimedia), Use it Messaging, Use it F1 o w, etcé et des produits du mar ch®
SharePoint ou CRM Navision, ces produits revendus ou non par le Groupe, sont aussi intégrés.

4- Les Ventes Indirectes _ : Les licences des plateformes Use it Linux Server , Abal -Criteria et Terminal Services de Prologue et,

dans certains cas, Use it Messaging, sont vendues a travers un réseau de r evendeurs, ceux-ci sont des intégrateurs qui ont

développé leurs applications métier sur ces environnements.

5-l es contrats r ®cur rdersupgort @dsgses dt det nmintenance de matériels ou des logiciels, y compris les

contrats de TMA (Tie rce Maintenance Applicative) et |l densemble des contrats de | d6activit® 0O2i I ng®n

du chiffre.dodaffaires)

En France, pour l'offre de dématérialisation et les produits historiques, la commercialisation se fait par une force de v ente
distribuée dans les régions ( 7 ingénieurs commerciaux) appuyée par une cellule avant -vente centrale de 5 personnes. Prologue
distribue ses produits soit, en s'adressant directement au client final (grands comptes) soit, a travers un réseau de partena ires
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(revendeurs, éditeurs, intégrateurs, VARSs, et SSlIs) implantés sur tout le territoire frangais et présents dans tous les sect eurs
économiques. Ces derniers revendent les produits a leurs clients ou les intégrent a leurs logiciels et commercialisent la solution
compléte.

Pour les services Cloud d'intermédiation et de Marketplace, deux modeles de ventes sont adoptés:

- Prologue effectue le service et applique une tarification basée sur un abonnement mensuel proportionnel au nombre de
machines virtuelles déployées.
- Prologue met a la disposition de ses clients la Plateforme technologique et applique une tarification a base d'abonnement

mensuel relatif au volume des machines virtuelles déployées par les clients.

L'activitt  formation repose sur les éléments suivants
- Un modele économique unique sur le marché de la formation, constitué de 3 principales composantes :
l1-Ldébatteinte du point mort pour chacun des centres par | 6exploitation
constitué de PME locales)
2- Léaddition déun volume db6éaffaires cons®quent par | a sigamdsture de col
donneurs doéordres qgue s onts etllesgrandes admidigrations. Ainsi, ¥23 comptealans sa clientele pres de la
moitié du SBF 120.

3-la centralisation et l'a mutualisation ° Paris deltélréceumrsneemhb| e des r es:
informatique, finance, mar keting, administration des ventesé) permettant de:
- Un maillage territorial complet en France, toute activitt¢ de formation confondue : prés de 35 centres en France

métropolitaine.

- Le focus sur un seul et spécifique métier : la formation informatique.

-Le d®vel oppement de | 6acti vit ®M2iacyé uneécdlecda formaions dbit [ed premiara dursus ont
démarré a la fin du ler semestre 2013. Cette école dispense des cycles de formation longs et diplomants sur la région Paris -lle
de France. Ces offres ont été renforcées en 2015 ; ceci en étant en phase avec la réforme du financement des formations
professionnelles en Tuvre depuis |le ler janvier 2015.

- Le lancem ent des nouvelles offres Management début 2015.

- La mise en place d'un portail web destiné tant au e -learning qu'a la mise a disposition d'un suivi de leur compte formation

pour nos clients.

Le modele économique des activités de O2i repose sur les élé ments suivants

-Faire do6Adiict 16éun des: sRawrdalr'desc tdiuvina® clha®gi ci el du Groupe O2i, il s'"agi
logicielle Full Web pour I'échange et la validation en ligne des fichiers graphiques et multimédia, le standard du marché fra ncais
et international.
Cela passe notamme n't par la Structuration d'un r®seau de distribution en France e
| 6®volution de | 6offre fonctionnelle.
Avec un quasi doublement de ses ventes sur le ler trimestre 2016, la plateforme logicielle collaborative Adiict confirme son
potentiel de croissance avec un doublement de ses ventes sur le ler trimestre. Plusieurs nouveaux grands comptes ont choisi
Adiict par mi |l esquel s AG2R La mondial e, LOOREAL avec |l a divisi oble.Luxe, BNP |
De plus, suite au succes du test pilote réalisé en début d'année, les Editions Bayard ont confirmé leur choix stratégique d'a dopter
pour I'ensemble de leurs 40 rédactions la solution collaborative Adiict.

- Recentrage de | 6of fr éniedee: S$tratégetde veceht®@ge dur des @ffres a plus forte valeur ajoutée.
D®vel oppement ddédune nouvelle offre commune avec Prologue dans | e domaine |e
au développement de cette activité. Cette nouvelle offre répond a la stratégie d'O2i de se recentrer sur ses expertises a forte
valeur ajoutée et s'inscrit en droite ligne des axes de synergies qui ont conduit au rapprochement industriel des deux groupe S.

-D®vel opper | édinnovation et | mePrige: LactvitérPan c eise lagpaursditeade tp &roissance de son
chi ffr e dpored parde suceés de ses gammes innovantes et performantes,
b) En Espagne
Les prestations Cloud, les solutions informatiques et les services associés sont commerc ialisés, en régle générale, directement
au client final. Le client est, l e plus souvent, une entreprise de taille moyenne, une unit® d
ou une institution publique ; cette commercialisation est effectuée par une fo rce de vente et d'avant  -vente de 13 personnes.
Dans | e cas de certaines grandes op®rations, des consortiums ou des groupe:!
entreprises complémentaires, pour pourvoir assumer | 6ensembel ecldeentt©cdhaenss cloen fcia®erse pdadrunl con
ce cas, le client traite avec le groupement et celui -ciavec la société pour les prestations qui lui reviennent.
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Principaux marchés
Présent en France, en Espagne, aux Etats -Unis et en Amérique Latine, a travers une filiale en Uruguay, qui
sur la région, et une filiale au Brésil, le Groupe s'adresse a tous les secteurs d'activité.

Les principaux marchés du Groupe se répartissent ainsi

- en Espagne, ou Alhambra Systems, se maintient depuis des années dans le «  top 100 », étant classée au n° 73 du Ranking
publié en 2013 par ComputerWorld (concernant toutes les sociétés du secteur Informatique et télécoms). Cette position est a

comparer avec celle de | 6ann®e pr ®ito® 83elmcreissance de plus ded,6 @ dwchifradatfaires a p o

d 6 Al h a @ystenas, au cours de cette année -la, contraste avec | e recul d e 5Splémieres sdciétésmiis e mb | e

secteur et sobdexplique par son mod dsse ald’d&parmMes tMBilleurds entreptisesroe travadldr’] e est c |

un ranking publié en 2014 par "Actualidad Econémica" concernant les sociétés de plus de 100 employés.

- en France, ou le Groupe Prologue intervient essentiellement comme éditeur de logiciels et occupe la place 77 dans la catégorie
"Editeurs horizontaux" du "Panorama Top 250 des éditeurs et créateurs francais" publié en 2012 par le SyntecNuméric et

Ernst&Young. Via la filiale M2i, le groupe est numéro 2 de la formation informatique.

centr

des

c

Laprésence du Groupe dans | es march®s en croissance comme | es USA et | 6 Am®r i g

nbatteint pas encore des tailles significatives par rapport ~ | 06i mmensit® d

Les technologies du Groupe sont utilisées par des entreprises prestigieuses en France et a [|'étranger comme
Generali, Eiffage, Experian, Société Générale, Orange, SFR, LVMH, Vilmorin, Immobiliere 3F, MASSA Autopneu, J.C.
Decaux, Facom, Telefonica, REALE Assurances, Toyota, Adecco, TINSA, Inter -parfums, NEXITY, Jones Lang Lasalle, AENA, ATOS,

EMC, Blédina, Siemens, Liebherr Aerospace, Eurocopter, Kone, Uponor, Cadyssa/Bodybel.

Commercialis®e ~ la fois en direct et par | 06inter m®de33a500ckentdetplupardeenaires,

15 000 utilisateurs
Industrie

Aqualux i Arcelor Mittal It Supply France i Areva 1 Arkema France i Bacardi Martini France 1 Bayard Diffusion 1 Caudalie ¥

Coca-Cola Midi SAS i D8 i Decaux SA i Euro Agro Foods i First Plast France 1 Giga Stores 1 Hachet te Livres i Givenchy Haute

Couture @ Har r rénse Barilla i Hervé Thermique 1 La Redoute i Lactalis - Martell & Co i Massa Pneu i i Moet & Chandon i
Nestlé France 1 Nexity i i Pyrenex - Rolex i Royal Canin i Sanofi Pasteur MSD i Teisseire i Transports Guill emet - Wagram Music
-Wella France €

Santé

Plus de 9 000 pharmacies, 2 000 opticiens, pres de 400 cliniques et hopitaux, des laboratoires, des mutuelles (Mutuelle de la
CCIM, du N ord, des Hopitaux de la Vienne, Mutrans, Opal e, deéSpndé DAnicil eLORKIN ii Arair Santé i Institut Hélio

Marin T Spheria Val de France Actions i Thermes des Ecureuils, - Thermesde StLary i UDAFdeslLandes i Unit ® de di ®t ®ti que, é

Services publics / Administrations
Des Conseils Généraux, des mairies, INSEE, Ministere des  Affaires Etrangéres. 150 organismes bailleurs privés ou publics.
Autres Secteurs (assurances, experts -comptabl es, services, é)

i Centre Anjou Gestio n i CER France AGC Vendée i Gie Unigestion i KPMG SA ¢
- Autoroutes du Sud de la France i France Télévision , Générali
Listes non exhaustives, émanant du service communication de la société (source interne). Ces clients sont tous actifs et pour

certains d'entre eux depuis plusieurs années.

Le Groupe O2i intervient principalement sur le marché Francgais

L 6 o ffédrmadon quireprésente présde70% du chi ffre doéaffaires du Groupe O2i, vise une clien
sur |l e plan national tend au d®veloppement de | a signature de contrats de Vv
que son t les grandes entreprise et les grandes administrations. Ainsi, M2i compte dans sa clientéle prés de la moitié du SBF 120.

La plateforme logicielle  Adiict s6adresse notamment ~ des grands comptes tels AG2R La mondi a
Saint Laurent et Lancdme, Ogilvy et Essilor, BNP Paribas, Humanis Vauban, La vie de I'Automobile , ou les Editions Bayard.

L 6 o f Ihgéngerie sfadresse awx aPME etomptes t anRlintss Gaider el sésoef fprei nci pal ement aux

spécialisésou non dans |l es m®tiers de | 6i mpression et ayant des besoins dbodi

8. Conséquences sociales et environnementales

Prologue Rapport financier exercice 2016 Page 16
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Les informations relatives ° | a responsabilit® de | 6entreprise emx mati re

sont présentées dans le "Rapport RSE" au paragraphe E du présent document.

9. Facteurs de risques

Les facteurs de risques sont prés entés dans le "Rapport sur les risques” au paragraphe D du présent document
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10. Informations société Prologue  (comptes sociaux)

Les chiffres sociaux de votre Soci® ® au titre de | dexercice ®coul ® se pr ®s
-chiffre do6abl¥7 akdacente 881 KU enl520

-r ®sul tat doex(20@2i)tkKaticonoen( 2t/ ) KUu €B. 20

- résultat financierde (1 559 ) K Gcontre 426 KiU en 5201

- résultat courant avant impot de (3651 ) Kacontre( 1991) Ku elh. 20

- résultat exceptionnel de 241 KG contre 69 0 e nl1520

- unrésultat net  déficitaire de (3102 ) Kucontre (1698 ) Ku e nl520

Affectation du résultat

Il vous est proposé d'affect  er la perte de I'exercice clos le 31 décembre 20 16, s'élevanta (3102 315,02 ) U aucompte Reporta
Nouveau dontle solde débiteur seraporté de 1068 184,82 G a 4 170 499,84 u.

Il est rappelé que I'assemblée générale extraordinaire du 21 juillet 2016 a, dans sa 21 eme résolution, décidé de réduire le capital

socialde 16651 059, 50 U par voi e daealedrrinominale des 33 802 d1® actions ordinaires composant le capital

quiest r®duite de 0,80 U "l &,s3dmnie ede dI6 mMput e®059,50 G sur |l es pertes inscri
nouveau" dont le solde débiteur se trouve en conséquence rame nédel7 719244,32 0 " 1 @68 184,82
Confor m®ment ~ la | oi, il est rappel ® qudaucun dividende nda ®t ® distribu® ;

Charges non fiscalement déductibles

Conformément a l'article 223 quater du Code Général des Impdts, nous vous informons qu'au titre de I'exercice écoulé, votre
soci ®t s sugpaté de frais généraux vi s®s ° | édaduditiodel e 39

D®ci sion concernant | a poursuite de | 6exploitation de |l a soci ®t ®
Les décisions sont identiques a celles concernant le groupe ( Rapportsurlesrisques  auparagraphe D du présentdocument "Risque
de liquidité et continuité d'exploitation ).

Conventions signées au cours de I'exercice
- cession d'actifs de Prologue et Prologue Numérique pour les fonds de commerce "Use it Flow" et "Offre traditionnelle”

- Avec Prologue Numérique , Imecom , Alhambra Systems , Grupo Eidos et Numarchive

- Convention de compensation de créances croisée entre 'ensemble des sociétés.

Conventions approuvées lors d'exercices précédents qui s e sont poursuivies sur l'exercice

- Entre Prologue et Prologue Numérique

-Contrat de location  (domiciliation du siege social et hébergement de salariés) signé le 5/11/2015,

-Convention hébergement ~ (Gémenos) signé le 5/11/2015,

-Convention de services  (comptabilité et fiscalité, juridique, gestion de paie et du personnel) et relocalisation des colts
signée le 5/11/2015,
-Convention de prestation de services R&D signée le 5/11/2015,

-Convention de trésorerie (coordination  I'ensemble des besoins et des excédents de trésorerie ) signée le 5/11/2015

- Entre Prologue et Imecom

-Convention de prestation de services (financier, juridique, administratif) et relocalisation des colts signée le 20/11/2014,
-Convention de prestation de services R&D signée le 14/12/2009,
-Convention d'hébergement signée le 01/02/2007 ,

-Convention de trésorerie (coordination I'ensemble des besoins et des excédents de trésorerie) signée le 12/01/2007

- Entre Prologue et Alhambra Systems

-Convention de prestation de service s (financier, juridique, administratif) et relocalisation des colts signée le 20/11/2014,

-Convention de trésorerie (coordination I'ensemble des besoins et des excédents de trésorerie) signée le 25/02/2011

- Entre Prologue et Imecom inc

-Convention de prét signée le 20/10/2011

Décomposition du solde des dettes

En application du Code du Commerce (art. L441 -6-1), le tableau ci -apres présente la décomposition du solde des dettes a I'égard

Prologue Rapport financier exercice 2016 Page 18



Rapport du Conseil

d'administration 7

exercice 2016

des fournisseurs par date d'échéance

Au 31 décembre 2015

(en milliers d'euros)

ECHU
0a 90 jours 91 & 180 jours > 6 mois TOTAL GENERAL

GROUPE 18 56 - 74

HORS GROUPE 96 3 55 154
(en milliers d'euros)

NON ECHU
0 a 30 jours 31 a 60 jours 61 a 90 jours > 6 mois TOTAL GENERAL
GROUPE 711 345 - - 1056
HORS GROUPE 339 8 - 13 360
Au 31 décembre 201 6 :
(en milliers d'euros)
ECHU
0290 jours 91 & 180 jours > 6 mois TOTAL GENERAL

GROUPE 0 0 0 0

HORS GROUPE 31 44 75
(en milliers d'euros)

NON ECHU
0a 30jours 31 a60 jours 61 a 90 jours > 6 mois TOTAL GENERAL
GROUPE 13 0 0 0 13
HORS GROUPE 130 0 0 4 134
Pl ans doéoptions de souscription dbéactions et ®mission de bons

Aux termes de la dix

d'administration, pour une durée de 38 mois, a

-neuviéme

consentir , a de membres du personnel et des mandataires

ou du groupe , des options de souscription ou d'achat d'actions de la société.

Au 31/12/2016, aucune stoc

Plan d'a ttribution d'actions gratuites

Aux termes de |
d'administration
Prologue ou du Groupe,
qui décide de l'attribution

de 1 an.

a dix -huitiéme résolution,

, pour une durée de 38 mois,

k-opti on n'a été attribuée .

a des distributions d'actions gratuites

. L'attribution d  es actions gratuites a leur

Au ter me

a procéder, au profit de membre

résolution, l'assemblée générale extraordinaire du 21 juillet 201

'assemblée générale extraordinaire du 21 juillet 201

dans la limite de 10 % du capital

de

6 a autorisé le Consell

sociaux de Prologue

6 a autorisé le Conseil

s du personnel et des mandataires sociaux de

a la date du conseil d'administration

s bénéficiaires sera définitive au terme d'une période minimale

la période de conservation, les bénéficiaires pourront exercer tous les droits attachés aux actions, en particulier le droit

d'information et de communication, le droit de vote et le droit aux dividendes.

Ldbassembl ®e a

a réaliser le cas échéant une ou plusieurs augmentations de capital par incorporation de primes, réserves ou bénéfice

proc®der

Le Conseil d'administration du 12 septembre 2016 a décidé I'attribution de 2 664

| 6 ®mi sratuites.n

ddactions

g

999 063 actions , soit 3 % du capital, au Président et le solde a d'autres membres du personnel et/ou des mandataires sociaux

du Groupe.

Postérieurement a la cld

mandataires sociaux du Groupe

ture, 70 000 nouvelles actions gratuites ont été

octroyé

es a des

ateuisitior tstdea jpoRurtieo duen ed 6p ®r i o d e'unc elurée smimimaerde a fl am Pendant

autori s ®tratiom Conseil

s pour

169 actions gratuites soit 8 % du capital dont

membres du personnel et/ou des

souscripti

d ¢

Prologue
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Nombre d'actions Nombre d'actions Nombre d'actions
Date de décision Date d'attribution
attribuées remises définitivement acquises
CA du 12/09/2016 2 664 169 12/09/2016 1 831615 0
02/01/2017 70 000 0
Evolution boursiére du titre
Crs Moyen
Date Plus haut Plus bas Volume
Pondéré
MARS 2017 0,89 0,76 0,83 5686 058
FEVRIER 2017 1,05 0,78 0,94 15 298 044
JANVIER 2017 1,00 0,73 0,82 18 886 138
DECEMBRE 2016 0,78 0,61 0,66 9 009 862
NOVEMBRE 2016 0,77 0,58 0,66 5571 063
OCTOBRE 2016 0,98 0,74 0,83 7716 242
SEPTEMBRE 2016 1,12 0,86 1,02 5757 270
AOUT 2016 1,18 0,82 1,10 7 675 362
JUILLET 2016 1,24 0,85 1,13 2646 471
JUIN 2016 1,30 0,96 1,10 2544 468
MAI 2016 1,28 1,05 1,12 1143739
AVRIL 2016 1,29 1,03 1,15 1300677
MARS 2016 1,38 1,05 1,18 2788 369
FEVRIER 2016 1,35 1,07 1,17 1655777
JANVIER 2016 1,56 1,15 1,34 1545 664
Evolution du capital sur I'exercice 201 6
pate d_e Opération Cumul Capital C””‘E" Nombre Nominal
constatation d'actions
. IJAugmentation de capital par exercice de BSAA, de
24 février 2016 - o 26 400 08 33000 108 0,80
BSAAR et de BSAA21 et activation d'Equ ity Line
59 avril 2016 IAugmentation de capital par activation d'Equ ity Line 26 641 691 33302119 0.80
o Réduction du capital par diminution du nominal (de
21 juillet 2016 L . 9 990 635 33302119 0,30
0,80 u 0,30 1)
) IAugmentation de capital par exercice de BSAA, de i
21 décembre 2016 . 10 254 26 34180 890 0,30
BSAAR et conversion d'OCA
Les dates correspondent aux dates des réunions des conseils d'administration au cours desquelles les augmentations du capital
ont été constatées.
Au 1°¢ janvier 201 6 le nombre d'actions composant le capital étaitde 32849 530 pour un capital social de 26 279 624,00 .

Au 31 décembre 201 6 le capital estde 10 568 782,80 ( ¢ o mp o s3®22@2¥6 actions.

Informations concernant les mandataires sociaux.
En applicatio n de la loi NRE du 15 mai 2001,
2015 :

- les fonctions exercées par les manda taires sociaux de votre société,

- les rémunérations qui leur ont été versées par les sociétés de votre Groupe.

Code de Gouvernement d'entreprise.

Prologue se r®f re au Code consolid® des

ddébentreprise.

nous vous précisons  au paragraphe 11 "

Mandats soc iaux exercés au 31 décembre

recommandations de | 6AFEP

Prologue Rapport financier exercice 2016
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Tableau de synthése des dispositions du code AFEP -MEDEF que la Société n'applique pas
Recommand ations du Code AFEP -MEDEF Explications sur leur non application
10 - Evaluation du Conseil Cette recommandation n'est pas a ce jour prise en considération.

L'évaluation d u conseil sera mise en place ultérieurement

14 i Durée des fonctions des  administrateurs Statutairement les mandats sont de 6 exercices ; la société a
nommé des administrateurs de maniére échelonnée (tous les ans

depuis 2010) permettant un renouvellement harmonieux des
administrateurs (cf. le tableau des mandats des administrat eurs
paragraphe 11 du présent document de référence). La société ne
trouve pas opportun de modifier des statuts en réduisant a 4 ans

la durée des mandats des administrateurs.

16 - Comité d'audit La Société a choisi de confier au Conseil d'Administration en
formation pléniére les fonctions du Comité d'audit. Dans le cadre
des réunions du conseil en formation de comité d'audit il n'est pas

prévu que le Président Directeur général y assiste.

18 - Comité des rémunérations La Société, en application de Iarti cle L.823 -20 du code du
commerce, a choisi de confier au Conseil d'Administration en
formation pléniére les fonctions de Comité des rémunérations. .

Dans le cadre des réunions du conseil en formation de comité des

rémunérations il n'est pas prévu que le Pr ésident Directeur général
y assiste.
Rachat par la Société de ses propres actions (loi n°98 T 546 du 2 juillet 1998)

Au 28 avril 2017 , la société Prologue  ne détient aucune de ses propres actions

Tableau des délégations accordées par I'assemblée générale au conseil d'administration en matiére d'augmentation

de capital
Résolution ASSEMBLEE GENERALE du 4 novembre 2010 VALIDITE MONTANT UTILISE
- Délégation de compétence consentie au conseil Validi té = vingt - six mois. Au 31/12/2013,4 723 439
ddadministration en vVue d 6| Echéance le 3 janvier BSABSAA ; au 31/12/2016
i mm®di at ement ou ° t er me pal 2013 8 758 981 BSAA ont été
2 ordinaires ou de toutes valeurs mobilieres donnant exercés il reste a exercer
acceés au capital, avec maintien du droit préférentiel 954 339 BSAA19 a
de souscription ; montant nominal maximum = 40 MU échéance 04/03/2019
Le 29 février 2012, PROLOGUE a obtenu le visa de I'Autorité des Marchés Financiers (AMF) afin de procéder a une augmentation

de capital par :

-l "attribution gratuite de bons de souscription et/ou dbéacquisition doe:e
raison de 1 BSAA par action d®tenue ; susceptibles de donner I|lieu ~ | 6®miss
prixdel,0 0 eur o chacun, pour un montant total maxi mum de 4 989 881 0. Ces BSAA,
entre le 05/03/2012 et le 04/03/2019 ;

-l "attribution de bons de souscription dobéactions assoractbnmsglesde bons de

"BSABSAA") " chaque titulaire d"'actions " raison de 1 BSABSAA padumction d®t
nombre maxi mum de 4 989 881 ABSAA au prix de 1,00 euro chacun, pour un mont
montant total compl ®mentaire maximum de 4 989 881 U r®sultant de | 6exercice

Ces BSABSAA, code ISIN FR11212513, sont exergables entre le 05/03/2012 et le 04/03/2013; a I'échéance 4 723 439 BSABSAA

ont été exercés

Les délégations accordées par I'assemblée générale du 8/04/2013 n'ont pas été utilisées et sont devenues caduques

Résolutions ASSEMBLEE GENERALE du 10 septembre 2013 VALIDITE MONTANT UTILISE
- Délégation de compétence a donner au Conseil Validité = vingt  -six mois Le 16/12/2013 18 026 710
doAdministration pour | 6®mi | Echéance le 9/11/2015 BSAAR ont été émis.
et/ou de toutes autres valeurs mobiliéres donnant Au 31/12/201 6, 7659 925

3 acc s au capital et/ ou donn Met fin a la délégation BSAAR ont été exercés, il

de titres de créance avec maintien du droit donnée par I'AGM du reste aexercer 10 366 785
préférenti el de souscription des actionnaires ; 8/04/2013 BSAAR20 a  échéance
montant nominal maxi mum = 1 15/12/2020
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11

- Délégation de compétence a consentir au Conseil
doAdministration en vue d
d6o®mi ssion doéactions (BEA) {
préférentiel de souscription au béné f i ce d
personne dénommée ; limité a 4 M de BEA soit un
montant nominal maxi mum = 3

Validit¢ = dix -huit mois
Echéance le 9mars 2015
Met fin a la délégation
donnée par IAGM du
8/04/2013

Au 31/12/201 6, 500 000
actions nouvelles ont été
créées pour un montant de
616 448,85 U . Tous les
BEA ont été tirés.

Résolution

28 mars 2015

VALIDITE

MONTANT UTILISE

-D®cision de
Soci ®t ® par

principe ddaug

| 6®mi ssion d’
r®mun®r ation dobéapports en rf
titres de la soci®t ® O0O2i,
publique doé®change (OPE) in
la soci® ® O02i ou en dehor
montant nominal total maxi m

Validité 12 mois
Echéance le 27/03/2016

Néant

Résolutions

ASSEMBLEE GENERALE du 21 juillet 2016

VALIDITE

MONTANT UTILISE

10

- Délégation de compétence a donner au Conseil
doAdmini stration pour | 6®mi
et/ou de toutes autres valeurs mobilieres donnant
acc s au capital et/ ou
de titres de créance avec maintien du droit
préféren tiel de souscription des actionnaires ;
montant nominal maximum = 15 M 0

donn

Validité = vingt  -six mois
Echéance le 20/09 /2018

11

- Délégation de compétence au Conseil
déadministration : | 6effet
mobilieres donnant, immédiatement ou a terme,
acces au capital, en vue de rémunérer des apports

en nature consentis a la société et constitués
déactions ou de valeurs mob
capital doune autre soci ®t
d 6 ®ande) avec suppression du DPS ; danslal imite
de 10% du capital

Validité = vingt  -six mois
Echéance le 20/09 /2018

Met fin a
donnée par
20/06/201 5

la délégation
IAGM du

12

- Délégation de compétence a donner au Conseil
d'" Administration pour | 6®mi
d'actions ordinaires et/ou de toutes autres valeurs
mobilieres donnant accés au capital et/ou donnant
droit Il dattribution de
suppres sion de droit préférentiel de souscription des
actionnaires aux actions ordinaires et autres valeurs
mobilieres donnant accés au capital ; montant
nominal maximum = 15 M (plafond commun avec
les résolutions 13, 14 et 15) etdans la limite de 10%
du capita | par an

Validité = vingt  -six mois
Echéance le 20/09 /2018

13

- Délégation de compétence a donner au Conseil
d'" Administration pour | 6®mi |
d'actions ordinaires et/ou de toutes autres valeurs
mobilieres donnant accés au capital et/ou donnant
droit Il dattribution de
suppres sion du droit préférentiel de souscription des
actionnaires aux actions ordinaires et autres valeurs
mobilieres donnant accés au capital ; montant
nominal maximum = 10 MUetdanslalimitede2 0%
du capital par an

Validité = vingt  -six mois
Echéance le 20/09 /2018

14

- Délégation de compétence a donner au Conseil
d6Administration pour | 6®mi
et/ou de toutes autres valeurs mobiliéres donnant
acc s au capital et/ ou
de titres de créance, avec suppression du droit
préf érentiel de souscription des actionnaires aux
actions ordinaires et autres valeurs mobilieres
donnant acces au capital au profit de catégories de
personnes répondant a des caractéristiques
déterminées ; montant nominal maximum =1 0 Mu

donn

Validité = dix -huit mois
Echéance le 20/12/2017

15

Délégation de compétence a consentir au Conseil

d'" Administration en dvouien sdtor®ui
financiers composés de et/ou donnant droit (sur
exercice de bons do6®mi ssi on)
obligataires donnant acces au capital de la Société
auxquels sont attachés des bons de souscription
déactions, avec suppression
souscription des actionnai
cat ®gorie de personnes con
L. 225-138 du Code de commerce (OCABSA ) ;

Validité = dix -huit mois
Echéance le 20/12/2017

Au 31/12/2016 1 924 616
actions nouvelles ont été
créées par conversion de
125 OCA sur 200 OCABSA
émises .

montant nominal maximum = 10 Ma
- Délégation de compétence a donner au Conseil | Validité = vi ngt -six mois Néant
d6Administration pour a u g m| Echéancele 20/09 /2018

Prologue
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17 ®mi ssion dobdactions r ®ser v ®g¢
pl an do®pargne déentrepris
articles L. 3332 -18 et suivants du Code du travail ;
montant maximum = 1% du capital social

Tableau des autres délégations accordées par I'assemblée générale au conseil d'administration

Résolutions ASSEMBLEE GENERALE du 21 juillet 2016 VALIDITE MONTANT UTILISE
18 Autorisation donn®e au Co n| Validité = trente -huit mois
doéattribuer des actions gr a| Echéancele 20/09 /2019
salariés et mandataires sociaux de la Société ou de Au 31/12/2016, 2 664 169
son groupe ;  montant maximum  AK 10% du capital actions ont été attribuées

(plafond commun avec la résolution 19) et
maximum 10 % du Capital en nombre d'actions

attribuées

19 -Autorisation donn®e au Colil Validitt= trente -huit mois Néant
doéattribuer des options de | Echéancele 20/09 /2019
déactions ordinaires de | a

mandataires sociaux éligibles de la Société ou de son
groupe ; montant maximum de I'AK résultant de
'émission = 5 % du capital au 21/07 /2017 et
plafond commun, avec la résolution 18, a 10% du
capital

20 Délégation de compétence a donner au Conseil Validité = vingt  -six mois Néant
d6Admini stration pour a upgrm| Echéance le 20/09 /2018
incorporation de primes, réserves ou bénéfices ;

montant nominal maxi mum = 1
Résolution 28 mars 2015 VALIDITE MONTANT UTILISE
Autorisation donnée au Consei l d 6 a d n| Validité = vingt -six mois Néant .
|l 6effet débaugmenter | e cap| Echéancele 27 mai 2017
6 déactions en r®mun®r ation (

dans la limite de 10% du capital social, hors cas
déoffre publiqgue dobé®change
148 du Code de commerce

Capital autorisé émis

L6Assembl ®e G®n®r al e 4mavembe@01@ i n dansrs@2 @eurésolution, conformément aux dispositions des articles

L. 225-127,L.225 -129,L 225-129-2,etL 228 -92 et suivants du Code de commerce ;

-D®l gue au conseil déadministration sa comp®tence en vue ddaugmenter | e c.
ddoactions ordinaires ou de toutes valeurs mobili res donnant acptons au capit:
; fixe a vingt -six mois la durée de validité de la présente délégation, soit jusqu'au 3 janvier 2013.

Les modalités d'appli cation de cette délégation, ont été décidées par les conseils d'administration des 16 et 24 février 2012 et

précisées dans la note d'opération visée par I'‘Autorité des Marchés Financiers (numéro 12 -097) le 29 février 2012.

Au 31/12/201 6, la conversion en actions de 4 723 439 BSABSAA et de 8 758 981 BSAAL9 s'est traduite par un apport en
numérarede 13 483 690, 00 G

L6Assembl ®e G®n®r al e 1HBseptembre20tBi n adanssa 3 résolution, conformément aux dispositions des articles
L 225-129-2,L 225 -132 et L 228 -92 du Code de commerce ;

-D®l "gue au conseil dodéadministration sa comp®tence pour proc®der uis | 6®mi ssi o
mobili res donnant acc s au capit albnde titresae crédrmenavez mdintiesh ducdioit préféremtiél det t r i but i

souscription des actionnaires; fixe a vingt -six mois la durée de validité de la présente délégation, soit jusqu'au 9 novembre

2015.

Les modalités d'application de cette délégation, ont été déci dées par les conseils d'administration des 13 septembre 2013 et

22 novembre 2013 et précisées dans la note d'opération visée par I'Autorité des Marchés Financiers (numéro 13 -668) le

12 décembre 2013.

L6Assembl ®e G®n®r al e BOxjtir 2005r d idana isa @™ dW®s ol uti on, confor m@ment h | 6article ;
do®mi ssi on de BSAAR Manager qui pr®voit |l 6assi milation automatique des BS
doindi sponibilit® ddédun an ayant d®b uapfsfihledfgvendls cwx BSAAR émis@ihiddécembeen, | aquel | e
2013;

- Approuve la modification de certaines caractéristiques des BSSAAR Managers en les alignant sur la variante des BSAAR 2021 (i)

lacl ause de rembour sement des BSAdeRa Shtiéte asgseppsmée I(ilian ipt@iraitoidvee ddexercice des B
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Managers est prolongée du 16 décembre 2020 (inclus) au 31 mars 2021 (inclus) (iii) date do®ch®ance sera prolong®e j
mars 2021 .
Au 31/12/2015, 850 000 BSAAR Manager ont été transfor més en BSAA21.

Au 31/12/201 6, la conversion en actions de 7 6598 75 BSAARs' est traduite par un apport en n@m®raire de
127 918 daugmedtation de capital etcelle de 255 73 BSAA21 BSAAR s'est traduite par un apport en numéraire de 51 146
Gdont 20 4 B&ugndedtation de capital

L6Assembl ®e G®n®r al e Hxseptemlwe 2013n a i dares sad 1™ résolution, conformément aux dispositions des

articles L. 225 -129aL.225 -129-6etlL. 225-138 du Code de commerce ;

-Délegue sa comp®tence au Conseil doAdministration en vue do6®mettre des bons do
droit pr®f ®renti el de souscription au b®n®fice dbébune personne d®nomm®e.
Au 31/12/201 6, 452 011 actio ns nouvelles ont été créées pour  un apport en numéraire de 516 44747 G correspondant 7 une

augmentation du capital de 361608,80 U .

Tous les BEA ont été souscrits

L6OAssembl ®e G®n ®r al e 28 jitlet 2016r d idans dar1&eme uésolution, conformément aux dispositions des articles
L. 225-129,L. 225-129-2,L. 225-138etL. 228-91 et suivants du Code de Commerce ;
- Déltgue sa comp®t ence au Consekeh da6Admd®msettaei des doi nst sésdeetfon sdofnannanci er s co

droit a des titres de créances obligataires donnant acces au capital de la Société auxquels sont attachés des bons de souscription

déactions, avec suppression du droit pr®f ®renti el de souscri pmmeason des act
confor m®dment " 22b-438rdu Godelde cohmerce (OCABSA ).
Au 31/12/2016 1 924 616 actions nouvelles ont été pour un apport en numéraire de 1250000 0 correspondant . une

augmentation du capital de 577 384,80 U .

Prologue Rapport financier exercice 2016 Page 24



Rapport du Conseil  d'administration 1 exercice 2016

11. Mandats so  ciaux exercés au 31 décembre 201 6

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Président  Directeur Général
M. Georges SEBAN
Date de nomination  : 21 juillet 2016
Findumandat : Assembl ®e G®n®rale statuant sur |l es comptX¥Ms de | b6exercice clos |e
Autres mandats au sein du Groupe :
Président Directeur Général :
- Imecom SA , nommé le 9juin 2011 pour six exercices (6) soit jusqu'a I'assemblée générale appelée a statuer les comptes
de l'exercice clos le 31 décembre 201 6
- O2i SA, nommé le 26 octobre 2015 pour six (6) exercices soit jusqu'a I'assemblée générale appelée a statuer les comptes
de I'exercice clos le 31 décembre 20 20
Président :
- PROLOGUE NUMERIQUE SAS, nommé le 5 novembre 201 5 pour six exercices (6) soit jusqu'a I'assemblée générale appelée
a statuer les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2021 ,
- Numarchive SAS, nommé le 4 novembre 2016 pour six exercices (6) soit jusqu'a I'assemblée générale appelée a statuer les
comptes de lI'exercice  clos le 31 décembre 2022,
- M2i SAS, nommé le 14 décembre 2015 p our une durée indéterminée,
- M2i Tech, nommé le 26 octobre 2015 p our une durée indéterminée,

Président du Conseil d'Administration

- Alhambra Systems etde Grupo Eidos, nommé le 2 décembre 2015 pour 5 ans soit jusqu‘au 1 décembre 2020
Président du Conseil de surveillance

- Alhambra Polska nommé le 15 septembre 2011 (pas de limite a ce jour).
Gérant :

- Scribtel Formation , nommé le 26 octobre 2015 p our une durée indéterminée ,

Membre du Conseil d'Administration

- Alhambra Eidos Ame rica, nommé le 16 ao(t 2013 pour une durée indéterminée
Autres mandats en dehors du Groupe
- Gérant de CONTIMELEC SARL sise a Paris ( 75003), 17 Boulevard Saint Martin.

Membres
M. Michel SEBAN
A Date de nomination  : 9 juin 2011
AFindumandat : Assemb| ®e G®n®rale statuant sur |les comptesés.de | 6exercice clos |e
Autres mandats au sein du Groupe :
Administrateur _ :
- Imecom SA, nomméle 30 juin2015 , jusqu'al' Assemblée générale statuantsurles c omptes de I'exercice clos le 31 déce mbre
201 8.
Autres mandats en dehors du Groupe
- Gérant BABEL SARL, sise 3,rue de Nancy 1 75010 Paris.

Mme Annik HARMAND
A Date de n o fjuilet 20160 n
A Fin du :mafmsdsaetmb| ®e G®n®r al e statuant sur I3% décambreldt2ds de | 6exercice clos |

Autres mandats au sein et en dehors _du Groupe

Néant

M. Jean -Bertrand DRUMMEN
A Date de cooptation : 21 décembre 2016 enremplacementde M. Ramendra DAS démissionnaire.
AFin du mandat : Assemblée Générale statuant sur les comptes de | 6exercice clos | e.31 d®cembre 201

Autres mandats en dehors du Groupe

-Membre de | a Commission Nationale do6élnscription et de discipline des admi

- Vice-Président des Magistrat s Consul ai r e sEurdpé eniné (UBMC9. n

Prologue Rapport financier exercice 2016 Page 25



Rapport du Conseil  d'administration 1 exercice 2016

Mme Elsa PERDOMO
A Date de no fvijamdet 2016n

A Fin du :mafmsdsaetmb| ®e G®n®r ale statuant sur les comptes de | d6exercice

Autres mandats au sein du Groupe :
- Administrateur de Alhambra do Brasil, n ommée le 12 fév rier 2014 sans limite de mandat,

Autres mandats en dehors du Groupe

- Administrateur de la société Integrartis (Brésil) nommée en le 20 mai 2009 pour une durée indéterminée.

Monsieur Georges Seban est le pere de Monsieur Michel Seban.

Messieurs Jean -Francois Akar, Hubert Blanc et Jean Schielé ont été révoqués de leur mandat d'administrateur lors de I'Assemblée

générale du 21 juillet 2016.

Monsieur Ramendra Das  a démissionné de son mandat d'administrateur le 19/12/2016, il est salarié de  Prologue depuis le
17/06/2010.
Il est précisé que les administrateurs  n'ont pas occupé, au cours des 5 derniers exercices, d'autres mandats tant au sein du

groupe Prologue qu'a l'extérieur.
11 ndy a pas de membre du Conseil leperséndetsalarie.st r ati on, d®sign® par
Mesdames Nelly Détré et Nadia Dussin ,nommé esle 29 mars 2016 délégué es du personnel, sont régulierement convoqués aux

réuni ons du Conseil d'Administration

Rémunérations
- Membres du Conseil d'’Administration
Les membres du Conse il d’Administration du groupe ont percu , selon larésolution N°2 votée lors de 'Assemblée générale ordinaire

du 17 janvier 2015 de jetons de présence sur l'exercice 2016.

- Mandataires sociaux

Ce tableau détaille les rémunérations versées sur I'exercice.

201 6 2015
. Rémunération brute Avantages en Jetons de Total des
(en @) Fixe Variable nature présence (HT) | rémunérations

M. Georges SEBAN 70000 - - 7 600 47 125

M. Ramendra DAS 18 422 - - 7 600 26 162
M. Ramendra Das a travaillé a temps partiel sur I'exercice 201 6.
M. Georges SEBAN est Administrateur de PROLOGUE depuis le 4/11/ 2010 (mandat renouvelé le 21/07/2016) , de O2i depuis le
26 octobre 2015 etde IMECOM SA depuis le 30/07/2010, il regoit une rémunération au titre de son mandat social
- chez PROLOGUE, son montant en a été fixé par les Conse ils d'administration du 28/02/2011 etdu21/07/2016
- chez O2i, son montant en a été fixé par les Conseils d'administration du 11/05 /2016
M. Ramendra DAS esta dministrateur de  IMECOM SA depuis le 30/07/2010 , a dministrateur de la société PROLOGUE depuis le 12
juillet 2013 (démission le 19/12/2016) et salarié de Prologue depuis le 17/06/2010 ; il regoit une rémunération au titre de son
contrat de travail "Conseiller du Président au titre des Affaires Financieres".

Les autres administrateurs de la société PROLOGUE et ne sont pas rémunérés.

Les chiffres des r ®mun ®r a-ddssusircluantdes remugérationsradnueijas & ks avaintages en nature octroyés

par la Société et, le cas échéant, par certaines filiales a certains mandataires sociaux.

1 ndexiste ni avance, ni cr®dit accord®s aux mandataires sociaux.

[ ndexiste pas ddéengagement particulier de pension ou retraite
Au 31/12/ 201 6, aucun montant n'a été provisionné au titre du départ a la retraite des mandataires sociaux du groupe et des

membres des conseil s d'administration des sociétés francaises du groupe

Monsieur Georges SEBAN apres avoir été Président du 30 juillet 2010 au 22 septembre 2010, occupe a nouveau cette fonction
depuis le 4 novembre 2010.
Le contrat liant M. Georges SEBAN et la société Prologue, signé le 16 juin 2010, est suspendu depuis le 4 novembre 2010 date

de sa nomination en qualité d'Administrateur et Prési dent Directeur Général  de la société Prologue.
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- Tableau sur les jetons de présence et les autres rémunérations percues par les mandataires sociaux non dirigeants

Les membres du conseil d'administration n'ont percus aucun jeton de présences en 2012, 2013 et 2014.

L'Assemblée générale du 17 janvier 2015 a décidé, conform®ment ° | 6ar t idallogerdesgetodseds présegneetauxt s ,
administrateurs a compter dul®janvier 2015 pour wun mont &fiparegehcwbal de 50 000
GHT Jetons de présence attribués en 201 6 Jetons de présence attribués en 2015

M. AKAR Jean -Frangois * 5000 7 000

M. BLANC Hubert * 5000 7 000

M. DRUMMEN Jean -Bertrand 0 na

Mme HARMAND Annik 4600 6 000

Mme PERDOMO Elsa 7 600 5000

M. SCHIELE Jean * 5000 6 000

M. SEBAN Michel 7 600 4000

() révocation le 21 juillet 2016
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12. Résultats financiers de la société

(Art. 133, 135 & 148 du

décret sur les Sociétés Commerciales)

au cours des cing derniers exercices

31 décembre

31 décembre

31 décembre

31 décembre

31 décembre

NATURE DES INDICATIONS 2012 2013 2014 2015 201 6
(a) (a) (a) (a) (a)
|. Capital en fin d'exercice
a. capital social 8 636 844 14 421 368 21260 712,80 26 279 624 10 568 782,80
b. nombre des actions ordinaires existantes 8 636 844 18 026 710 26 575 891 32849 530 35229 276
c. nombre maxi mal dbac
8 746 925 19 426 640 20 452 519 20 425525 21 854 521
par exercice de droits de souscription
Il. Opérations et résultats de I'exercice
a. chiffre d'affaires hors taxes 5204 082 4813170 4 684 356 3891 267 1517 275
b résultat avant impdts & charges
. = 1501621 (1297 275) (1 243 821) (1649 776) (981 328)
calculées (amortissements & provisions)
c. impdts sur les bénéfices (165 554) (168 368) (314 603) (224 296) (307 825)
d. résultat apres impdts & charges
) o 5711771 (1 328 924) (1172 020) (1697 533) (3102 315)
calculées (amortissements & provisions)
e. résultat distribué - - R
Ill. Résultats par action
a. résultat apres impdts, mais avant
charges calculées (amortissements & 0,19 (0,06) (0.03) (0.04) (0,02)
provisions)
b. résultat apres impdts & charges
_ N 0,66 (0,07) (0,04) (0,05) (0,09)
calculées (amortissements & provisions)
c. dividende attribué a chaque action - - -
IV. Personnel
a. Effectif moyen des salariés employés
81 73 71 67 33
pendant | dexercice
b. Montant de la masse salariale de
. 3555520 3329 663 3355037 3018437 1366 275
| dexercice
c. Montant des sommes versées au titre
. 1675589 1543418 1448 682 1429 039 645 358
des avantages sociaux d
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B. RAPPORT DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION SUR
L'ORGANISATION DES TRAVAUX DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ET SUR
LES PROCEDURES DE CONTROLE INTERNE i Exercice 201 6

Mesdames, Messieurs,

Enapplication des disposi-B7rods dedkoddutcomemebc225nous pr®sentons notre rappc
et au mode de fonctionnement de votre Conseil et vous rendons compte des procédures de contrdle interne mises en place dans

la so ciété.

Le Code consolid® des recommandations de | 06AFEP et whvwmdd&.DE)fongtitceolamsul t abl e st
code de gouvernement dobéentreprise auquel Pr ol o g uredu présentrépport.iICempteteiuo nt ai r e ment
de sa taille la société applique partiellement ce code. L'évaluation du conseil et les comités du conseil ne sont pas a ce jo ur pris

en considération.

Par ailleurs conformément a l'article L.225 -235, les commissaires aux ¢ omptes présentent dans un rapport joint au présent

rapport, leurs éventuelles observations pour ce qui concerne les informations contenues dans ce rapport concernant les

procédures de contrdle interne relatives a I'élaboration et au traitement de l'informa tion comptable et financiere.
Prologue est une société anonyme a conseil d'administration, régie par les articles L. 225 -17 et suivant du code du commerce.
Prologue consolide, au 31 décembre 201 6, les sociétés ou sous -groupe suivants

- Imecom (France),
- Prologue Numérique  (France) et sa filiale a hauteur de 80 % Numarchive,
- le groupe de sociétés francaises ayant a sa téte la société O2i SA comprenant M2i SAS, M2i Tech SAS et Scribtel Formation

SARL.

- le groupe de sociétés ayant a sa téte la société e spagnole Alhambra Systems et comprenant en Espagne les filiales Software

Ingenieros et  Grupo Eidos détenues a 100 %, Alhambra Eidos America (Urug uay) détenue a 75 ,00% (et détenantelle -méme a

hauteur de 80 % la société Alhambra do Brazil) , Alhambra Polska détenue a 51,65 % et Imecom Inc (Etats -Unis) détenue a

100%.

- la société CTI Phone en Espagne détenue a 99, 03 % par Imecom

Les sociétés Spartacom Inc (Etats -Unis) et Prologue Development (Russie) n'ont plus dobéactivi

La soci été Imecom Iberica, filiale de Imecom SA, est en cours de liquidation.

CONSEIL D'ADMINISTRATION

L'organisation et le fonctionnement du Conseil d'administration sont régis par la loi et les statuts (articles 10 a 18) de I entreprise.

Le Conseil d'administr  ation a mis en place le 28 septembre 2016, un reglement intérieur.

Composition du conseil d'administration

Le Conseil d'Administration est composé au 31 décembre 201 6 de cing (5) membres (dont deux femmes)

- Monsieur Georges SEBAN |, Président du conseil d'administration et Directeur Général, nommé lors de 'Assemblée Générale de

21juillet 2016  pour 6 exercices soit jusqu'a I'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes clos le 31  décembre 2021,
- Monsieur Jean -Bertrand DRUM  MEN, administrateur, coopté lors du Conseil d'administration du 21 décembre 2016 en

remplacement de M. Ramendra DAS démissionnaire, pour le mandat restant a courir soit jusqu'a I'Assemblée Générale appelée

a statuer sur les comptes clos le 31 décembre 2016,

- Madame Annik HARMAND , administrateur, nommée lors de I'Assemblée Générale de 21 juillet 2016  pour 6 exercices soit
jusqu'a 'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes clos le 31 décembre 20 21,

- Madame Elsa PERDOMO , administrateur, nommé e lors de I'Assemblée Générale du 17 janvier 2015 pour 6 exercices soit
jusqu'a 'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes clos le 31 décembre 201 9,

- Monsieur Michel SEBAN , administrateur, nommé lors de I'Assemblée Générale du 9 juin 201 1 pour 6 exercices soit jusqu‘a
I'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes clos le 31 décembre 2016

Le détail des autres mandats exercés par chacun des adm inistrateurs est au paragraphe 11 du rapport de gestion.

Nombre d'actions devant étre détenu par un administrateur

Chaque membre du Conseil , sous réserve des dérogations légales , doit détenir au moins une action (art 10, paragraphe Il des

statuts) de la société inscrite au nominatif.
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Administrateur indépendant

Le Conseil d'Administration se réfere a la définition donnée par le rapport AFEP/MEDEF et considere qu™ un administrateur
indépendant est un administrateur qui n'entretient aucune relation de quelque nature que ce soit avec la société, son Groupe ou
sa Direction qui puisse compromettre I'exercice de sa liberté de jugement "

Le Conseil a pris en compte la totalité des criteres recommandés dans le rapport AFEP/MEDEF pour apprécier l'indépendance de

ses membres :

- ne pas étre salarié ou mandataire social de la Société ou d'une société cons olidée et ne pas l'avoir été au cours des cing années
précédentes,

- ne pas étre mandataire social d'une société dans laquelle la Société détient directement ou indirectement un mandat
d'administrateur, ou dans laquelle un salarié ou un mandataire social d e la Société (actuel ou l'ayant été depuis moins de cing
ans) détient un mandat d'administrateur,

- ne pas étre directement ou indirectement, client, fournisseur, banquier d'affaire ou de financement significatif de la Sociét éou
de son Groupe, ou pour leq  uel la Société ou son Groupe représente une part significative de l'activité,

- ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social,

- ne pas avoir été auditeur de I'entreprise au cours des cing années précédentes,

- ne pas étre administrateur d e la Société depuis plus de douze ans,

- ne pas étre, contr6ler ou représenter un actionnaire détenant seul ou de concert plus de 10% du capital ou des droits de vote

au sein des assemblées de la Société.

Au regard de ces critéres le Conseil a considéré q ue Madame Annik Harmand , nommée a cette fonction plus de 5 ans apres avoir
quitté la société , et Monsieur Jean -Bertrand Drummen  pouvai ent étre quali fiés d'administrateur s indépendant s (2 administrateurs

indépendant sur 5 administrateurs).

Administrateur é lu par les salariés actionnaires du Groupe
La participation des salariés telle que définie a l'article 225 -102 du Code du Commerce étant inférieure a 3% du capital social de
la société, 'Assemblée n'a pas eu, a ce jour, a procéder a la nomination d'un ou plusieurs administrateurs désignés sur proposition

des salariés actionnaires.

Limitation du pouvoir du président
Monsieur Georges SEBAN est Président Directeur Général. Conformément a la possibilité offerte par la réglementation, le conse il
d'administration n'a pas opté pour la séparation des fonctions de Président et celles de Directeur Général.

Il est précisé que le Conseil d'’Administration n'a pas apporté de limitation particuliére aux pouvoirs du Président Directeur Général.

Missions du  Conseil d’Administration

Conformément a l'article 16 des statuts, le Conseil d'administration a pour mission de déterminer les orientations stratégiqu es

de |l a soci® ®, de veiller " leur mise en Tuvre, de shededasocEtéetdedéglert out e quest:
les affaires qui la concernent et de toute opération significative de gestion ou d'investissement. Par ailleurs, il procéde a un

examen détaillé de la marche des affaires : évolution des ventes, des résultats financiers, état des dettes et situation de trésorerie.

Le conseil d'administration procede, en outre, aux controles et vérifications qu'il juge opportun.

Le Président a la faculté de faire intervenir des personnes extérieures au Conseil (en dehors des Commissaires aux ¢ omptes). Il
se fait assister, a sa convenance par un autre Directeur si cela est nécessaire pour une meilleure compréhension du dossier par

les administrateurs.

Fréquence des réunions.
Au cours de | 6exercice cf,owolte e3 ICoh®edldloisdea@de pa@iaipation (membres présents ou

représentés) aux Conseils est proche de 100%.

Mode de fonctionnement

Les statuts prévoient (art. 15 paragraphe I, al 3) que les convocations aux réunions du Conseil peuven t étre faites par tous

moyens et méme verbalement, cependant elles sont systématiquement confirmées par écrit.

A chaque r®union du Conseil, un dossier relatif aux sujets de | 6ordre du j ol
Les d® ®gu®s du Comit ® ek ont étéedpsignéssele ( 29 nmaes 2EL® ) sont systématiquement convoqués a

chaque réunion du Conseil d’Administration et y assistent.

Les sujets donnent lieu " des discussions ; il ndy a pas de | imitation doi nf

Une fois par semestre, le Président réunit le conseil en séance ordinaire afin d'arréter les comptes de I'exercice précédent ou les
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comptes semestriels consolidés de I'exercice en cours. Les autres séances du conseil sont organisées chaque fois que les ac tivités

de la société le requierent.

Information des administrateurs .

Tous les documents et informations nécessaires aux administrateurs pour l'accomplissement de leur mission leur sont
régulierement communiqués.

Les administrateurs peuvent solliciter to ute explication ou la production d'informations complémentaires, et plus généralement

formuler toute demande d'acces a l'information qui leur semblerait utile.
Tenue des réunions .
Les réunions du Conseil se déroulent soit au lieu du siege social  soit dans les locaux de la société BABEL 3, rue de Nancy 75010

i Paris ou de la socié té M2i 17-19 rue de Chaillot 75016 - Paris.

Convocation des commissaires aux comptes

Au cours de I'exercice écoulé, les Commissaires aux comptes titulaires ont été, conformément a la loi, convoqués, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception aux réunions du Conseil des 29 avril 2016, 23 mai 2016, 9 juin 2016, 28
septembre 2016, 20 octobre 2016 , et 28 avril 2017.

Décisions adoptées .
- Conseil d'Administration du 24 février 2016 : Chiffre d'affaires de I'exercice 2015, conventions réglementées, augmentation

de capital par exercices de bons et tirage de BEA. Administrateurs présents ou représentés = 7

- Conseil d'/Administration du 29 avril 2016 : examen des comptes sociaux et consolidés de I'exercice clos le 31/12/2015,
projet d'affectation du résultat, convocation des actionnaires a I'assemblée générale annuelle , constatation d'une augmentation
de capital . Présence de BDO France,de BCRH etde M adame Vanhaverbeke, Commissaires aux comptes titulaires. Administrateurs

présents ou représentés = 8

- Conseil d'’Administration du 23 mai 2016 : examen des comptes sociaux et consolidés de I'e xercice clos le 31 décembre
2015 et le projet de rapport de ges tion. Présence de BDO France, de BCRH et de Madame Vanhaverbeke, Commissaires aux
comptes titulaires.  Administrateurs présents ou représentés = 8

- Conseil d’Administration du 9juin 2016 :arrétéd escomptes sociaux et consolidés définitifs de l'e xerciceclosle31 décembre
2015 et du rapport de gestion. Présence de BDO France et de BCRH, Commissaires aux comptes titulaires. Administrateurs

présents ou représentés = 8

- Conseil du 21 juillet 2016 (avant AG) : Réponse a une question écrite posée pa  r un actionnaire.  Administrateurs présents
oureprésentés = 8

- Conseildu 21 juillet 2016 (apres I'assemblée générale) : Désignation du PDG et rémunération. Administrateurs présents ou
représentés = 5 (3 administrateurs ont été révoqués par I'assemblée g énérale du 21/07/2016)

- Conseil du 12 septembre 2016  : Chiffre d'affaire du 1 " semestre 2016, augmentation de capital chez O2i, mise en place
des OCABSA, projet de création de la filiale Numarchive par Prologue Numérique, attribution d'actions gratuites . Administrateurs
présents ou représentés = 5.

- Conseildu 28 septembre 2016 : Examen des comptes semestriels, réglement intérieur du Conseil . Présence de BDO France,
de BCRH et de Madame Vanhaverbeke, Commissaires aux comptes titulaires . Administrateurs présents ou représentés = 5

- Conseil du 20 octobre 2016 : Arrété des comptes consolidés du 1 e semestre 2016, cession d'actifs a Prologue Numérique.
Présence de BDO France, de BCRH et de Madame Vanhaverbeke, Commissaires aux comptes titu laires. Administrateurs présents
ou représentés = 5.

- Conseil d'’Administration du 21 décembre 2016 : constatation d'une augmentation de capital par conversion d'OCA et

exercices de bons, convention réglementée, cooptation d'un administrateur . Administrateurs présents ou représentés = 4

Postérieurement a la cléture de I'exercice le conseil s'est réuni

- Conseil d’Administration du 14 février 2017 : Chiffre d'affaires de I'exercice 2016, constatation d° augmentation de capital
par conversion d 'OCA. Administrateurs présents ou représentés = 5

- Conseil d'/Administration du 24 février 2017  : Réorganisation de I'activité Cloud et déménagement a Gennevilliers, transfert
du siege social , convention . Administrateurs présents ou représentés = 5

- Conseil d'’Administration du 2 8 avril 2017 :  examen des comptes sociaux et consolidés de I'exercice clos le 31/12/2016,
projet d'affectation du résultat, convocation des actionnaires a I'assemblée générale annuelle, conventions réglementées, rap port
financi er annuel, constatation d'augmentation de capital. Présence de BDO France, de BCRH et de Madame Vanhaverbeke,

Commissaires aux comptes titulaires. Administrateurs présents ou représentés = 5

Proceés -verbaux des décisions

Prologue Rapport financier exercice 2016 Page 31



Rapport du Président sur le contr6le interne i exercice 2016

A | 6issue de chagqgwes-vefhalesirédige. un pr

Rémunération des dirigeants et jetons de présence.

Le détail des rémunérations des adm inistrateurs est au paragraphe 11 du rapport de gestion.
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LES PROCEDURES GENERALES DU CONTROLE INTERNE

L'organisation du contréle interne est centralisée et les procédures sont identiques pour I'ensemble des sociétés francaises du
groupe Prologue. Les équipes sont regroupées au sein des différentes directions. Ce fonctionnement assure une réactivité tres
importante dans le processus de prise de décisions, de détections d'anomalies et dans la mise en place de plans d'actions
adéquats.

Les objectifs principaux sont les suivants

- protection des actifs,

- respect des valeurs, orientations et objectifs définis par le management,

- fiabilité des informations financieres et comptables,

- conformité aux lois et réglementation en vigueur.

Les proc®dures de contr!'le interne ont entre autre pour objectide de pr ®ven
| 6entreprise et lues su de fraudpuen partiduber dansdes domaines comptables et financiers. Les facteurs de

risques pesant sur la société sont exposés dans le rapport de gestion.

Le contr'le interne mis en Tuvre au sein de noiseaoffisunecassbranee rgsannablee consei | d’
quant a la réalisation des objectifs et I'élimination des risques mais ne peut garantir avec certitude que les objectifs fixé s sont
atteints.

Les procédures de contrdle interne instaurées ont pour objet :

- de veille r a ce que la réalisation des opérations et des actes de gestion s'inscrive dans le cadre défini par la Direction Générale,

les lois et reglements en vigueur, ainsi que les régles internes a l'entreprise.

- de vérifier que les informations données et les communications aux organes sociaux sont fiables et refletent avec sincérité

l'activité et la situation de la société.

L'un des principaux objectifs du contrdle interne est de prévenir et maitriser les risques résultant de I'activité de la soci été et les
risques d'erreurs et de fraude, et tout particulierement dans le domaine comptable et financier. Comme tout systéme de controle ,
il vise a réduire au maximum I'exposition aux risques de la société mais ne peut constituer une garantie absolue de non surve nanc e

du risque.

Recensement des risques

La nature des principaux facteurs de risques de la société est détaillée dans le Rapport sur les Risques.

Organisation et structure

Les principaux acteurs exercant des activités de contrdle interne au sein de la soci été sont les suivants :

- le Comité Exécutif : composé des directeurs des principales entités et du secrétaire général  du groupe ainsi que du Président
Directeur général , il se réunit régulierement et traite tous les sujets concernant la marche et le fonctionnement de la société.

Chaque membre veille au contréle interne des entités dont il a la charge. Chaque service définit des procédures propres a son

activité quotidienne.

- Comité d'audit et Comité de rémunération : Prologue a choisi de confier au Conseil d'’Administration en formation pléniere les

fonctions de ce s comités .

Le Président Directeur Général est le seul a pouvoir engager des dépenses; il n'a pas été fix é de seuil au -dela duque | les

2 signatures seraient nécessaires.

- Le service financier _ : ce service couvre les domaines suivants.
- engagements financiers et caractéristiques des engagements,

- suivi du besoin en fonds de roulement,

- suivi des litiges et des contentieux,

- suivi des réglementations et de leurs évolutions.

Déores et d®j ", |l a soci® ® a renforc® |la fiabilit® des ®tats financiers et
- du rapport hebdomadaire de trésorerie,
- du rapport mensuel des résultats,

- de I'éta blissement des comptes semestriels,

- du contréle de réciprocité des données intra -groupe.

Les comptes sociaux et consolidés font I'objet d'un contrdle régulier par le college de commissaires aux comptes. Ces dernier s
interviennent notamment a l'issue du p remier semestre de l'exercice sous la forme d'un examen limité des comptes consolidés

et pour la cléture annuelle sous la forme d'un audit complet des comptes sociaux et consolidés de I'exercice. Les recommandat ions
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éventuellement formulées par ces dernier S sont mises en oeuvre par la société. Les commissaires aux comptes procedent
®gal ement © une revue des proc®dures en v®rifiant notamment dans quelles
contrdle interne et leur efficacité au regard de I'exac titude des informations financieres.

Prologue est une société cotée et a ce titre, publie ses comptes semestriels consolidés et ses comptes annuels sociaux et

consolidés lorsqu'ils ont été certifiés par les commissaires aux comptes.

Organisation du contrd le financier de la société

La comptabilité de la société est assurée en interne sous la responsabilité du Directeur Financier.

Certaines des fonctions présentées ci -apres ne disposent pas systématiquement d'une organisation dédiée, ces fonctions sont
répar ties parmi les membres de la direction selon les compétences particulieres requises, elles peuvent étre cumulées dans le

respect du principe de séparation des taches.

La comptabilité  a pour objectifs :

- de controler la fiabilité des processus de collect e et de traitement des données de base de I'information financiere,

- de garantir que les états financiers sociaux et consolidés sont élaborés dans le respect des normes et reglements en vigueur
et du principe de permanence des méthodes, et donnent une vision sincere de l'activité et de la situation de la société,

- d'assurer la disponibilit¢ des informations financieres sous une forme permettant leur compréhension et leur utilisation
efficace,

- d'assurer la production de comptes sociaux et consolidés du groupe dans les délais répondant aux obligations légales et aux
exigences du marché financier,

- de définir et contréler I'application de procédures de sécurité financiere et notamment le respect du principe de séparation
des taches,

- dintégrer les procédures de sécurité financiere dans les systémes d'information comptable et de gestion, ainsi que

d'identifier et de réaliser les évolutions nécessaires.

La comptabilité de la société s'appuie sur le référentiel suivant :

- les dispositions Iégales et applicables en France,

- le reglement 2014 -03 de I'Autorité des Normes Comptables homologué par arrété ministériel du 8 septembre 2014 pour les
comptes sociaux,

- les regles et méthodes relatives aux comptes consolidés selon les normes internationales IAS - IFRS,

- les avis et recommandations ultérieurs.

Les états financiers consolidés i compte de résultat, tableau de flux de trésorerie, tableau de variation des capitaux propres T
présentés par Prologue sont conformes aux formats proposés dans la recomm andation n°2004 -R.02 adoptée par le CNC le
27 octobre 2004. Cette recommandation est conforme aux principes contenus dans la norme IAS 1.

Les liasses de consolidation sont établies sur la base des référentiels applicables localement, les retraitements d'ho mogénéisation
avec les principes du groupe sont effectués au niveau central.

La société effectue mensuellement une analyse du "réalisé" sur le mois écoulé et en cumulé. Ces données sont rapportées aux

prévisions budgétaires et a I'exercice précédent. Ce co ntréle est réalisé au niveau de chaque entité juridique et au niveau consolidé

pour le Groupe. Outre le suivi mensuel de l'activité et de la situation financiere des sociétés du Groupe, le reporting inter ne
permet de suivre la situation de trésorerie, le ¢ arnet des commandes et les principaux risques d'exploitation. Ce reporting est

diffusé au Comité  exécutif qui procede a l'analyse des données de la période et décide, le cas échéant, des actions correctives a

apporter.

Le service financier gére I'ensemble des filiales frangaises  du Groupe et exerce un contrdle sur la trésorerie des filiales étrangéres.

Le service financier utilise les logiciels SAGE pour la comptabilité et la présentation des états financiers.

Procédures utilisées dans le cadre de la produ ction des états financiers
Les procédures suivantes ont été mises en place au sein du service financier :

- Procédure de gestion de la trésorerie,

- Procédure sur les immobilisations,

- Procédure pour le traitement des factures non parvenues,

- Procédu re de comptabilité fournisseur,

- Procédure de comptabilité clients,

- Procédure pour le traitement des notes de frais,

- Procédure d'inventaire des stocks,

Miseen 1 u v r ducontrfle interne dans les autres services
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Déune fa-on g®n®r atéeisionnelest pes cewtralisésdu fait de la structure de I'entreprise.
Les principales procédures en vigueur dans notre société, sont les suivantes :
- Ventes :

Dans le cadre de la gestion et du contrdle des ventes, d es procédures ont été mises en plac e afin doéoptimiser
données et la fiabilité des informations en particulier dans les domaines suivants

1  Fixation et application des conditions commerciales en liaison avec la direction financiere
Analyse des besoins spécifiques des client s et devis
Prise de commandes
Suivi des clients et prospects
Enquétes de solvabilité des clients
Organisation et suivi des livraisons

Etablissement de la facturation

= =4 =4 -4 -4 -a A

Service aprés -vente

V logiciel de gestion commerciale : SAGE. Ce logiciel est automatiqueme nt interfacé avec l'application comptable.

- Immobilisations : Loé6i nventaire est effectu® r®guli rement dans | e cadre

mises au rebut éventuelles sont signalées.

- Personnel : La gestion du personnel e st assurée par le service des ressources humaines. Il a en charge le recrutement, la

formation, la gestion sociale, juridique et administrative du personnel, les relations avec le Comité d'entreprise et le CHSCT qui
prend en compte la sécurité sur le lieu de travail.
- Paie : La paie a été externalisée a partir de mai 2012.

Miseen 1 u v r du contrdle interne dans les filiales

Les procédures de contrdle interne dans les sociétés du groupe O2i tendent a se rapprocher de celles mises en place dans les

autres sociétés francaises du groupe Prologue.

Les procédures de contrble interne de la filiale espagnole, sous la responsabilité de la direction générale du Groupe tendent ase

rapprocher de celles mises en place dans les sociétés frangaises du Groupe.

Le systéme de contrdle interne mis en place dans les autres filiales tient compte de | ataille de chacune de ces filiales  (moins de
10 salariés).

Diligences ayant sous -tendu I'établissement du rapport

Les diligences mises en 1 uvr etppneipalemedticandistéiareceoser 'ensemipeadestpratimues existant

au sein des directions opérationnelles concernant I'existence de procédures et la réalisation d'analyse des risques,

A ce jour, la direction générale n'a pas relevé de défaillance ou d 'insuffisance grave.
Qualité
Le 12 décembre 2009, la société a obtenu la certification ISO 9001 pour ses activités d'édition et d'intégration de logiciels jusqu'au

11 décembre 2012,  L'auditeur reconduit cette certification lors de chaque audit annuel.

Le Président du Conseil d'administration
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C. RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES ETABLI EN
APPLICATION DE L'ARTICLE L.225 -235 DU CODE DU COMMERCE, SUR LE
RAPPORT DU PR ESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DE LA
SOCIETE 1 Exercice 201 6

Aux Actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes de la société PROLOGUE et en application des dispositions de l'article L. 225-235
du Code de commerce, nous vous présentons notre rapport sur le rapport établi par le président de votre société conformément

aux dispositions de l'article L. 225 -37 du Code de commerce au titre de I'exercice clos le 31 décembre 2016.

[ appartient au pr®sident do®t aabtliiorn edtu dceo nssoeuinhe tdtdéraed nii nli ésa prpartd o n
procédures de contrdle interne et de gestion des risques mises en place au sein de la société et donnant les autres informati ons
requi ses par |-87duCoteadé commerce r2l&iges notamment au dispositif en mati re

Il nous appartient

ﬂ de vous communiquer les observations qu'appellent de notre part les informations contenues dans le rapport du président,
concernant les procédures de controle interne et de gestion des risques relatives a I'élaboration et au traitement de

I'information comptable et financiere, et

ﬂ d'attester que le rapport comporte les autres informations requises par l'article L. 225 -37 du Code de commerce, étant
pr ®ci s® quodi partienepasde ésfier éasincérité de ces autres informations.

Nous avons effectu® nos travaux confor m®ment aux normes doboexercice

Informations concernant les procédures de contrle interne et de gestion des risques relatives a I'élaboration et au
traitement de l'information comptable et financiere

Les normes doéexercice professionnel requi rent | a mise en Tuvr e iodse
concernant les procédures de controle int erne et de gestion des risques relatives a I'élaboration et au traitement de l'information

comptable et financiére contenues dans le rapport du président. Ces diligences consistent notamment a

ﬂ prendre connaissance des procédures de contrdle interne et de gestion des risques relatives a I'élaboration et au traitement
de l'information comptable et financiere sous -tendant les informations présentées dans le rapport du président ainsi que de

la documentation existante ;
ﬂ prendre connaissance des travaux ayant permis d'élaborer ces informations et de la documentation existante ;

ﬂ déterminer si les déficiences majeures du contrdle interne relatif a I'élaboration et au traitement de l'information comptabl e
et financiere que nous aurions relevées dans le cadre de n otre mission font I'objet d'une information appropriée dans le
rapport du président.
Sur la base de ces travaux, nous n'avons pas d'observation a formuler sur les informations concernant les procédures de contr ole
interne et de gestion des risques de la so ciété relatives a I'élaboration et au traitement de I'information comptable et financiére
contenues dans le rapport du président du conseil d'administration, établi en application des dispositions de l'article L. 225-37
du Code de commerce.

Autres informa tions

un

de

rappor

gouver |

professi

di

igence

Nous attestons que | e rapport du pr®sident du c on s eations rehdisesl anlfarticies t r at i on con

L. 225 -37 du Code de commerce.

Paris, le 31 mai 2017

B.C.R.H. & Associés Christine VANHAVERBEKE BDO France i Léger & Associés
Francois SORS Patrick GIFFAUX
I
T ) f
L -A\ 5 /
e g (

Commissaires aux comptes
Membres de la Compagnie régio  nale de Paris
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D. RAPPORT SUR LES RISQUES AU 31 DECEMBRE 201 6

La norme IFRS 7 (paragraphe 31 a 42) impose de fournir une information qualitative et quantitative sur les risques auxquels

| 6entit ® éedaproemnapce de ces risques et des informations minimales sur le risque de crédit, le risque de liquidité et

le risque commercial. Les informations qualitatives doivent décrire les objectifs, les politiques et les procédures de gestio n des

risques.Le s i nformations quantitatives concernent | 6®t endue de | 6exposition aux
au personnel c¢cl ® de |l a direction de |dentit®

1. Risque de liquidité et continuité d'exploitation

Risque de liquidité
La trésorerie d isponible (liquidité +montant disponible des lignes de crédit) du groupe au 31 décembre 201 6 s'éleve a 8,3 MU
(liquiditts 7,2 MG +1 e montant di sesdenciébitipeur de2sMd )i gn

La société a procédé a une revue spécifique de son risque de liquidité et elle considére disposer des moyens suffisants pour

financer I'ensemble de ses besoins en fonds de roulement sur les 12 mois a venir.

Remboursement anticipé du plan de continuation
Le 13 octobre 2014, le Groupe a annoncé le remboursement anticipé en novembre 2014 des deux derniéres échéances du plan
de continuation, dues en novembre 2014 et novembre 2015, pour un montant d

continuation des  sociétés Prologue et Imecom. Ce remboursement a été effectué le 7 novembre 2014.

A lissue du remboursement anticipé en novembre 2014 des dettes du plan de continuation, ne subsistent que les dettes, hors d u
Plan de continuation, pour lesquelles I'étalem ent du remboursement sur 10 ans (de novembre 2014 & novembre 2023) avait été
accepté.

La troisikme ®c h®ance de 365 KU 7aovetnbr®20p aby l® eoldé serarégléen 7 ®c h®ances identiques de 365

novembre 201 7 a novembre 2023.

- Capitaux propres et endettement

La situation des capitaux propres et de I'endettement financier net consolidé d e la Société au 31 décembre 201 6, établie selon le
référentiel IFRS et conformément aux recommandations de 'ESMA (European Securities Market Authority) de mars 2011
(ESMA/2001/81, paragraphe 127), est présentée ci -apres :
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(en milliers d'euros)

Au 31 décembre

2016
Total des dettes courantes 35 229
- Faisant I'objet de garanties (crédit bail immobilier) 351
- Faisant I'objet de nantissements - privileges
- Dettes financiéres 6 401
- Dettes fournisseurs 13330
- Dettes sociales et fiscales 10 940
- Autres dettes 4 207
Total des dettes non courantes 13544
- Faisant I'objet de garanties (crédit bail immobilier) 1069
- Faisant I'objet de nantissements - privileges
- Dettes financiéres 8 702
- Dettes fournisseurs
- Dettes sociales et fiscales 2577
- Autres dettes 1196
Capitaux propres - part du Groupe 15 479
Capital social 10 569
Primes 12 451
Réserve légale
Autres réserves 228
Report a nouveau
Réserves consolidées -5931
Résultat consolidé - part du groupe -1 838

Analyse de I'endettement financier net (en milliers

Au 31 décembre

d'euros) 2016
A. Trésorerie 7 046
B. Equivalent de trésorerie 83
C. Titres de placement
D. Liquidités (A+B+C) 7129
E. Créances financiéres a court terme
F. Lignes de crédit bancaires a court terme et autres avancesa CT 2740
G. Dettes fiscales, sociales et fournisseurs moratoriées - dettes 678
crédit bail - compte courant actionnaire
H. Autres emprunts et dettes a CT 3660
I. Dettes financiéres a court terme (F+G+H) 7079
J. Endettement financier net a court terme (I - D) -50
K. Lignes de crédit et emprunts bancaires a plus d'un an 8 702
L. Autres dettes a plus d'un an
M. Dettes fiscales, sociales et fournisseurs moratoriées - dettes

P - . 2297
crédit bail - compte courant actionnaire
N. Endettement financier net a moyen et long terme

10 999

(K+L+M)
O. Endettement financier net (J + N) 10 948

A la date de publication du présent rapport il n'existe aucune dette indirecte ou inconditionnelle.

Aucun changement significatif susceptible d'affecter le montant de

montant des capitaux propres hors résultat de la période n'est inte

I'endettement financier net & moyen et long terme et le

rvenu depuis le 31 décembre 201 6.
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2. Risques lié aux bons

- Risque lié a I'absence d'exercice des bons

Léoexercice ®vent ue(FROO1&19B A des BSAARIZ020 (FR0O011627900) et des BSAA 2021 (FR0011994326) est

li® “ 1 6®volution du cours et de la liquidit® de | 6action Pr oragraphee (|l e nombr
3 "Principaux événements de l'exercice ®coul ®" ) . 11 existe donc un risque significatif que, s
Prologue, ces BSA soient peu ou pas exercés. L'absence d'exercice de ces bons ne remet pas en question la possibilité pour la

société de faire face a ses échéances.

- Risque de dilution significative
La participation des actionnaires de Prologue dans son capital pourrait étre diluée significativement. En effet, au 31/12/201 6, la
soci ® ® a ®mis et attribu® des bons deBSAARARE + BSpA202¢ 1 BEAAR Rlanagers), slespdBS AA2 0 1 9

d'émission d'actions (BEA), des obligations convertibles en actions assorties de bons de souscription (OCABSA) , des attributions
d'actions gratuites, I'exercice intégral de I'ensemble de ces instruments donnant acces au cap ital attribués et en circulation
perme ttrait la création de 21854 521 actions nouvelles, générant une dilution de 39,35 %.

Le 20 septembre 2016, Prologue a mis en place un financement obligataire sous forme d'OCABSA (obligations convertibles en

actions assorties de bons de souscription) permettant d'émettre jusqu'au 21/01/2018 un emprunt obligataire d'un montant total

cumuléde5 MU Une premi re ®mission de 200 OCABSA repr®sentant un emprunt obligat:
permettant, p ar conversion des OCA, I'émission de 2 083 333 actions nouvelles et par exercice des BSA la création de 892 857

actions nouvelles. Au 31/12/2016, 125 OCA ont été converties se traduisant par la création de 1924616 actions nouvelles, aucun

BSA n'a été exe rcé.

L'ensemble des opérations génere une dilution de 39,35 %

Au 31/12/201 6, le montant de I'augmentation potentielle du capital liée a I"exercice de tous les BSAA 2019 (FR0011198175),

tous les BSAAR 2020 (FR0011627900) et de tous les BSAA 2021 (FR001199 4326) existants correspondrait & 38,5 MU .

Les augmentations de capital et/ ou ®missions de valeurs mobili rr@des donnant a
mixte du 10 septembre 2013 ont atteint | e montant plafonn® de 16 MU

3. Risques par rapp ort au Président Directeur Général

En ce qui concerne le risque de dépendance par rapport au Président Directeur Général et fondateur, Mr Georges Seban (8 9 ans),
le Groupe a cherch® ° | imiter ce risque par |l a mise en pl acegeédupene ®qui pe d
comprend Olivier Balva, Directeur opérationnel du groupe O2i, Benjamin Arragon, Secrétaire Général du Groupe et Jaime Gueva ra

Directeur Général International

4. Risques juridiques

- Limites de la protection juridique de propriété intellectuelle

La Société détient les copyrights sur ses produits, ses manuels opératoires, ses plaquettes commerciales ; les marques et les

logos son t déposés (en France, auprés de I'INPI). Par ailleurs, tous les collaborateurs et les intervenants extérieurs sont liés par

des engagements de confidentialité eu égard a I'information technique qu'ils manipulent.

La protection de la propriété intellectuell e de la société repose essentiellement sur son savoir -faire et le respect des droit
et des licences concernant ses logiciels. Elle a récemment déposé deux brevets.

Prologue est co -titulaire, avec ARMINES et I'Institut Telecom des brevets suivants

- Brevet publié a I'INPI le 07/09/2012 sous le numéro FR2972320 "Codage de données sans perte de communication

bidirectionnelle dans une session collaborative d'échange de contenu multimedia”

- Brevet publié a I'INPI le 26/10/2012 sous le numéro FR2974 474 "Procédés et appareils de production et de traitement de

représentations de scénes multimedia”.

A ce jour, la Soci ® ® ne fait | 6objet ni ndéa intent® aucun coetretedet i eux signi
fabrique ou autres dr  oits de propriété intellectuelle qui serait fondé sur une éventuelle contrefacon des droits de tiers.

- Information sur les risques environnementaux

Nous vous pr®cisons que | es soci ®t ®s de notre Groupe nobdbarpasi8ddlLnsS0Lall ati
code de I 6environnement .

Aucune mesure de pr®vention nbéest donc ~ pr®voir par |l es so0c699duB3 de notre
juillet 2003.

- Risque juridique
A | 6occasion de | a repr ipat sadietsEFRITA (abgorbée®par ladsociEt® BOVIA), la société a engagé une

action en février 2011 aupres du Tribunal de Commerce de Paris, aux fins d'annuler la vente signée entre la société EDS et la
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société Eiffitic et d'y substituer Prologue. Prolo gue a parallelement assigné M. Eric Dermont (ancien Président Directeur Général
de Prologue) en octobre 2012 devant la méme juridiction, en réparation du préjudice subi par la Société.
Sur le plan pénal, le 25 juin 2014 le Tribunal correctionnel de Paris a rendu un jugement relaxant Monsieur Dermont ; la société

Prologue sodest d®sist®e de s o nremanpamdilejugemebtde rdla®edefinitfr e 2015

5. Autres risques

- Risque lié aux subventions

Les projets de recherche subventionnés représentent une part importante de | dactivit® R&D de |l a soci ®t ®.

Les projets subventionn®s font | 6objet de pr®sentations techninmgagéss, de Vroa
; ces éléments son  t validés par la DGCIS a la fin de chaque étape.

Dans la mesure ou les engagements de travaux, de publicité et de contrdles spécifiés dans les conventions sont respectés, les

subventions ne sont pas remboursables.

A ce jour, le Groupe a toujours respecté ses engagements vis  -a-vis de ses partenaires projets et des organismes de financement

et en conséquence n'a jamais di rembourser les subventions qui lui ont été accordées.

- Risque lié a la Fiducie

Le 15 octobre 2015, Prologue et Financiere Olano ont cons titué conjointement une Fiducie a laquelle :

- Financiere Olano a apporté 1 549 971 actions Prologue valorisée a 2 532 00040,

-Prologue a apport® 688 876 actions O2i et 732 000 G4 en num®raire.

Le Fiduciaire a pour mission de régler a la Financiere OLANO la sommede2 532 0000 suivant | 6®ch®ancier ui vant

- 732000 4 " la date de | dentr®e des actifs en Fiducie

- 10 trimestrialités de 180 ooou, l'a premi re en Janviaeril 22816, l'a derni re en

A |l dextinction de ces obl i gat atinmoise Fidiciai® sesont trestitués aP®lsgued au eolissbéndfiaiairds

désignés par Prologue.

L'objectif prioritaire de la Fiducie est de permettre et sécuriser le désintéressement progressif de la Financiere Olano en | ui versant

ennuméraire lasomme de2,5 MUO. Ce d®dommagement provenant du cash disponible dans a F
en numéraire de Prologue et de tout ou partie du produit de cession des titres Prologue et O2I logés dans la Fiducie.

Au 31 décembre 201 6, la Fiducie détient 839 358 titres Prologue et 68 3 876 titres O2i dont  la valeur boursiére au 31/12/201 6

est équivalente aux engagements financiers pris par Pro logue au travers du contrat de F iducie.

- Risque lié aux flux de trésorerie

Les flux générés par l'activité sont négatifs depuis trois exercices et rendent la société dépendante des financements externes.

- Risque lié a la concurrence

A l'instar de toutes sociétés de son secteur, le Groupe doit faire face a la concurrence, tant e n France qu'a I'étranger, de nombreux

acteurs de toutes tailles et de différents types, allant des grands comptes aux petites sociétés spécialisées sur une ou plus ieurs

technologies.

- Risque liés a la sécurité des systemes d'information

L'efficacité etla  disponibilité des systemes d'informations et réseaux est essentielle & la société pour ses activités tant en interne

gue pour | es projets des clients. Afin de pr®venir ces risquestyiud a soci ®t ®
ainsi que des procédures et systémes de sauvegarde.

- Capacité a recruter et fidéliser les collaborateurs

La réussite des différents projets de développements repose sur les équipes actuelles du Prologue mais pourraient, selon les

circonstances, nécessiter de nouvelles embauches. Le march® de | 6emploi des ing®nieurs tr
existe pour Prologue comme pour toute société de son secteur un risque de ne pas réussir a recruter et/ou a fidéliser ses

collaborateurs.

- Risque de dépe  ndance a I'égard de certains partenariats

Prol ogue noéest d®pendant ddaucun partenaire en particulier dans | e cadre de
- Risque pays

Ldactivit® du groupe est r ®par tlaFange( i7h5c % dueCA eomselidé 201s uén), | H Epayasd’b,n €6 dg CA

consolidé 201 6) et les Etats -Unis et le reste du monde (3,5 % du CA consolidé 201  6).

Concernant | es nouveaux territoires 0% |l e groupe vient deyestrgeencotces f il i al es

suffisamment im portante et ne représente donc pas de risque pays significatif pour le groupe.

6. Conséquences sociales et environnementales
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Conformémenta | dar t i c-102-1dwcade de commerce (loi "Grenelle 2" de juillet de 2010), le groupe Prologue doit produire
et publier un ensembl e déinformations relatives - la responsabilit® de
environnementaux et sociétaux.

Le rapport RSE est présenté Chapitre E de présent document.

7. Assurances

PROLOGUE a souscrit , auprés d'une compagnie d'assurance notoirement connue, un contrat garantissant I'ensemble des sociétés
du Groupe (Prologue, Prologue Numérique, Imecom, Alhambra Systems , Grupo Eidos) contre tous risques inhérents a sa
responsabilité civile.

Les niveaux d e couverture sont les suivants :

-civile d'exploitation : 8 000 000 U/ sinistre,

- civile professionnelle : 5000 000 U/sinistre/ ann®e,

- civile d'atteinte accidentelle a I'environnem ent : 760 000 UG /sinistre/lann®e,
-civile apr s livraiidsgelannée.5 000 000 0/ s

PROLOGUE a également souscrit aupres de cette méme compagnie
- un contrat multi  -risques garantissant contre tous risques locatifs, pour I'ensemble des sites frangais occupé s par elle-méme ou
des filiales ; ce contrat couvre également les conséquences d'une défaillance du systéme informatique ;

- etdepuisle 1 © janvier 2009, une assurance Responsabilité des dirigeants.

O2i a souscrit , aupres d'une compagnie d'assurance notoirement connue, un contrat garantissant I'ensemble des sociétés du
Groupe (O2i, M2i, M2i Tech et Sc  ribtel) contre tous risques inhérents a sa responsabilité civile.
Les niveaux de couverture sont les suivants :

- civile d'exploitation : 7622 000 G/ sinistre,

- civile professionnelle: 750 000 G4/ sinistre/ann®e,
- civile d'atteinte accidentelle a I'environnement : 76 3000 U0 /sinistrel/lann®e,
- civile apres livraison : 1500 000 G4/ sinistrel/lann®e.

O2i a également sou scrit :
- un contrat multi  -risques garantissant contre tous risques locatifs, pour I'ensemble des sites frangais occupés par elle -méme ou
des filiales ; ce contrat couvre également les conséquences d'une défaillance du systeme informatique ;

- etune assu rance Responsabilité des dirigeants.

En complément il est précisé que les sociétés espagnoles du groupe Alhambra Systems ainsi que la société Imecom inc. ont
souscrit a des assurances multir isques et responsabilité civile+ . La société Alhambra Polska béné ficie de I'assurance responsabilité

civile de la société Prologue. Le processus d'assurance est en cours pour la société Alhnambra Eidos America (Uruguay).

Georges SEBAN

Président Directeur Général
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E. RAPPORT RSE AU 31 DECEMBRE 201 6

Le Rapport sur la Responsabilité Sociale et Environnementale (RSE) de Prologue a pour objectif de répondre aux obligations

r®gl ementaires en mati re de communication do6éinformations sociales, enviror
225 de la loi Grenelle 2, publié le 24 avril 2012.

Ce rapport soéinscrit dans une d®marche globale de prise en comptde de | a r esy
|l dentreprise et de transparence s ules enttés dg e 6rbupe n I'UES Pradogue (Pelngues Brelogyea r

Numérique, Imecom), Groupe Alhambra Systems (Alhambra Systems, Grupo Eidos, Software Ingenieros, Alhambra Eidos

America, Alhambra Eidos do Brasil, Imecom inc.) , Group e O2i (02i, M2i, Scribtel, M2i T ech).

Au cours de l'exercice 2016, le Groupe a évolué en créant la société NUMARCHIVE filiale a 80,00% de Prologue Numérique ;

l'activité de cette société démarrera au 01/01/2017 date a laquelle les premiers salariés seront recrutés.

1. Nos enjeux RSE

Le Groupe PROLOGUE répon d aux besoins fonctionnels en TIC et est Editeur de solutions logicielles notamment dans les domaines

de la dématérialisation et dans les Cloud sComputing. Il sdébest donn® pour vocation d'accompagner s
technologiques pour leur permettre de se concentrer sur | eur ciur de m®tier, de sobdappuy
et doéam®liorer |eur efficacit® fonctionnelle et leur rentabilit®.

Pour se maintenir a ce niveau de performance technologique, le Groupe PROLOGUE innove en permanence en prenant part aux

grandes évolutions technologiques du marché notamment dans les domaines du Cloud Computing.

Le Groupe évolue dans un environnem ent technologique en constante mutat ion. 1l est essentiel dans ce context
desenj eux qui I ui permettront doé®tablir sa position de | eader tePounnol ogique

les anticiper au mieux le g roupe les a identifiés ci  -dessous.

11 Cartographie des enjeux RSE de Prologue

Niveau dattente
desParties Prenantes

A

Deve!opper les Satisfaire nos clients
compétences de!
noséquipes
Fidéliser nos ‘ Développer
équipes des offres
innovantes

Salarés
Gérer notre "Business
Model"

o @ o

Réduire notre impact Intégrer la RSE Développgrdes Partenaires technologiques, S@tg,
environnemental dans nos offres partenariats Organismegle certifications
technologiques et
commerciaux

. Actionnaires, Financeurs
O Etre un acteur majeur
en R&D

Clients, Prospects

o] 10]9)

Importance pour &activité
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2. N otre création de valeur

R&D

/ Les offres du groupe sont Ies\
fruits des efforts permanents

Offres
innovantes

d'investissement en recherche
pour offrir a nos clients des
solutions innovantes et

k performantes /

Le Groupe a centr® | a R&D au ciur de sa strat®gie de cr®ation de valeur

Satisfaction
Clients

2.1 Nos parties prenantes
Le Groupe interagit avec dcdnemagseetaidertifiéd ee titse ses principales parties prenantes, et la valeur
dont elles bénéficient comme | 6i |l | wisdessors 1 6 extrait
Société Clients
Faire progresser la Amélioration de la
recherche productivité
Développement Accompagnement au
général de l'innovation progrés et a linnovation
Partenaires
® . imon PROLOGUE "
Prospects InRovames Enrichissement
mutuel
Qualité de vie au travail Perspective de rentabilité
Epanouissement Sécurisation de
professionnel sur des I'investissement par la
projets innovants démarche RSE
Salariés Financeurs,

Actionnaires
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Le capital humain

Les collaborateurs du groupe constituent son principal moteur de création de

valeur. Leur épanouissement au travail et leur motivation sont un levier

essentiel de notre développement

Ce rapport est une occasion

3.1 Effectif

Les chiffres

supplémentaire de

partager le "

projet

d 0 e mui estcenduit paelé Groupe.

retenus sont ceux du 31 décembre de I'année. lls sont exprimés en nombre de contrats et pas en équivalent temps

plein. Il en est de méme pour les données relatives aux entrées et aux départs.

GROUPE 2015 2016
France 361 347
dont

UES Prologue 75 68

Groupe O2i 286 279
Espagne 133 182
Etats - Unis 8 5
Amérique du sud 3 2
TOTAL 505 536

Dont 192 femmes Dont 202 femmes

Les effectifs de la société Software Ingenieros, acquise en décembre 2015 par Alhambra Systems, ont été pris en compte a

compterdu 1 © janvier 2016.

faible.

sources

La proportion de femmes dans | e Groupe, peut p aprircipalement par éel nantbie pyeame n t
élevé de femmes dansles ®col es do6ing®nieurs, qui r est en terdcrotemert podre sle @rouipa.ci pal es
Loeffectif global comprend | es per solhexouslesstagiai@d®! , CDD et | es apprentis

L'évolution des effectifs est conforme a la stratégie du groupe de concentrer ses ressources en France dans la R&D et de

développer ses filiales commerci

ales a I'étranger.

FRANCE Espagne
UES Prologue @ Groupe O2i @ Alhambra ~ ©)
CDI Plein temps 60 237 153
CDI Temps partiel 8 34 19
CDD 0 6 10
Apprentis i Contrat de
professionnalisation 0 2 0
Stagiaires (> 3 mois) 0 0 0
TOTAL Effectif 68 279 182
Ancienneté moyenne 16,9 10,83 8,75
Age moyen 50,8 43,9 37,78
@ comprend les entités juridiques Prologue SA, Imecom SA, Prologue Numérique SAS
@ comprend les sociétés 02i, M2i, Scribtel Formation et M2i Tech,
() comprend les entités juridiques Alhambra Systems, Grupo Eidos, Software Ingenieros, Alhambra Eidos

America, Alham

bra Eidos do Brasil et Imecom Inc.

() |es stagiaires ne sont pas inclus dans le calcul des effectifs

Prologue
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3.2 Evolution des compétences

Les compétences des  équipes sont acquises en formation initiale, puis développées par la formation continue suivie en entreprise

et par | 6exp®rience m®tier acquise sur des projets de R&D et des projets cli
En France, les sociétés assure nt le développement des  compétences de leurs équipes principalement par la participation a des

projets de R&D ddéenvergure et par | e dlesgliemns earaldldmerd DD f Heuresentétéronsaréesnit es chez

dans les sociétés de 'TUES  Prologue a la formation en 201 6.

Les équipes du groupe 02 i b®n®f i cient doéun d®vel oppement de teclnoiggi§ue enaitdsée pprder | e bi ai s d
e s csonte®yData, te€lsuddeans des doma

poleR&D. Son cTur de m®tier |l ui permet dbdacqu®rir
CRMavec |l es principaux ®diteurs tels que Microsoft, Adobe, Appl e, Redhat, Au
Les formateurs et ingénieurs techniques du groupe O2i ont tous une certification produit ou technique délivr ée par les éditeurs.

Le Groupe O 2ia ainsi consacré plusde 2 040 heuresen201 6pour | 6®volution des comp®tences de ses ®qui

Alhambra -Eidos fait notamment bénéficier ses équipes de nombreuses formations (souvent qualifiantes) et accompagne ses

clients dans dfetshb En20ku %419 heures ontété consacrées a la formation chez Alham bra Systems et ont pour
résultat 117 certifications. Ces heures comprennent : Il es heures ddbassistance aux classes de lang
dipléomantes, les heures de révisions, les heures dbdexamens, les heures de | aboratoires technig

plusieurs projets.
3.3 Rareté des compétences
Le secteur dobéactivit® en constante ®volution est un facteur de p®nurie des

La fidélisation des équipes est cl ®. ElIl e passe not amment par | 6®panoui ssement, | dadh®si o

professionnelle - vie privée.

4. Notre R&D

/

La participation aux pr oj étreactebedeR &L
évolutions technologiques en cours et a venir, d'anticiper les attentes des

utilisateurset d' ®l argir son r®seau doéinflu

)

dans son écosysteme.

(&

Le Groupe PROLOGUE est un important acteur de la recherche notamment dans les domaines du Cloud Computing et de la

dématérialisation.

En France et en Espagne, Prologue répond a des projets publics de recherche et élabore des développements porteurs

déinnovations pour | 6avenir.
Prologue participe au projet MEDOLUTION  qui s'inscrit dans la continuité de MEDUSA (terminé avec succes en décembre 2015)
Il s'agit de capitaliser sur les résultats du projet et de le faire évoluer vers les technologies BigData et objets connectés dans le

domaine médical.
Le projet MEDOLUTION, quia  obtenu une labellisation ITEA3 a débuté en septembre 2015 et s'étendra sur 36 mois
L'objectif de MEDOLUTION est de c¢cr ®er des outils logiciels doéaide au diagmibétic au ser

par Philips Healthcare au niveau international et par Bull (Atos) au niveau frang ais, M EDOLUTION implique 19 acteurs majeurs

issus de 5 pays (Allemagne, Canada, France, Pays -Bas et Turquie).

Responsable principal du groupe de travail sur la gestion durestsyst me, air
composants dans MEDOLU TION, Prologue participe ~ | a mi se en place des techniques pour | 6acc s e
ressources h®t ®r og ne Dandadd icadfe,r Paotogue étentd u r le périmétre de sa solution de gestion multi -Cloud

développée au cours des derniéres années, pour englober le monde des capteurs et objets connectés
Au travers des différents projets Prologue consolide son savoir -faire. Les travaux men®s doun projet ~ | dau

repris et enrichis.

La société O2i , tout en conservant son activit® ddéint®grateur, a d®velopp® ~ partimétede 2012 son
d od@eur de logiciels informatiques de productions pour le secteur multimédia. Ainsi, fort de son infrastructure technique (data

center é), de |l a connaissance des besoins de ses clients, et dE@dobees exp®rien
Enfocus, Appl eé), O2i a accru son orientation vers |l e m®tier dau | 6®dition
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d®vel oppement de progiciels, en investissant dans |l a constructioe. en interne
Les investissements se sont concentrés sur la gamme de produits "Adiict" , avec en particulier le développement d'une solutio n

SAAS.

4.1 Clé essentielle de la réussite : le choix de la R&D

Au centre de la stratégie du groupe, les programmes de R&D font 'objet d'une réflexion approfondie qui implique I'ensemble d e

la Direction générale du groupe.

4.2 Relations avec la société institut ionnelle
L 6 U Pr8logue développe ses relations avec les acteurs publics, accroit sa visibilité et noue divers liens lui permettant par la s uite
doidentifier |l es partenariats technologiques et commerciaux porteurs.
E Exemple dobéactions en 2andlé BureaulExréputifide Rote ide @ompétitivité lle de France Systematic et
participation a des nombreuses journées organisées par cet organisme, afin de nouer des relations avec la communauté de
chercheurs académiques et industriels, et batir des projets communs ; participation aux groupes de travail et clubs pour la
standardisation et la g®n®ralisation des protocoles do®changes de messa

lancement de nouveaux projets.
E Dans | e cadr e ewopderdne, RPri ¢logwepdrticige au projet MEDOLUTION élargi dans le domaine médical et des
capteurs (objets connectés). Démarré en 2015, le projet MEDOLUTION, suite pour Prologue du projet MEDUSA, a obtenu

une la bellisation ITEA 3

En Espagne, Al hambr a alisd dse ss &dionmaed snteist dde | a s®curit® et des TI C. En 2016, [
CSTIC (Syst mes et technologie de I o6information et de |l a communication) de
qgubexpert de |l a gestiom d®cTuset®Wi ¢esnéorthation. Al hambra Eidos a ®gal ement
guide des normes et modeles de meilleures pratiques informatiques, qui prétend étre un livre blanc de référence a toutes les

normes ISO et les bonnes pratiques d'intérét po ur le secteur des technologies. Ce Guide est en distribution libre .

Al hambra est aussi membre de | 6Association Silicon Alley Madrid, qui d®vel o]
Avec le Bureau Veritas, Alhambr a Ei diovesti § dans la sensibilisat ion des entreprises espagnoles quant au respect de la chaine

de valeur pour les fournisseurs des secteurs économiques en Espagne

Zoom capital humain et R&D :

L6i mplication sumlD @&¢esd pmojdetss pdde nR& paux vecteurs
compétences chez Prologue.

Les expertises développées ne sont parfois pas encore enseignées, ce qui est le propre de la recherche de
pointe explorant par définition des technologies innovantes.

Ces projets sont des r®els travaux doé®quipe qui N
| 6®mul ation et | 6®change n®cessaire °~ |l eur r®ussit

Des partenariats sont d®vel opp®s depuids Castite-Lan Manche en u

Espagne et | 6 Ec ol-Télécome Paliséenh Fra;ded t ut Mi nes
5. N otre innovation de services
51 De |l a recherche © |l 6innovation
Prologue reste avant tout une société commerciale dont I'objectif est de développer ses ventes et accroitre sa rentabilité. L es
efforts d'investissement en R&D ont donc pour objectif de se traduire en offres innovantes commercialisables tant auprés de s es

clients historiques que de nouveaux prospects. Les technologies utilisées par le groupe sont destinées a s'adresser au marché

mondial de I'informatique qui a une tendance naturelle depuis plusieurs décennies a se standardiser.

Prologue est reconnu depuis  son origine comme I'un des acteurs innovants de l'informatique et jouit & ce titre du label "Entreprise

Innovante" décerné par BPI France, ex -OSEO (renouvelé , pour une durée de 3 ans, le 27 novembre 2015).

5.2 Evolution des offres existantes pour correspondre au marché

Sur deux fronts, les projets de recherche men®s par | es ®qui pesisaibpe Pr ol ogue
ddune part, et de red®finir | d6offre dans | e Cloud Compuontiét gortéséualet re part. S
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d®vel oppement doédun module de gestion des factures dans | e cadre du projet d
solution ainsi développée, Use it Chorus, permettra aux entreprises de centraliser et de gérer leurs factures dématérialisées a

destination d u portail Chorus Pro, portail dédié aux fournisseurs des structures publiques. Autre nouveauté de la gamme

dématérialisation, le module “facture PDF signé" de la solution Use it Open Set permet de respecter, entre autres, tr ois grands

impératifs Iégaux en termes de factures dématérialisées : alttgenticité, 161 nt ®g dailisibdité e t

Concernant | e Cloud Computing, | damorce doéune synergie entre | es ®quipes cor
de redéfinirla pl at ef or me Use it Cloud. Pr®sent ®es ~ certains clients de | 6industri
s®duit quelques DSI qui | d6denvi s acpaedrerreauttes. pour | a gestion multi

Par ailleurs, Prologue a renforcé son partenariat av ec Amazon en participant ° | 6AWS Summit et en de
Partner.

La Poste, qui avait lanc® un appel dbéoffres pour | a fourniture ret | a mise e
de fédération des demandes de services "laas" et de services additionnels, et l'e CERN so0®taie
s®l ectionnant | 6offre Prologue.

La société M2i Formation, filiale du Groupe O2i, a mis la plateforme Almagesto d'Alhambra Systems a la disposition de ses clients

afin gu'ils disposent  d'un outil de formation en ligne
La société O2i a porté sa solution A diict dans le cloud et peut ainsi la proposer en mode SaaS (Software as a Service).
Alhambra Eidos a élaboré  des services pour la gestion des entreprises en matiére de cyber sécurité , fournissant a la fois des

projets informatiques de sécurité et des services gérés a haute valeur ajoutée pour la bonne gouvernance des sociétés

d'infrastructure de cyberdéfense

Zoom capital humain et innovation :

L6®change et fengaméamageusopmour favoriser | a capaci f{

Prologue, dans le cadre du CEde | 6 UE S, for mRe par | lensconsed Rrologue ®smérRuep
facilite la participation des salariés a des activités sportives en proposant des acces privilégiés a des centres de

sport.

53 Intégrer les aspects environnementaux dans les offres
Le Groupe Prologue propose des offres de dématérialisation des documents depuis 2001, et a ce titre tend a faciliter le travail de

ses clients dansun  environnement dématérialisé.

Zoom innovation et planéte :

Alhambra Systems fournit a ses clients serveurs et datacenters. A ce titre ainsi que pour son usage propre elle
a développé et exploité des mécanismes de refroidissement des serveurs parcirculat i on de | 6air
Alhambra Systems a mis en place un ramassage des déchets papiers par un prestataire spécialisé et fait
r®cup®rer ses d®chets dé®qui pements ®l ectriqgues et
Alhambra Systems a par ailleurs renouvelé son adhésion au Pacte Mondial des Nations Unies.

Prologue fait récupérer ses D3E par un prestataire certifié. Pour son activité Print, O2i fait appel a des collecteurs

débencr e.

5.4 Protection de I'environnement et prévention de risques

Le Groupe n'a pas d'action de formation et d'information des salariés en matiere de protection de I'environnement et ne consacre

pas de moyen spécifique  a la prévention des risques environnementaux et des pollutions . N®anmoins, les salari®s de
Print dé0O2i expos®s ~ des solvants et autres produits chimiques, disposent
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55 Gaz a effet de serre
L'activité du Groupe relevant du secteur tertiaire, le transport lié au trajet des collaborateurs est la principale sourc e émettrice
de gaz a effet de serre. Le Groupe privilégie les réunions en audio ou visio conférence plutdt que des déplacements et les vo yages
en train plutdt qu'en avion (classe économique) pour des trajets inférieurs a 3 heures. A ce jour, le Groupe ne m esure que les
gaz a effet de serre liés aux déplacements effectués par les collaborateurs en avio n. En 20186, ils ont généré au total 81,3 tonnes
de CO2 (M®t hodol ogi e : udtoicdnpassatetr ADEME disponiblé s®r le site ademe.fr/eco -deplacements ):
- EnFrance
o 53 voyages des coll aborateurs de | 6UES Prologue : 11,08 tonnes de
o 129 voyages des collaborateurs du groupe O2i 146,65 tonnesde CO 2
- En Espagne, 22 voyages ont généré 23,56 tonnes de CO 2

En 2016, Alhambra Eidos a adopté une stratégie de responsabilité sociale des entreprises visant a réduire limpact

environnemental de ses activités, incluant le  programme " Objectifs 2020" . Ainsi son centre de données principal a Madrid (MAD
1 et MAD2), consomme de I'électricité d'origine renouvelable.
En terme do6o®nergie, l'a consommati onen®l¥8,6 Miwlg,dost du groupe repr ®sent

1 EnFrance
- 111,2Mwh pour | 6UES Pr olwbh gunleES (UL18S5t258 M wh GEMENOS),
- 932 Mwh pour le Groupe O2i.

1 EnEspagne, 80,4 M wh.

6. Nos clients

6.1 Notoriété de Prologue

Dans la dématérialisation, Prologue a plus de 1 000 clients dans tous les secteurs privés et publics. Une référence, Habitat 76,

m®rite dbé°tre signal ®e car elle repr®sente | 06il | ustaoofgdsf forbsretlectraitemeatt r e sol uti on
des flux numériques multi  -m®t i er au sein de | dentreprise et avec | es cneseurg.spondants ext @
Cette référencesert doéexempl e, pour apporter un changement ratiaajosudohai mhes ertdept
et | 6administration, 7 savoir, profiter pleinement du num®rique @our suppri

satisfaire ses clients. Cette notoriété permet le développement de nouvelles offres.

Une autre réf érence importante, Orange, avec la solution Use it Messaging (serveur de fax) déployée de fagon importante.

Les offres du Groupe Prologue, existantes et en cours de d®Epéffetppee ment, ont
Groupe se dévelop pe ~ | dinternational depuis plusieurs ann®es via |l a branche espagt
aux Etats -Unis, et intervient ~ en Amérique Latine, notamment en Uruguay, en Argentine et au Brésil.

Le groupe O2i a construit une plateforme collab orative congue en tant que service UC  aaS (United Communication as a Service),
qui facilite le processus de création, de validation et de stockage des projets graphiques.
Le groupe O 2i est doté d'un énorme potentiel innovateur et d'une synergie des compétences capables de répondre efficacement

a ses clients (plus de 10 000 clients actifs ), la culture du service est une valeur reconnue par ses clients. O2i la renforce sans

cesse en développant son savoir 1 faire sur ses pro duits et ses services.

6.2 Satisf action Clients

La satisfaction client est au ciur des pr®occupations du Groupe.

Lédensemble des efforts d®ploy®s par |l e Groupe vVvise une prestation de serv
performants permettant un gain de compétitivité et un recentrage sur | e cifur de m®tier.

Zoom capital humain et clients :

La satisfaction clients est un objectif permanent
Nos clients sont les meilleurs prescripteurs de nos offres et sont nos moteurs d 6 i n n o vlautsiattentes et

leurs problématiques sont nos challenges et nos motivations depuis toujours. .

En 2016, Alhambra a pris soin de
- rencontrer un a un ses 50 clients les plus importants de maniére a améliorer les services et la qualité ,

- répondre a 300 requétes clients recueillies a travers les différents projets et services dév eloppés au cours de l'année.
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6.3 Sécurité des données et certifications

La sécurité des données confiées au Groupe et traitées par ses logiciels et autres o ffres est un prérequis. Le Groupe assure cette

sécurité, pour ses clients et pour les utilisateurs finaux.

Prologue est certifi® | SO 9001 et son Syst me de Management veille 7" | 6am®l |

Dans le cadre de plusie urs offres, le Groupe Prologue est certifié et ainsi identifié€ comme partenaire compétent de confiance.

®HOMOLOGUE

sesam-vitale

@1 Partenaires
France

En outre, les plateformes Flow Manager ainsi que les plateformes Tdt SILPC et SAAS TDt de la solution Use it Flow ont été

La solution WebFSE (Feuilles de soins électroniques) de Prologue est homologuée SESAM -Vitale 1.40

Use it Flow est certifié ~ GS1 V3 pour la dématérialisation fiscale de facture

homologuées pour le systéme de transmission Hélios, application informatique de gestion comptable et financiére des collectiv ités

locales et des établissements publics locaux.

En Espagne, Alhambra a obtenu la certification  1SO27001 - systéeme de gestion de la sécurité de l'information et a mis en place
un processus dbdadaptat i on -dTechrolagiesdeimematios O 2-7 Uetthiques de sécurité  -- Code de bonnes
pratiques pour la protection des inform ations personnelles identifiables (PIl) dans l'informatique en nuage public agissant comme

processeur de Pl

Zoom société et clients :

En Espagne, Al hambra sobest engad@RPMBMYU prgus daads o ciea
par la musique, ou encore "Bomberos Ayudan" qui récolte des denrées alimentaires, des jouets et autres dons

pour les familles madrilenes démunies. Alhambra a également participé a un tournoi de golf avec le "lrus Ruiz

Martinez Fondation” (IRMf), T uvr e def @hauri t®u emandi cap et de | a |
7. Annexes
Les informations jugées clés par la direction du Groupe dans le cadre de sa démarche RSE sont présentées ci -avant. Cette annexe
a vocation a lister les autres informations relatives a ce sujet.
7.1 Organisation du travail
Les entités du Groupe respectent les législations locales applicables ainsi que les usages des branches professionnelles des pays
concernés.
Le télétravail est pratiqué en France depuis 2008 ;e n 201 6, trois collaborate urs de 'UES Prologue en ont bénéficié.
Le personnel de I'UES Prologue bénéficie d'horaires variables avec deux plages fixes dans la journée (9h30 -12h et 14h -16h15)
permettant ainsiau x salari€ sd' adapt er | 6 or lgusnjoumnéesa denrs domtrainte s personnelles.
Dans le groupe O2i, trois collaborateurs bénéficient du télétravail. Le personnel travaille sur des plages horaires fixes org anisées

entre 9h et 18h.

En Espagne |l es salari®s b®n®ficient ®gal eme n ttravdibqui peemetpdarhénager iq joenéael e f | ex i bi | i t
de travail pour | a rendre compatible avec |l es obligations f amddmandd es. LOoheur
du salari ® et | 0stehoisieeen cbleéresce. Paralledement les jours travaill ®s ~ Noz#l o wentrédi®t ® ai nsi q L

sont sur la base de "journées continues"

7.2 Taux d'absentéisme
FRANCE ESPAGNE
UES Prologue Groupe O2i
201 5 19% 3,8% 2,7%
2016 1,05%* 3,26% 2,03%**
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Le taux d'absentéisme (hors congés maternité et arréts pour longues maladies) est calculé selon la formule suivante : nombre
total de jours ouvrés d'absences maladie ou non justifiées / (nombre moyen de salariés ramené a temps plein x nombre moyen

de jours travaillés sur I'année)

*En 2016 pour | '"UES Prologue, le taux doébabsent® sme a ®t ® i mpact® par des
concernaient 5 salariés comptabilisant 426 jours au total. Ces arréts faisaient suite a des fractures pour ce rtains et a des
interventions chirurgcequlaménembube tHédaxtdéabsent® sme 2016 ~ 3, 8%.

En intégrant, 1 arrét pour longue maladie, le taux d'absentéisme en France de 'UES Prologue serait porté a 5,20%.

**Le taux dOAbsent ® sme en Espagne est i mpact® en 2016 pagixauwétsloaguer °t mal adi e
mal adi e pour un total de 159 | oabsentdismeea2P8%. porterait | e taux do

7.3 Relations sociales

Trois sociétés fr angaises du Groupe (Prologue, Imecom et Prologue Numérique ) sont regroupées en UES et disposent d'une
Délégation Unique du Personnel qui se réunit chaque mois. A sacréation,en novembre 2016, NUMARCHIVE |, la nouvelle filiale de
Prologue Numérique est entée dans le pé rimetre de I'UES Prologue.

Deux représentants de la Délégation unique du personnel assistent au x Conseil s d'administration  avec voix consultative et aux
Assemblées générales des sociétés de I'UES.

LOUES n®gocie chaque ann®e des eaveolpsdéléguédsyralicacroAudours dedamriée 2016 dds accords

dans le cadre de la Négociation Annuelle Obligatoire ont été signés

Depuis le ler juillet 2009, un accord sb6applique sur | a contrepmiclé¢i e | i ®e au
et |le lieu habituel de travail ~ | 6o c Toaslessalariéside 'edti® julidaue @rolegn t s epénéfidieats si onnel s .
d'un maximum de 4 ponts dans I'année et pour tous ceux de I'UES Prologue la journée de solidarité se traduit par 1 heure de

travail supplémentaire par mois de février a ao(t (soit 7 heures non rémunérées).

Depuis le ler mars 2011, le congé paternité est rémunéré par la société pour les salariés ayant au moins 1 an d'ancienneté.

Dans le Groupe O2i, les sociétés O2i et M2i ont chacune une Délégation unique du personnel (DUP). Des accords sur |'égalité

hommes/femmes et I'emploi des séniors ont été signés.

7.4 Rémunérations
Masse salari al FRANCE ESPAGNE
UES Prologue Groupe O2i
201 4 3,7 na 4,5
201 5 3,6 11,43 4,8
2016 3,2 115 6,6
7.5 Sorties 201 6
FRANCE ESPAGNE TOTAL
UES Prologue Groupe O2i
Démission 4 10 10 24
Départ en retraite 0 0 0 0
Licenciement 1 7 5 13
Rupture conventionnelle 2 12 2 16
Autres motifs ) 2 0 1 2

® (fin apprentissage  /fin de CDD/autre)
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7.6 Recrutement 2016

FRANCE
ESPAGNE TOTAL
UES Prologue Groupe O2i

CDI Plein temps 2 19 10 31

CDI Temps partiel 0 4 0 4

CDD 0 19 7 26

Apprentis 0 0 0 0

Stagiaires (> 3 mois) 0 0 1 1
7.7 Conditions de santé et de sécurité
L'UES Prologue di spose d'un CHSCT qui se r®unit chaque trimestre. Un document d o«
pr®venir |l es ®ventuels risques existants au sein de | 6entrelpsDUPdesest mi s
sociétés O2i et M2ii ntegrent le CHSCT.
I ndy a pas de r i sque pndernies de bilan de santé et deisgvnnaétialr le groupe applique les dispositions
en vigueur.
En France, tous les collaborateurs bénéficient d'une couverture santé (assurance frais de san té en plus du régime de sécurité
sociale) et d'une couverture prévoyance couvrant les risques majeurs (déces, invalidité, incapacité de travail).
En Espagne, tous les collaborateurs bénéficient d'une couverture santé et d'une couverture prévoyance couvrant les risques
majeurs.
Plusieurs salariés suivent régulierement des form ations de secouriste du travail et d'utilisation des extincteurs afin de pouvoir
intervenir en cas d'accident ou de sinistre.
La société est a I'écoute de s besoin s pour améliorer le confort des salariés . En partenariat avec le médecin du travail et le CHSCT
de 'UES , elle met a disposition du personnel des recommandations ent  erme s d'ergonomie du poste de travail, de la gestion du
stress, des risques liés aux conduites addictives.
Compte tenu de l'activité du Groupe, peu d'accident de travail sont recensés. En 2016 aucun accident dutravali nda ®t ® constat®
au sein dPeologué. UUn Sccident de trajet a été déclaré dans le groupe O2i et un accident de travail en Espagne.
Aucun salarié ne souffre d'une affection liée a son activité professionnelle.
7.8 Egalité de traitement et non - discrimination
Le Groupe Prologue veille a ce qudaucun crit re illicite ou discriminatoire (mentions pr
|l " origine, |160©geé) ndbapparaisse |lors de |la diffusion doéoffres eénemploi, tan
est unique et des crit¢  res de sélection strictement identiques sont appliqués aux différents candidats. Ceux -ci sont strictement
fond®s sur |l es comp®tences, | 6exp®rience et |l es qualifications des candidat
Le Groupe ouvre ses opportunités d'emploi sans discrimination a tous les candidats y compris les travailleurs handicapés.
En 2016 ,16 UES Pr o lemmgoyé deax salariés handicapés , le groupe O2i, un et les sociétés espagnoles trois . Une convention
est signée chaque année avec les syndicats de 'UES Prologue dans ce sens.
Des salariés de nombreuses nationalités sont présents dans le Groupe.
7.9 Importance de la sous -traitance
Le Groupe O2i réfléchit comment prendre en compte dans les relations avec les fournisseurs et les sous -traitants tant en France
gu'a linternational  l'importance de leur responsabilité sociale et environnementale.
7.10 Elimination du travail forcé et obligatoire
Les contrats entre la société M2i et les fabricants chinois de matériels n'integrent pas a ce jour de clause spécifique garan tissant

que le presta taire respecte les normes et lois relatives au travail forcé et au travail des enfants, mais ce point est

systématiquement abordé lors de chaque entretien (2 fois par an).

7.11 Impact territorial, économique et social de I'activité

Le groupe Prologue a de nomb  reuses entités réparties sur tout le territoire et privilégie les emplois et partenariats locaux.
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7.12 Actions engagées pour prévenir la corruption

Les contrats n'integrent pas de clause spécifique relative a la corruption mais les fournisseurs et sous - traitants chinois s'engagent

verbalement a lutter contre toute forme de corruption.

8. N ote méthodologique

8.1 Périmetre du rapport

Lestitresd e la société PROLOGUE (RCS Evry 382096 451 puis Nanterre a compter du 1° avril 2017 ) sont admis aux négociatio ns

sur le marché réglementé Euronext Paris (FR0010380626 PROL). La société et son périmeétre de consolidation est ainsi soumis a
|l darti c102-1L. 225
Le périmetre consolidé 2016 du Groupe PROLOGUE est le suivant :

Sou IPEVE opérgggx:ille
Prologue France Oui
Imecom SA France Oui
Prologue Numérique France Oui
Numarchive France Oui
Groupe 02i @ France Oui
Alhambra Systems consolidé @ Espagne Oui
Alhambra Polska Pologne Oui
Alhambra Eidos America () Uruguay Oui
Imecom Group Inc. Etats - Unis Oui
Imecom lberica Espagne Non
Spartacom Inc Etats - Unis Non

@ Comprenantles sociétés O2i, M2i , Scribtel Formation et M2i Tech,

(2 Comprenant les filiales espagnoles Grupo Eidos, Software Ingenieros et CTI Phone détenues a 100 % par Alhambra Systems,

@) Intégrant le filiale Alhambra do Brasil détenue a 80 % par Alhambra Eidos America
Nous avons jugé non significatives les sociétés Imecom Group Inc , Alhambra Eidos America et Alhambra Polska et a ce titre elles
sont exclues de ce rapp  ort (seul leurs effectifs s'élevant a 7 personnes ont été pris en compte au paragraphe 3.1) . De méme les
sociétés sans salarié et sans activité Imecom lIberica et Spartacom Inc . ont été exclues de ce rapport.
Le périmetre des sociétés a intégrer sera étudi é a chaque exercice.
Le pr®sent rapport a ®t ® soumis ~ | 6apple@dasari 20/n etdransn@so ragxeconmmissaded dumi ni st r at i on
comptes. Il sera rendu public dans les conditions prévues par la loi. Les informations présentées dans ce rapport en application

des dispositions -d@-1décdetdd conhmerceont2t@ Erifiées par un de nos commissaires aux comptes nommé

organisme tiers indépendant (B DO France i Léger et associés).

8.2 Justification des informations jugées non per tinentes

Le para graphe de ce rapport intitulé "NOS ENJEUX RSE" présente les enjeux clés identifiés par le Groupe pour assurer sa pérennité
et la qualité de ses interactions avec son tissu économique.

A ce stade aux vues de | a d®mar @rbupe st 8BS théntes, léseaspecisisumvarascne somk pas jugés

prioritaires

- Informations _envi ronnementales

E Laprise en compte des nuisances sonores et de toute autre forme de pollution spécifique a une activité ,
E Les actions de lutte contre le g aspillage alimentaire
E La consommation doéeau et | 6approvisionnement en eau en fonction des con:
E Laconsommation de matiéres premiéres et les mesures prises pour améliorer l'efficacité dans leur utilisation ,
E La consommati ortlestn@msairr gise pri ses pour am®liorer | defficacit® ®nerg®tique
renouvelables,
E L'utilisation des sols
E Ladaptation aux conséquences du changement climatique ,
E Les mesures prises pour préserver ou développer la biodiversité ,
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- Informations _relatives aux engagements sociétaux en faveur du développement durable

E Laprise en compte dans la politique d'achat des enjeux sociaux et environnementaux ,

Le Groupe envisage de mener une r®flexion r®gul i r ethématiques.6opportunit® de me:
Parailleursle Gr oupe ndéenregistre pas de provision pour risque en mati re environn:¢
9. Table de concordance
Le tableau ci -dessous reprend en détail les themes et sous -t h " mes du d®cret doéapplicatiod02dledul a | oi Gr e
Code du Commerce) et renvoi vers les pages correspondantes du rapport.
INFORMATIONS SOCIALES Paragraphes correspondants

Emploi

Loeffectif total et la r®partition des salari ®s p| 31

Les embauches etles  licenciements 7571 76

Les rémunérations et leur évolution 7.4

Organisation du travail

Léorganisation du temps de travail 7.1

Léabsent ®i s me 7.2

Relations sociales

Léorganisation du dialogue social, n ot a mmeconsultdtian s

du personnel et de négociation avec celui -ci 3

Le bilan des accords collectifs 7.3

Santé et sécurité

Les conditions de santé et de sécurité au travail 7.7

Le bilan des accords signés avec les organisations syndicales ou les représentants du personnel

en matiere de santé et de sécurité au travail 73

Les accidents du travail, notamment leur fréquence et leur gravité, ainsi que les maladies

professionnelles o

Formation

Les politiques mises en Tuvre en mati re de for ma| 32

Le nombre total doéheures de formation 3.2

Egalité de traitement

Les mesures prises en faveur de | 6®galit® entre 1|78

Les mesures prises en faveur de | demploi et de 106|738

La politique de lutte contre les discriminations 7.8

Promotion et respect des stipulations des convent

Respect de |l a |ibert® dbébassociation et du droit d| 73

El'i mination des discriminatidepsfessian mati re doéempl| 7.8

Elimination effective du travail forcé ou obligatoire 7.10

Abolition effective du travail des enfants 7.10
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INFORMATIONS ENVIRONNEMENTALES

Paragraphes correspondants

Politique générale en matiere environnementale

L 6 or g a n idsla$oti&érpour prendre en compte les questions environnementales, et le cas

®ch®ant , |l es d®marches doé®valuation ou de certifi >3
Les actions de formation et déinformation des dea
Il 6environnement >4
Les moyens consacrés a la prévention des risques environnementaux et des pollutions 5.4
Le montant des provisions et garanties pour risqu
que cette information ne soit pas de nature a caus er un préjudice sérieux a la Société dans un Non prioritaire 8.2
litige en cours
Pollution
Les mesures de pr®vention, de r®duction ou de r®
af fectant gravement | denvironnement >3
La prise en compte des  nuisances sonores et de toute autre forme de pollution spécifique a une
o Non prioritaire 8.2
activité
Economie circulaire
Prévention et gestion des déchets
Les mesures de prévention, de recyclage , de réutilisation, d'autres formes de valorisation et
d6®l i mination des d®chets >3
Les actions de lutte contre le g aspillage alimentaire Non prioritaire 8.2
Utilisation durable des ressources
La consommation dbéeau et | dapprovisionnement en e| Nonprioritaire 8.2
La consommation de mati res premi res et | es mesu
Non prioritaire 8.2
leur utilisation
La consommation doé®nergie, l es mesures prises po
Non prioritaire 8.2
recours aux énergies renouvelable s
Léutilisation des sol s Non prioritaire 8.2
Changement climatique
les postes significatifs d'émissions de gaz a effet de serre générés du fait de l'activité de la
société, notamment par I'usage des biens et services qu'elle produit >
Léadaptation aux cons®quences du changement c¢l i ma| Non prioritaire 8.2

Protection de la biodiversité

Les mesures prises pour préserver ou développer la biodiversité

Non prioritaire 8.2
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INFORMATIONS RELATIVES AUX ENGAGEMENTS SOCIETAUX EN FAVEUR DU
DEVELOPPEMENT DURABLE

| mpact territorial, ®conomique et social de | dact
En mati re doemploi et de d®veloppement r ®gional 7.11
Sur les populations riveraines et locales 7.11
Relations entretenues avec les personnes ou les organisations intéressées par les
activités de la Société
Les conditions du dialogue avec ces personnes ou organisations 4;2
Les actions de partenariat ou de mécénat 6.3

Sous -traitance et fournisseurs

La prise en compte dans | a politique doachat des Non prioritaire 8.2
L6i mport anc e -trditancd edla mige @rscompte dans les relations avec les fournisseurs

et les sous -traitants, de leur responsabilité sociale et environnementale 79

Loyauté des pratiques

Les actions engagées pour prévenir la corruption 7.12

Les mesures prises en faveur de la santé et de la sécurité des consommateurs 6.3

Autres

Actions engag®es en faveur des droits de | 6homme 5.3

Les parties prenantes visées par le décret sont les personnes ou les organisations intéressées par l'activité de la société,

notamment les associations d'insertion, les établissements d'enseignement, les associations de défense de I'environnement, le s
associa tions de consommateurs et les populations riveraines
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10. Rapportdel' undes Commissaires aux comptes, désigné tiers indépendant , sur les informations

sociales, environnementales et sociétales consolidées figurant dans le rapport de gestion

Exercice clos le 31 décembre 201 6

Aux Actionnaires,

En notre qualité de Commissaire aux comptes de la société PROLOGUE désigné organisme tiers indépendant, accrédité par le

COFRAC sous le numéro 3 -1101 ! nous vous présentons notre rapport sur les informations socia les, environnementales et
soci ® ales consolid®es relatives 7 | exercice c | oport teegesBoh (cid ®aprésriesr e 2016, p

"InformationsRSE" ), en application des di s plD3-il tuicodade cainenerétedarti cle L. 225

Responsabilité de la société

Il appartient au condgd&i®t adbdadmiumi gtapaptoiran de gestion comprenant | es I nformati
105-1 du code de commerce, préparées conformément au référentiel utilisé par la société (ci -apres le Référentiel), dont un

résumé figure dans le rapport de gestion.

Indépendance et contrdle qualité

Notre indépendance est définie par les textes réglementaires, le code de déontologie de la profession ainsi que les dispositi ons
pr®vues 7 | 0 alltdu codeade dommBe@ Par ailleurs, nous avons mis en place un s ystéme de contrdle qualité qui
comprend des politiques et des procédures documentées visant a assurer le respect des régles déontologiques, des normes

débexercice professionnel et des textes | ®gaux et r®glementaires applicables.

Responsabilité du Commissai re aux comptes

I nous appartient, sur la base de nos travaux :

9 débattester que |l es Informations RSE requises sont pr®sentes dans | e rapp
ddune explication en application d25-105do cose de ooenmenck (AtieGtaiondle présemeer t i cl e R. 2

des Informations RSE)  ;

T d'"exprimer une conclusion dobéassurance mod®r ®e sur le fait qgue |l es Infor
présentées, dans tous leurs aspects significatifs, de maniére si ncére conformément au Référentiel (Avis motivé sur la

sincérité des Informations RSE).

Nos travaux ont mobilisé les compétences de quatre personnes et se sont déroulés entre janvier 2017 et la date de notre

pr®sent rapport sur une duo®eddenwai eodduiméesemai ne.

Nous avons conduit les travaux décrits ci -;apr s confor m®@ment aux normes dbexercice professionnel

Il darr°t® du 13 mai 2013 d®terminant |l es modalit®s dansanissisnguel |l es | dorgani s

1.  Attestation de présence des Informations RSE

Nature et étendue des travaux

Nous avons pris connaissance, sur | a base dbdéentretiens avec |l es responsabl e:
orientations en matiére de développement durable, en fonction des conséquences sociales et environnementales liées a

|l bactivit® de |l a soci ® ® et de ses engagements soci®t aux et, |le cas ®ch®ant
Nous avons comparé les Informations RSE présentées dans le rapport de gestion avec | a | i<@5el pr®vue par

du code de commerce.

En cas dbéabsence de certaines informations consoli d®es, nous avons Vv®rifi®

aux dispositions €165ali ®a3 duicodd de coRme2cd.5

1 Dont la portée est disponible sur le site www.cofrac.fr
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Nous avons vérifié que les Informations RSE couvraient le périmétre consolidé, a savoir la société ainsi que ses filiales au sens
de | darti-tlet LL83soci ® ®s qudel |l e contJductode daaommee mce avecdes limites préciséed e L. 23 3

dans la note méthodologique présentée en introduction du chapitre B du rapport de gestion.

Conclusion

Sur la base de ces travaux et compte tenu des limites mentionnées ci -dessus, nous attestons de la présence dans le rapport de
gestion des Informations RSE requises.

2. Avis motivé sur la sincérité des Informations RSE

Nature et étendue des travaux

Nous avons mené 4 entretiens avec les personnes responsables de la préparation des Informations RSE auprés des directions

en charge des processus de collecte des informations afin

f doappr®cier |le caract re appropri® du R®f ®rentiel au regard deonsa pertine
caractere compréhensible, en prenant en considération, le cas échéant, les bo nnes pratiques du secteur ;

ff de verifier la mise en place doéun processus de collecte, de coapilation,
a la cohérence des Informations RSE et prendre connaissance des procédures de contrle interne et de gestion des risques
relatives " | 6® aboration des Informations RSE.

Nous avons d®termin® |l a nature et | 6®tendue de nos tests et contr!'!les en fol

Informations RSE au regard des caractéristiques de la société, des enjeux sociaux et environnementaux de ses activités, de ses

orientations en matiére de développement durable et des bonnes pratiques sectorielles.

Pour les informations RSE que nous avons considérées les plus importantes 2:

f au niveau de | b e ktides@ntitéswélextmrinéed, aous avons consulté les sources documentaires et mené des
entretiens pour corroborer | es informations qualitatives (organisation, [
procédures analytiques sur les information s quantitatives et vérifié, sur la base de sondages, les calculs ainsi que la

consolidation des données et nous avons Vvérifié leur cohérence et leur concordance avec les autres informations figurant dans

le rapport de gestion ;

ff au niveau doéum efcrh@snetnitlatoinf doéentit ®s q udenfonotiorsde lew activigg, de I&ur centribiitiann n ® s

aux indicateurs consolid®s, de | eur i mpl ant at meoédeseentretiérés paurevériienla | yse de ri sq
correcte applicatondespr oc®dures et mis en Tuvre des tests de d®tail sur | a base dof«
les calculs effectu®s et - rapprocher les donn®es des pi ces justificat

moyenne plus de 20% des effectifs.

Pour les autres informations RSE consolidées, nous avons apprécié leur cohérence par rapport a notre connaissance de la

société.

Enfin, nous avons appr®ci ® |l a pertinence des explications r eeltainesi ves, | e cas
informations.

Nous estimons que | es m®t hodes doé®chantillonnage et tailles dé®chantillons
2.Effectif total " fin déann®e,

-Entrées/Sorties,

- Effectif par zone géographique,

-Nombre total d'heures de formation,

-Les rémunérations et leur évolution,

-Les actions de partenariat ou de mécén at,

-Les mesures prises en faveur de la santé ou de la sécurité des consommateurs.
3 sous -groupe O2i et Prologue UES
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jugement professionnel nous permettent de f or muuneassurantede civeaus | wpgéiieorn doéassur an
aurait n®cessit® des travaux de v®rification plus ®tendus. Du damsit du recout
gue des autres | imites inh®rentes au fonctionnement de touéedesonst me doinfor |
d®t ection doéune anomalie significative dans |l es I nformations RSE ne peut °t.
Conclusion

Sur la base de ces travaux, nous n'avons pas relevé d'anomalie significative de nature a remettre en cause le fait que les

Informations  RSE, prises dans leur ensemble, sont présentées de maniére sincére conformément au Référentiel.

Paris, le 31 mai 2017

BDO France i Léger et associés

Représenté par Iris DEKKICHE CHABROL
Associé
Commissaire aux comptes

Département RSE
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Bilan au 31 décembre
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015 Note
ACTIF i
Valeurs Brutes Amo,rtls’selmfants Valeurs Nettes Valeurs Nettes
et Dépréciations
ACTIF IMMOBILISE 31704 10 896 20 808 22 090
Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement 158 158 32
Concessions, brevets et droits similaires 2674 1093 1581 2934
Fonds commercial 6 150 6 150
Autres immobilisations incorporelles 154 154 3.1
Sous-total 9 136 7 401 1735 2 966
Immobilisations corporelles
Constructions 22 22 0 0
Matériel et outillage 3 3
Autres immobilisations corporelles 926 876 49 64 3.2
Sous-total 950 901 49 64
Immobilisations financiéres
Participations 21297 2351 18 946 18 996 4.1
Autres titres immobilisés
Préts 286 243 43 29 4.2
Autres immobilisations financieres 34 34 34 4.2
Sous-total 21618 2594 19 024 19 060
ACTIF CIRCULANT 3501 65 3436 5138
Stocks
Marchandises 1 1 3
Avances & acomptes versés sur commandes
Sous-total 1 1 3
Créances
Clients et comptes rattachés 518" 32 486 591
Autres créances 2272" 32 2239 2991
Sous-total 2789 65 2725 3582 5
Valeurs mobilieres de placement &
Disponibilités
Valeurs mobiliéres de placement 6.1
Disponibilités 653 653 1477
Sous-total 653 653 1477
Charges constatées d'avance 57 57 76 6.2
Prnmeg de remboursement des 15 15 6.3
nhlinatinne
TOTAL DE LO6ACTIF 35220 10 961 24 259 27 227
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Bilan au 31 décembre

(en milliers d'euros)

PASSIF 31.12.2016 31.12.2015 Note
CAPITAUX PROPRES 18 849 20 343
Capital 10 569 26 280 7.1
Primes d'émission 12 451 11782
Réserves réglementées
Report a nouveau (1 068) (16 022) 7.1
Résultat de I'exercice (3102) (1 698)
AUTRES FONDS PROPRES
Avances conditionnées 7.3
PROVISIONS POUR RISQUES & CHARGES 193 223 8
Provisions pour risques
Provisions pour charges 193 223
DETTES 5216 6 661
Emprunts obligataires 750 9.1
Emprunts et dettes auprées des établissements de crédit 584 586 9.2
Emprunts et dettes financieres divers 334 178 9.3
Avances et acomptes recus sur commandes en cours
Dettes Fournisseurs et comptes rattachés 534 2 301 9.4
Dettes fiscales et sociales 2 596 3046 9.5
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 6 5 9.6
Produits constatés d'avance 413 545 9.7
Ecarts de conversion Passif
TOTAL DU PASSIF 24 259 27 227

Prologue

Rapport financier exercice 2016

Page 60



Comptes sociaux

- exercice 2016

Compte de Résultat

(en milliers d'euros)

31.12.2016 31.12.2015 Note
Chiffre déaffaires net 1517 3891 11.1
Autres produits d'exploitation 1258 1970
Production immobilisée 936 1222
Reprise sur amortissements et provisions et transfert 125 aa9| 112
de charges
Subvention d'exploitation 399 11.3
Autres produits 197 0| 11.4
PRODUITS D'EXPLOITATION 2775 5861
Achats de marchandises 10 34
Variation de stocks 3 8
Autres achats et charges externes 1864 2690 14.2
Impots, taxes et versements assimilés 81 156
Salaires et traitements 1366 2925
Charges sociales 849 1821 14.1
Dotations aux amortissements 563 388
Dotations aux provisions 56 67| 14.3
Autres charges 75 188
CHARGES D'EXPLOITATION 4 867 8 278 14
RESULTAT D'EXPLOITATION (2 092) (2 417)
Produits financiers de participation 349 347
Autres intéréts et produits assimilés 19 0
Produits nets sur valeurs mobiliéres 0 51
Reprises sur provisions et transferts de charaes 39
Différence positive de change 0
PRODUITS FINANCIERS 368 437 12
Dotations aux provisions financiéres 1899
Différence négative de change 0 1
Autres charges financiéres 27 11
CHARGES FINANCIERES 1926 12 15
RESULTAT FINANCIER (1 559) 426
Produits sur opérations de gestion 164 0
Produits sur opérations en capital 1722 4130
Reprises sur provisions et transfert de charges
PRODUITS EXCEPTIONNELS 1887 4130 13
Charges sur opérations de gestion 16 23| 16.1
Charges sur opérations en capital 1630 4038 16.2
Dotations aux amortissements et aux provisions 16.3
CHARGES EXCEPTIONNELLES 1646 4061 16
RESULTAT EXCEPTIONNEL 241 69
Imp6ts sur les bénéfices (308) (224) 17
RESULTAT NET (3102) (1 698)

Prologue
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Annexe aux comptes sociaux

1. Rappel des  événements significatifs
11 Prologue en bref

Prologue est un Groupe international qui produit des logiciels et fournit des services (en mode SaaS, PaaS et laaS) dans les

domaines :
- des services de télécommunications, de téléphonie VolP et de Cloud Computin [}
-de |l a convergence des communications multim®dia (voi x, SMS, fax, courriel

applications informatiques,
-des technologies |i®es au Cloud Computing, aux sy sutxappleaiond®partrpdtaus t ati on et a

dispositifs fixes ou mobiles,

-de | 6®dition de plateformes de d®vel oppement.

L'activitt "d ®mat ®r i al i sati on de transactions ‘e {EDI,dfacture @iscafea opgratiens bladcaired, or mat i on
admini stration, aéérepmseentioeakoa géhance parlasociété Prologue Numériq ue a compter du 5 novembre 2015

et celle de I'édition de plateforme de développement ou "activité traditionnelle” (systeme, langage, SGBD) a compter du 1 e juillet

2016.

12 Ev®nements majeurs intervenus au cours de | dexercice

- Modification du capital

- Le Conseil d'Administration du 24 février 2016 a constaté une augmentation du capital
- par I'exercice de 470 BSAA, 15 BSAA21 et 5 BSAAR pour 594,03 04 (462,40 U0 en capital et

- la réalisation d'un troisieme tirage de 201 450,00 euros (dont 120 000,00 euros de capital social et 81 450,00 euros de prime

do®mi ssion) dans | e meaddaudmemtagi @am de capital par exercice de bons do6®mi s
avec le f onds YA Global Masters SPV Ltd., portant | e capital de 26 279 624,00 G ~ 26 400 086, 40
- Le Conseil d'Administration du 29 avril 2016 a constaté une augm  entation du capital par la réalisation d'un quatriéme tirage de

314 997,47 G (dont 241 608,80 U de capital social et 73 388,67 0 dmm prime doc¢
de capital par exercice de bons ehpl@&mavecsdeifoods YA Globa MastersaSPV I(tdB, Boftgnt lentapital
d

e 26 400 086,40 0 ~ AXigsuesdd de tir6ge BUs 29 BEA ont été exercés.
- L'assemblée générale du 21 juillet 2016 a décidé de réduire  le capital social pardiminuton de | a valeur nominale de 0, 80
G et fix® ~ 9 990 635,70 0.

- Le Conseil d'’Administration du 21 décembre 2016 a constaté une augmentation du capital

-par | " exercice de 2 098 BSAA et 455 BSAAR pour 2 ehprimg@émission)( 762, 30 0 en caf
-la conversion de 60 OCA pour 600 000 G4 (262 869,00 en capital 990337 131, 0
635, 7010254267,00 U .

- Autres

- Le Conseil d'Administration du 29 avril 2016 a examiné les compte s de l'exercice clos le 31 décembre 2015 et convoqué

l'assemblée générale le 25 juin 2016.

- Le Conseil d'/Administration du 23 mai 2016 a examiné les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2015 et le projet rapport de
gestion.

- Le Conseil d'Administration du 9 juin 2016 a arrété les comptes définitifs de I'exercice clos le 31 décembre 2015 et le rapport de
gestion.

Lors de I'Assemblée générale du 21 juillet 2016:

- les comptes sociaux et consolidés ont été approuvés (dépdt auprés du Greff e du Tribunal de Commerce d'Evry le 26 septembre
2016).

- trois administrateurs (Messieurs Hubert Blanc, Jean Schiélé et Jean -Francgois Akar) ont été révoqués,

- les mandats de M. Georges Seban et Mme Annik Harmand ont été renouvelés pour 6 exercices et les statuts ont été modifiés en
conséquence,

- plusieurs délégations de pouvoirs autorisant le Conseil d'administration a décider d'augmentations du capital ont été votées,
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Le Conseil d'administration du 21 juillet 2016 a :

- renouvelé la fonction de Préside nt Directeur Général de Monsieur Georges Seban,

Le Conseil d'administration du 12 septembre 2016 :

-a approuv® le principe ddéune ®mission (i mm®diate ou ter me) déobligation:
obligataire doéun modéabt mmhki omms dobéeuros et assorties de bons de souscripti:
pr®f ®renti el de souscription au b®n®fice du fonds doéinvestissemenle YA |1 CL
pouvoir de décider le lancemen t de cette op®ration et dbdéen arr°ter |les termes d®finitifs.

-adécidél 6at tr i butonsgratuittdashauteur de 8% (
665 10 6

soit2 664 169 actions) dont 3% au Président (soit 999
b ®n ®f i deperdahrzletou des mamdataites seciaux du Groupe

063 actions) et

le solde (soit 1 actions) au

Décision du Président _ : le 20 septembre 2016, l e Pr®sident Directeur G®n®r al a d®ci d® do6®mettre u

obligataire composée de 200 OCABSA qui ont été intégralement souscrites p
n®e " fi

ar le fonds YA Il CD, LTD. Cette émission de titres de

cr®ance est desti nancer | e besoin g®n®r al en fonds de roest ement, S a

cependant encore identifié a ce jour, sachant que 300 OCABSA supplémenta ires pourront le cas échéant étre émises ultérieurement,

par tranches successives et ce j a ndl5 de Cod@ de toBnmerde,des fagportmm® me n t | 6ail

®t abl i s

jusquobau 21

par |l e conseil doadmini str at itesde Peotogue fant état e sd acummmids d alitri eon g¥xt endmpe | | e

susceptible de r®sulter de | dexercice des droits attach®s aux OGABSA ®mi se:

|l ogi quement sodattendre ~ <ce que | esssa@antrévenduss arbeve\éehéahce par la titulaseide cebt enu e

instruments optionnels qui sont exclusivement a sa main.

Le détail des modalités des OCABSA figure sur le site internet de Prologue http://www.  prologue.fr/pages/ocabsa/
- Caractéristiques des différentes lignes de bons émis i Etatau 31/12/201 6
Nombre de :
Nombr,e Qe bons restants Montant AK4 me d.e Parité Validité
bons émis N potenti el souscription
a exercer
BSAA 2019 9713320 954 339 954 339 1, 00| tPonpour ;'Clti?) . 4/03/2019
BSAAR 2020 18 026 710 10 366 785 20733 570 2,00 1 bon p‘;‘é:i én 15/12/2020
BSAA 2021 ° 8443518 8417 945 16 835 890 2,00 1 bon pc;‘é:i in 30/03/2021
BSAAR 50 000 50 000 100 000 2,00 1 bon pour 1 15/12/2020
Managers action
BEA 500 000 0 0 0 1 bon pour 1 26/03/2015
action

* sur les 900 000 BSAAR managers autorisés, 850 000 ont été émis et convertis en BSAA2021 suite a la décision de I'assemblée

générale du 20 juin 2015.

OCABSA Tranche 1

Date Nombre . Nombre actions
. - Conversion Nombre restant .
d'émission émis crées
OCA 20/09/2016 200 125 75 1924616
BSA 20/09/2016 892 857 0 892 857 0

Le solde des OCA de la tranche 1 a été converti en janvier 2017.

- Rapprochement avec le groupe O2i

directement 3 525 054 titres soit d'O2i et 68 3 876 titres via la Fiducie

44,49 % du groupe O2i

Au 31 décembre 201 6, Prologue détient 37,26 % du capital

Prologue soit 7,23 %. Au total Prologue détient

- Création de la filiale Prologue Numérique i Location gérance

La filiale Prologue Numérique, créée par Prologue le 4 novembre 2015, est un pdle industriel commun dans le domaine de la
dématérialisation avec la société Flap3V constituée par des experts issus de la société Adullact Projet. Cette nouvelle entit é, détenue

a 92,5 % par Prologue, renforce | a présence dugroupe surce marché en pleine croissance.

La fusion des offres respectives de Prologue et d'Adullact Projet, au sein de Prologue N umérique, permet  d'envisager une solution

globale de dématérialisat  ion avec de fortes perspectives de marché.
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Prologue Numérique a vait repris le fonds de commerce "Use It Flow " appartenant a Prologue dans le cadre d'une location géran ce
le 5 novembre 2015 et Prologue a cédé, a leur valeur comptable, les logiciels du fond s a Prologue Numérique le 4 janvier 2016
avec effet rétroactifau 1~ © janvier 2016.

Prologue Numérique a repris le fonds de commerce " Use It Messaging" appartenanta Imecom dans le cadre d'une location géran ce
le 1 ¢ janvier 2016 et Imecom a cédé, a leur valeur comptable, les logiciels du fonds a Prologue Numérique le 29 avril 2016 avec

effet rétroactifau 1 °" janvier 2016.

Prologue Numérique a repris le fonds de commerce "Offre traditionnelle” appartenant a Prologue dans le cadre d'une location

géran ce le 1° juillet 2016 et Prologue a cédé, a leur valeur comptable, les logiciels du fonds a Prologue Numérique le 1 ©" juillet
2016.

- Fiducie

Au 31 décembre 201 6, la Fiducie détient 839 358 titres Prologue et 68 3 876 titres O2i.

- Subventions
Une subvention relative au projet MEDUSA pour un montant de 212 Ko a ®t ® p 2016, lesolde & percevoir pour ce projet
est de .&dun&subvention n'a été recue sur I'exercice pour le projet MEDOLUTION.

Pour I'exercice 2016 , le montant du Crédit  imp6t recherche e stde 308 K Uetle montantdu  crédit d'impot compétitivité de46 Ku

2. Résumé des principes comptables

Principes Généraux

Les états financiers sont établis dans le respect des dispositions légales et réglementaires conformément au réegleme nt ANC n°2014 -
03.

Les comptes annuels 20 16 ont été établis suivant les principes généraux applicables en France.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses

de base

T continuit® d&gexploitation

1 permanence des m®t hodes comptabl;es ddédun exercice ~ | 6autre

T indépendance des exercices

et confor m®Pment aux r gles g®n®rales do®tablissement et de pr®sentation des

Aucun changement de m®t ho deoursideeesercicasprésentés.e nu au

2.1 Immobilisations incorporelles et amortissements

a) Les immobilisations incorporelles comprennent :

- Des marques et logiciels qui se décomposent ainsi:

la marque "Prolog ue",

les logiciels source acquis par la Société destinés a étre intégrés dans ses produits,

les logiciels créés par la Société en vue de leur commercialisation,

= =4 =4 =4

|l es applicatifs acquis par |l a Soci ® ® en vue doOéusage interne.

- Un fonds commercial

b) Le principe dbéamortissement es®Emehtsavmpbsard les indmobilisationsircorporeles d

-La dur®e dodéamortissements des |l ogiciels est d®termin®e en fonctsion de | eur

- Le fonds commercial est enti€rement déprécié.

2.2 Frais de développemen t de logiciels

Les frais de développement de logiciels sont activés quand ils répondent aux criteres déterminés par le Plan Comptable Général. A

défautilssont comptabil i s®s en charges au cours de | dexercice auquel ils se rattac
2.3 Immobilisations corpo relles et amortissements

Les i mmobilisations sont comptabilis®es ~ | eur co%t dobéacquisition.

Letableauci -dessous fournit | a dur®e dobéamortissement retenue pour chaque cat®gor.i
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Cat ®gories dol mmobilisa Dur ®e doOoAmorti ss Mode

Terrain - -

Construction - Structure 40 ans linéaire

Construction - Aménagements 15 ans linéaire

Agencements 10 ans linéaire

Mobilier 10 ans linéaire

Matériel de bureau 5ans linéaire

Matériel Informatique 3ans linéaire
Les amortissements sont calcul ®s suivant | e mode |in®aire en fonction de |l a dur®e dout i
2.4 Immobilisations financieres

La valeur brute est uniquement compos®e du prix dobéachat Les frais annexes

ddacquisition.

Lestires de participation sont ®valu®s et d®pr®ci ®s |l orsque |l a valeur doutilit®
La valeur doéutilit® est appr®ci ® en fonction de la rentabilit® pr®visionnel
25 Stocks

Les stocks sont évalués suivant le principe du colt moyen pondéré. Une dépréciation est constatée en fonction des durées de

rotation des références en stock.

2.6 Créances

Les créances clients sont enregistrées a leur valeur nominale

La Soci ® ® appr®cie ~ la clteuredsodel gedustacunfqgpel eseaqavoir subi une pert
[ d®t ermine alors la valeur recouvrable de | a cr®ance en fonahdnmen de | 6anal
ses échéances. Si la valeur recouvrable est inférieure a la valeur nominale, une dépréciation est comptabilisée, en particulier

-lorsque |l es d®biteurs concern®s font | d6dobjet de proc®dures | ®gales (redres:¢
-pour toute cr®ance i mpay®e depuis plus ddéun an.

Seules lescréancesfai sant | 6obj et déméditessonacédeas paa voie de subrogation au factor. En conséquence, elles ne

figurent plus au poste Clients dés leur cession

2.7 Valeurs Mobiliéres de Placement
Ces derni res sont valoris®es -‘valleslatentesme séit pad énegistréesRdans let.cerspteqp | u s

Si la valeur liquidative est inférieure a la valeur comptable, une dépréciation est constituée.

2.8 Provision pour risques et charges

2.8.1 Pr ovision pour litiges prud’homaux

Une provision pour litiges prud’homaux est évaluée en fonction de la demande du tribunal compétent en tenant compte des grief S

formulés par les salariés et apres analyse du risque estimé pour chaque dossier (cf. 88 "Provisi  ons pour risques et charges").

282 Provision pour indemnité de départ a la retraite

Une provision pour indemnité de départ a la retraite est comptabilisée pour faire face aux obligations de paiement des indemn ités

lors du départ a la retraite des salariés de la Société. Elle est conforme aux dispositions de la convention collective de la Métallurgie.

Elle est calcul ® sur une base act ua rlB éil) endondtidndedaréniir@mton anrauédlleé ds petsonoeh r et enu de
(augmentation moyenne des s alaires de 1,3 %) , de son anciennet® moyenne, et doéawnwerchpefdti cd@mn d
taux de charges sociales de 52%. La méthode du "corridor" a été abandonnée, | es éventuels écarts actuariels sont comptabilisés

au compte de résultat.

2.9 Réserve spéciale de participation
IIn'y a pas de réserve de participation. De plus, Prologue employant  désormais moins de50salariés n'estplus soumi se ~ |1 6obligati

de constituer une réserve spéciale de participation.
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2.10 Chiffre doéaffaires

Lechifred 6affaires r®sulte essentiell ement

-desventes do®qui pemenddutdielsi datciemrede | ogiciels et des projets. Ces
de |l a mise en exploitation. Dans | e cas desisfragirucujesptuscomplexesdu @gprojgtsdeon d e
développement de logiciels spécifiques, il peut y avoir facturation par phases. Des prestations de conseil et de formation re ntrent

aussi dans cet axe.

Les licences des plateformes Use it Linux Server , Abal-Criteria et Terminal Services de Prologue sont vendues a travers un réseau

de revendeurs, ceux -ci sont des intégrateurs qui ont développé leurs applications métier sur ces environnements (cette activité a
été repris e par Prologue Numérique dans le cadre d'un e location gérance a compter du 1° juillet 2016)

- des vente de logiciels en mode Cloud ., vendu s en direct aux clients sous la forme des contrats pluriannuels, comprenant des frais

ddédinstallati on, ydanszdtanscas, one fadturagonh ala consommation (par exemple : par appel, par

- des contratsrécurrents _ddassi stance ou de support technique et de maintenance

A cela s'ajoute les revenus liés aux contr ats de location gérance.

211 Subvention s d'exploitation

Les subventions d'exploitation (cf 1.2 et 11.3 de la présente annexe sociale) versées a la société sont comptabilisées en "Pr oduits

d'exploitation”.

3. Immobilisations

3.1 Immobilisations Incorporelles

Surl 6exercice ®coul ®, la variation des immobilisations incorporelles

(en milliers d'euros)

31.12.2015 A“gme(”;atio" Diminution (-) Reclassement 31.12.2016

Valeurs brutes

Frais d'établissement 158 158

Marques 25 25

Logiciels 4372 -2 446 723 2 649

Fonds commercial 6 150 6 150

Droit au bail

Autres Immobilisations Incorporelles 936 -59 -723 154

Total 10 705 936 -2 505 9136

Amortissements & dépréciations

Frais d'établissement 127 32 158

Marques 23 23

Logiciels 1440 505 -875 1070

Fonds commercial 6 150 6 150

Droit au bail

Autres Immobilisations Incorporelles

Total 7739 536 -875 7401

Valeurs nettes

Frais d'établissement 32 -32

Marques 2 2

Logiciels 2932 -505 -1571 723 1579

Fonds commercial

Droit au bail

Autres Immobilisations Incorporelles 936 -59 =723 154

Total 2 966 399 -1 630 1735

Le poste "Autres Immobilisations Incorporelles” comprend des projets de développement de logiciels non achevés a la cléture d e

| 6exercice. I | s 6éa mincipalednent surrlaamigeation de aos logiciels vers le domaine du Cloud Computing.

3.2 Immobilisations corporelles
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Sur | 6exercice ®coul ®, la variation des immobilisations corporelles
(en milliers d'euros)
31.12.2015 A”gme(";ation Diminution (-) Reclassement 31.12.2016
Valeurs brutes
Construction - Structure 22 22
Construction - Composants
Matériel Outillage 3 3
Agencements 317 317
Mobilier et Matériel de bureau 597 12 608
Total 939 12 950
Amortissements & dépréciations
Construction - Structure 21 0 22
Construction - Composants
Matériel Outillage 3 3
Agencements 292 4 296
Mobilier et Matériel de bureau 558 22 580
Total 874 27 901
Valeurs nettes
Construction - Structure 0 -0 0
Construction - Composants
Matériel Outillage
Agencements 26 -4 21
Mobilier et Matériel de bureau 39 -11 28
Total 64 -15 49
4, Immobilisations financiéres
4.1 Titres de  Participations
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
\Valeurs Brutes Dépréciations Valeurs Nettes Valeurs Brutes Dépréciations Valeurs Nettes
Alhambra 9041 9041 9041 9041
CTI Phone 1 1 1 1
o2l 7035 7035 5636 5636
M2] 200 200
Prologue Numerique 500 500 250 250
Imecom 1998 -1 046 952 1998 -398 1600
Spartacom Inc 54 -54 54 -54
Fiducie Gestion Prologue 2 466 -1 250 1216 2 466 2 466
Adullac Projects 2 2 2 2
Autres 0 -0 0 -0
TOTAL 21 297 -2 351 18 946 19 449 -453 18 996
4.2 Autres immobilisations financiéres et Préts
(en milliers d'euros)
31.12.2015 A”gme(“;at'o” Diminution (-) 31.12.2016

Valeurs brutes

Préts 272 14 286

Dépdts et Cautionnements 34 0 -0 34

Total 306 14 -0 320

Dépréciations

Préts 243 243

Dépdts et Cautionnements

Total 243 243

Valeurs nettes

Préts 29 14 43

Dépdts et Cautionnements 34 0 -0 34

Total 64 14 -0 78
5. Etat des échéances des créances
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(en milliers d'euros)

CREANCES 31.12.2016 SN 28201'5]
Montant brut Un an au plus A plus d'un an Montant brut Un an au plus A plus d'un an
Clients et comptes rattachés 518 518 626 626
N
Autres créances 2272 2 256 16 3024 3008 16
Valeurs Brutes 2789 2773 16 3649 3633 16
Dépréciations -65 -49 -16 -67 -51 -16
Valeurs nettes 2725 2725 3582 3582
Note :Seuleslescréances f ai sant | 6objet -dio®@diet assnur an®e&®es par voie de subrogation

conséquence, elles ne figurent plus au poste Clients dés leur cession.

Le montant des créances cédées et non éc hues, au 31 décembre2016 , s O ®I0OKvwe corRt58e KU au 31 201Bcembr e
Le détail des "“Autres créances" (valeurs nettes):sob6analyse ainsi
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Fournisseurs débiteurs 58
Personnel et organismes sociaux 2 3
TVA arécupérer 216 294
Comptes courants et intéréts 1484 1559
Débiteurs divers 126 818
Créditimpot recherche 308 224
CICE 46 93
Total 2239 2991
Le poste "Débiteurs Divers" se décompose comme suit
Affacturage 1 fonds de g arantie et fonds de réserve 116 KU
Provision pour subvention R&D a recevoir 184 KU
Reclassement compte courant Alhambra  -Eidos 111 K
Autres : 15 Ka
Concernant | 0 eadécrtioredu IR poér un montant de 308 K Usera adressée a l'administration fiscale courant mai
2017 ; Prologue, n‘ayant plus de dette fiscale, demande le remboursement intégral de ce montant.
La variation des  "dépréciations des créances clients et autres créances" se ventile comme suit
(en milliers d'euros)
31.12.2015 Dotations Reprises 31.12.2016
Clients et comptes rattachés 35 17 -20 32
Autres créances 32 32
Total 67 17 -20 65
6. Disponibilités et Comptes de régularisation
6.1 Valeurs mobiliéres de placement
Au 31 décembre 201 6 , il n 0 y vateurpnhohileresdde  placement.
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6.2 Charges constat®es dbdavance
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015

Achats de sous traitance 1
Locations immobilieres 19 18
Locations mobiliéres 8
Charges locatives 1
Cotisation professionnelle 1 3
Frais de stockage 3 3
Entretien Immeuble 4
Assurances diverses 13 27
Affranchissements 2
Divers 1 10
Redevances 21
Total 57 76

6.3 Prime de remboursement des obligations

Il s'agit de la prime de remboursement des obligations non encore converties en capital soit 75 obligations au 31 décembre 20 16,

sur 200 obligations €  mises le 20 septembre 2016.

7. Capitaux propres et autres fonds propres

7.1 Capital social et primes

Au 1°® janvier 201 6, le capital était composé de 32849530 actions de 0,80 U chacune.

Au 31 décembre 2016 |, le capital socialde 10 568782,80 U est c o mMPB®DXRR276 eactionsde0,3 0 U chacune.

Af fectation du r®sultatbde | dexercice 201
LOAssembl ®e G®n ®r a REejuillert2tdé nai d@cdd® doéaffecter | a Ip8lrdécem bre20l 6,e xe& &li e&wa rctl 0's
169753346 G, au compte " Report 7 no bieeraena’portd derl®6 [021 74®8 6 eU dl® 719 244,32 0

Tableau de variation des Capitaux Propres

(en milliers d'euros)

Capital Primes Rﬁserves Autres Rfésultat' e REFEIT el TOTAL
€gales I'exercice nouveau
Situation au 31 décembre 2015 26 280 11782 -1698 -16 022 20343
Augmentation de Capital 940 668 1609
Réduction de Capital -16 651 16 651
Prime d'émission
Affectation du résultat 1698 -1698
Résultat de I'exercice -3102 b -3102
Situation au 31 décembre 2016 10 569 12 451 -3102 -1 068 18 849
Le détail des différentes variations du capital est présenté en dans le paragraphe 1.2 "Evenement majeurs intervenus au cours de
I'exercice”. Les frais d'émission a hauteur de 161 KOG ont ®t® port®s en moins de | a prime d' ®mission.
7.2 Emission de bons i Plan d6options de souscr i pActioosgrawitact i ons
Etat des différentes lignes de bons au 31/12/201 6
Nombre de Nombre de Montant AK Prix de L s
L bons restants . o Parité Validité
bons émis N potenti el souscription
a exercer

BSAA 2019 9713320 954 339 954 339 1, 00| Lbonpour ;'Clti?) . 4/03/2019

BSAAR 2020 18 026 710 10 366 785 20733 570 2,00 1 bon pzz;i in 15/12/2020

BSAA 2021 8443518 8417 945 16 835 890 2,00 1 bon pg‘é;i in 30/03/2021

BSAAR 50 000 50 000 100 000 2,00 1 bon pour 1 15/12/2020

Managers action

BEA 500 000 0 0 0 1 bon pour 1 26/03/2015

action

* sur les 900 000 BSAAR managers autorisés, 850 000 ont été émis et convertis en BSAA2021 suite a la décision de I'assemblée

générale du 20 juin 2015.
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OCABSA Tranche 1

Date Nombre . Nombre actions
P P Conversion Nombre restant .
d'émission émis crées
OCA 20/09/2016 200 125 75 1924 616
BSA 20/09/2016 892 857 0 892 857 0

Le solde des OCA de la tranche 1 a été converti en janvier 2017.

Plan d'options de

Aux termes de la dix

-neuvieme

souscription d'actions

d'administration, pour une durée de 38 mois, a

résolution, l'assemblée générale e

du groupe , des options de souscription ou d'achat d'actions de la société.

xtraordinaire du 21 juillet 2016

consentir , a de membres du personnel et des mandataires

a autorisé le Conseil

sociaux de Prologue ou

Au 31/12/2016, aucune stock -option n'a été attribuée.

Plan d'attribution d'actions gratuites

Aux termes de la dix -huitiéeme résolution, l'assemblée générale e xtraordinair e du 21 juillet 2016 a autorisé le Conseil

d'administration, pour une durée de 38 mois, a procéder, au profit de membres du personnel et des mandataires sociaux de
Prologue ou du Groupe, a des distributions d'actions gratuites dans la limite de 10 % du cap ital ala date du conseil d'administration

qui décide de I'attribution . L'attribution des actions gratuites a leur s bénéficiaires sera définitive au terme d'une période minimale

de 1 an. . Au t er me atauisitioe tstdea jpo®rtieo duen ed Op @ervationdde'une elurée minimale de 1 an. Pendant la
période de conservation, les bénéficiaires pourront exercer tous les droits attachés aux actions, en particulier le droit d'i nformation
et de communication, le droit de vote et le droit aux dividendes. Lédsasembl ®e a autoris® | e Conseil

échéant une ou plusieurs augmentations de capital par incorporation de primes, réserves ou bénéfice S pour proc®der
doact irauites. ¢

Le Conseil d'administration du 12 septemb re 2016 a décidé l'attribution de 2 664 169 actions gratuites soit 8 % du capital dont

999 063 actions, soit 3 % du capital, au Président et le solde a d'autres membres du personnel et/ou des mandataires sociaux du

Groupe.

Date de décision

Nombre d'action

attribuées

S

Date d'attribution

Nombre d'actions

remises

Nombre d'actions

définitivement acquises

CA du 12/09/2016

2664 169

12/09/2016

1831615

Postérieurement a la cléture, 70 000 nouvelles actions gratuites ont été octroyées a des membres du personnel et/ou des

mandataires sociaux du Groupe.

7.3 Avances conditionnées
Néant
8. Provisions pour risques et charges
(en milliers d'euros)
Reprises
31.12.2015 Dotations ., Non 31.12.2016
Consommées 2
consommées
Provisions pour risques
Sous-total
Provisions pour charges
Indemnités de départ en retraite 223 39 69 0 193
Sous-total 223 39 69 0 193
TOTAL 223 39 69 0 193
Les indemnités de départ a la retraite sont vers®es en une fois au moment du d®part
La charge correspondante est prise en compte dans |e r®sultat sur |

Cette comptabilisation suit les régles détaillées au § 2.8.2
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Les principales hypotheses retenues en

2016 et 2015 sont les suivantes

3112.2015 3112.2016
Effectif de fin de période (*) 43 29
Engagement envers le personnel comptabilisé 223K 193K
Hypothéses retenues PROLOGUE+IMECOM +P ROLOGUE NUM ERIQUE
Taux d'actualisation 2,0% 1,3%
Taux de charges sociales 52,0% 52,0%
Taux d'inflation 0,0% 0,0%
Taux de progression des salaires 1,3% 1,3%
Taux de turnover : 18,2% 18,2%
Age d'application du coefficient réducteur 40 40
Coefficient réducteur 0,5 0,5
Age de suppression de I'effet turnover 55 55
Ecarts actuariels restant a comptabiliser a la cloture 0 0
Ajustements liés a I'expérience (en % de I'engagement)

L6i mpact net sur repricesde®@ousionsat sk@résente ainsi
(en milliers d'euros)
Charges T Reutat
reelles Consommées consommées (Charges) Produits
Exploitation
Indemnités de départ en retraite 69 69 0
Risques Prud’homaux
TOTAL 69 69 0 0
9. Dettes
Les dettes résiduelles non encore remboursées dans le cadre du plan de continuation dont Prologue est sortie au 31/12/2015 ont
fait | 6objet dbébaccords priv®s doé6®chel onnement sur 5 ou 10 ans
9.1 Autres emprunts obligataires
(en milliers d'euros)
Nature Totaux <lan 1-5 ans >5 ans
Emprunt OCABSA 750 750
Total 750 750
9.2 Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
(en milliers d'euros)
Nature Totaux <lan 1-5 ans >5 ans
Emprunt 579 82 429 68
Compte bancaire
Intéréts courus 5 5
Total 584 87 429 68
9.3 Emprunts et dettes f inancieres divers
(en milliers d'euros)
Nature Totaux <lan 1-5ans >5 ans
Associés Augmentation Capital 1 1
Compte courant Imecom SA 143 143
Compte courant M2i 0 0
Emprunt Imecom Inc 188 188
Dépobts et cautionnements recus 2 2
Total 334 146 188
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9.4 Fournisseurs et Comptes rattachés
(en milliers d'euros)
Nature Totaux <lan 1-5 ans >5 ans
Fournisseurs 221 218 2 1
Fournisseurs factures a recevoir 313 313
Effets a payer
Total 534 531 2 1
9.5 Dettes fiscales et sociales
(en milliers d'euros)
Nature Totaux <lan 1-5 ans >5 ans
Dettes sociales
Personnel et comptes rattachés 180 180
Organismes sociaux 212 212
Dettes sociales 174 25 100 50
Sous-total 566 417 100 50
Dettes fiscales
TVA 226 226
Autres imp0ts et taxes 2 2
Dettes fiscales 1801 282 1024 495
Sous-total 2 029 510 1024 495
Total 2596 928 1124 545
9.6 Autres dettes
(en milliers d'euros)
Nature Totaux <lan 1-5 ans >5 ans
Clients créditeurs
Autres dettes 6 6
Total 6 6
9.7 Produits constat®s dbéavance
Ce poste comprend :
- la plus -value historique surlease -back de | 6i mmeubl e du s-balpgoar b6 Kilal Center ®@dimme est =~ ®t

jusquden 2021, soit 41 KO par an du-béilait de |l a ren®gociation du cr ®dit
- les loyers dus a ING  Lease au titre de la dette R J ainsi que les intéréts pour 20 2 Ku, r® nt ®gr ®s dans ce compte
jusqu'en 2021, soit 50 Ka par an du fait de | a-baén®gociation du cr®dit

-lechiffre d'"affaires sur prestations Cloud pour 46 Ku.

9.8 Charges a payer
(en milliers d'euros)

31.12.2016 31.12.2015

Fournisseurs, factures non parvenues 313 583
Personnel, congés a payer 236 318
Personnel, commissions a payer 4
Personnel, notes de frais a payer 2 4
Personnel, provision RCR et RTT 33 42
Formation professionnelle 14 34
Taxe d'apprentissage 10 20
CVAE 0

Taxe handicapés 2 4
Total 610 1008
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10. Dettes et Créances représentées par des effets de commerce
Néant .
11. Produits d'exploitation
1.1 Chiffre doaffaires HT
Lechi ffredrddbafsfod®l 5¢@ KO ,ddo%tonst ®t® r ®al i s®s |l 6export.
Le chiffre doaffaires r®alis® avec | es iliales par Prol og®®s Kau titre des
Les prestations de services juridiques, comptables et hébergement des salariés ont été factur ées a Prologue Numérique  pour
165 K U Des Managements Fees (relocalisation de co(ts) ont été facturées pour 250 Kua Al h a mbmsa LeShostantedes
locations gérance facturées a Prologue Numérique s'éléevea 181 KU .
(en milliers d'euros)
Chiffre d'affaires 31.12.2016 31122015
France Export Total Total

Ventes de marchandises 7 0 8 28

Prestations de services 1174 336 1510 3863

Total 1181 336 1517 3891
11.2 Reprises sur amortissements, d®pr®ciations, provisions et transfert de

- "Transfert de charges

transfert

- "Reprises sur amortissements et provisions

d'un salarié.

" : tient compte d'une reprise de provision pour retraite suite a des

(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015

Transfert de charges 36 206
Reprises dépréciations de stocks

Reprises dépréciations des créances douteuses 20 57
Reprises sur amortissements et provisions 69 87
Total 125 349

" : Facturation a Prologue Numérique de prestation d'un salarié pour 21 K Uet de 15 Ke a Imecom suite au

transferts de

personnel .
11.3 Subvention d'exploitation
Néant
11.4 Autres produits
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Produits divers de gestion courante 32
Management fees 165
Total 197
12. Produits financiers
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Produits de participation 349 347
Reprise sur provision
Reprise provision dépréciation 39
Divers 19 51
Total 368 437
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13. Produits exceptionnels
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015

Produit constaté d'avance sur cession immeuble 41 41
Produit constaté d'avance Ing Lease 50 50
Produit cession immobilisations incorporelles 1631

Produit cession participations 4038
Divers 164 0
Total 1887 4130

14. Charges d'exploitation

14.1 Charges de personnel
Le montant des charges de personnel
| 6exercbeces@®NLIMeKU contre 1 83Q Ku en

(salaires + charges)

Crédit d'impdt po ur la compétitivité et I'emploi (CICE) : Au titre de 201

relatives aux opérations de recherche et du développement au cours de
2015

6, le montant de ce crédit d'imp6t pour Prologue s'éleve a

46 KU . Prologue a demand® | e remboursement de ce montant.
14.2 Autres achats et charges externes
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Sous-traitances 229 897
Honoraires 559 532
Publicité - Manifestations 19 108
Locations et charges locatives 237 298
Crédit-bail 189 189
Annonces et insertions 12 10
Frais de déplacements, voyages et réceptions 59 125
Autres charges externes 560 532
Total 1864 2690
14.3 Dotation aux provisions et dépréciations
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Dépréciation stocks
Dépréciation créances 17 23
Provision indemnités départ en retraite 39 44
Total 56 67
15. Charges financieres
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Dotations aux provisions
Dépréciations actifs financiers 1899
Intéréts sur emprunts et dettes financieres 27 11
Perte de change 0 1
Total 1926 12
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16. Charges exceptionnelles
16.1 Charges Exceptionnelles - Opérations de Gestion
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Charges exceptionnelles sur exercices antérieurs
Indemnités transactionnelles
Honoraires 23
Pénalités de retard de paiements 0
Retenue a la source
Autres 16
Total 16 23
16.2 Charges Exceptionnelles - Opérations de Capital
(en milliers d'euros)
31.12.2016 31.12.2015
Valeurs nettes des immobilisations cédées 1630
Honoraires
Cession titres O2i a IMECOM 1848
Cession titres O2i a ALHAMBRA 2190
Dommages et intéréts versés
Total 1630 4038
16.3 Dotations Exceptionnelles aux Amortissements et aux Provisions
Néant
17. | mpbts
17.1 Impdt au titre de I'exercice en cours
Néant
17.2 Crédit d'impot
En 201 6, ce poste comporte le crédit d'impdt recherche de I'exercice comptabilisé pour 308 KU .

17.3 Déficit reportable

Au 31 décembre 201 6, le déficit reportable est de 57281 K G55 (26 6enR0d5) .

18. Informations concernant les entreprises liées

Les informations ci  -dessous concernent les liaisons avec les sociétés du Groupe
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Valeur brute

31.12.2016

31.12.2015

Créances
Clients et comptes rattachés

Autres créances

Immobilisations

Immo Incorporelles

Dettes
Emprunts et dettes financieres divers (*)
Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Autres dettes

Produits financiers

Comptes courants- préts filiales-
Dividendes

Charges financieres

Intéréts sur comptes courants et préts
Filiales

Charges exceptionnelles

432
1476

332
13

362

12

418
1551

176
1003

347

"Autres créances" correspond aux comptes courants avec les filiales

"Emprunts et dettes financiéres divers" au 31/12/2015 se décompose a

-137 KU d'emprunt
-51 KU d'int®r°ts d'

Il mecom inc,

emprunt .

insi :

Prologue
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19. Effectif
Au 31 décembre 201 6,

de 5 personnes dans la filiale Prologue Numérique le

1¢ juillet 2016

et de 2 personnes le 1

| 6 e tefPelogue festde 29 personnes, I'effectif moyen sur I'exercice s'est établi a

€ ao(t 2016 ).

33 personnes (transfert

La r®partition de | o6effectif par statut est | a suivante
Femmes Hommes Total
Apprentis 0 0 0
Employés 1
Agents de maitrise 0 0 0
Cadres et assimilés 11 17 28
Total 12 17 29
20. Rémunération des Dirigeants sociaux
La r®mun®ration vers®e aux membres des organes do6administr@tkKmonetetseae
décompose comme suit :
Exercice 201 6 Exercice 201 5
(en G) Rémunération brute Avantages en Jetons de Total des
Fixe Variable nature présence rémunérations
M. Georges SEBAN 40000 | - - 7 600 47 125
M. Ramendra DAS 18 422 - - 7 600 26 162

21. Crédit - bail

Il ne reste, a la cléture, que le contrat de crédit
30 mars 2011 (modifié le 6 avril 2011)

4

pour | 6i mmeuble et |e

-bail signé avec ING Lease le 11 octobre 2001

ter

rain du

, complété par

si ge

'avenant N°1 signé le

soci al

(eH miliers d'euros)

Redevances payées Redevances restant a payer Prix d'achat
Exercice Cumuées <lan 1-5ans >5ans Total résiduel
Terrain 307 799 307 017 121
Construction 150 7 4437 150 7 arr’ 636 500
Total 189 5237 189 568 757 500
22. Informations relatives aux parties liées
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Principaux
Tableau A : Montantsaaepna)r/;r::yg(irpart|es liees et montz Filiales |'§:12=?:2th:23 C2 Gt
société-mere
Encours de fin de période
1 Actifs : Préts et avances - - 0
2 Instruments de capitaux propres - - 0
3 Clients et comptes rattachés 432 500 - 432
4 Autres créances 1476 125 - 1474
5 Total des actifs 1908 625 1909
6 Emprunts et dettes financiéres divers 331514 - 332
7 Dettes fournisseurs et cptes rattachés 12 625 - 13
8 Autres dettes - - 0
9 Total des passifs 344 138 - 344
10 Garanties émises par le groupe - - 0
11 Garanties regues par le groupe - - 0
12 Dépréciation des créances douteuses - - 0
Principaux
Tableau B : Charges et Produits générés par des Filiales diri‘geants de oGl ¢
transactions entre parties liées I'entité ou de sa
société-mere
Montant des transactions
1 Total des Charges dont : 379734 - 380
2 Charges d'intéréts 12 058 - 12
3 Prestations diverses 367 676 - 368
4 Total des Produits dont: 1524931 - 1525
5 Produits d'intéréts 12 968 - 13|
6 Prestations diverses 1163 258 - 1163
7 Produits de dividendes 348 705 - 349
11 Charges de I'exercice au titre des créances douteuses - - 0
23. Engagements hors bilan
Lessengagements hors bilan © la cltture de | 6exercice sont |l es suivants
- Engagements recus
Néant
- Engagements donnés
°Prologue est locataire, dans I-leail dedadociété ING@ Lease moor tes locauk conbtiuant le Sede social,
pour une durée initiale irrévocable de 47 trimestres a compter du 11 octobre 2001. Ce contrat a été modifié le 6 avril 2 011 le

montant du | oyer annuel HT est -dal).189 Kua (voir A 21 "Cr®dit

Prologue est depuis le 1° juin2015 locataire d'un immeuble a Gémenos. L'engagement est de 9 ans avec un loyer annuel hors

charges de 39 000 euros qui sera annuellement révisé selo n l'indice de référence des loyers. Selon l'article L145 -4 du Code du
commerce ce bail pourra étre dénoncé a I'expiration d'une période triennale. Ce loyer est refacturé a Prologue Numérique depuis

le 1 ¢ janvier 2016.

- Fiducie
Au 31 décembre 201 6, la Fiducie détient 839 358 titres Prologue et 683 876 titres O2i

24. Evénements postérieurs a la clture

- Conseil d'Administration du 14 février 2017 a

- examiné le ¢ hiffre d'affaires de I'exercice 2016,

- constatation d'augmentation de capital par ¢ onversion d'OCA (solde de la lere tranche)
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- Le 21 février 2017 Prologue a annoncé I'émission d'une nouvelle tranche d'OCABSA pour un montant nonCeteal de 3 M

seconde tranche solde | daccord de financement pk@gO0setenwes2016.n DepODVABSA concl u
les OCA émises surlal ®* tranche ont été converties en actions.

- Conseil d'Administration du 24 février 2017 a

- acté lar éorganisation de l'activité Cloud et le déménagement a Gennevilliers de tous les salariés Pr  ologue

- approuvé le transfert du sieége social de Prologue dans les locaux de la société O2i, au 101, avenue Cély a Genneuvilliers.

- Conseil d'Administration du 2 8 avril 2017 : examen des comptes sociaux et consolidés de I'exercice clos le 31/12/2016, projet

d'affectation du résultat, convocation des actionnaires a I'assemblée générale annuelle, conventions réglementées, rapport financier
annuel, constatation d'augm entation de capital. Présence de BDO France, de BCRH et de Madame Vanhaverbeke, Commissaires

aux comptes titulaires. Administrateurs présents ou représentés = 5

R®or gani sation de |l 6activit® Cloud et d®m®nagement des sadasi ® ®s PROLOGUE et
Mal gr ® |l es investissements i mportants qui ont ®t® r®alis®s sur eu@activit®

succes commercial escompté.

Jusqudau ler semestre 2016, |l a strat®gi e comme rgaindsadompte® hteavetsdesrépohsassi vement or i
des appels doéoffre. Prologue s'est retrouv® sur ces march®s faitne = des cor

pouvait pas rivaliser du fait de leur taille et de leur renommée et ce, malgré sa te chnicité reconnue.

Face " ce constat n®gatif, il a donc ®t ® d®ci d® de revoir | es esreieantati ons

particulier, |l e parc clients O02i/ M2i constitu® de grde dlsa cprmeps e, deatncsé | e do

La stratégie consiste notamment a accompagner le déploiement du broker (Plateforme de Management Cloud - CMP) en proposant

de nouveaux services.

PROLOGUE ne dispose pas do®quipe commercial e pr opmmerciald@2iaperrhiede mdbtten c hement d' u

quoil ®t ait possible de proposer Il es offres Cloud aux clients didit€s2i avec su
Cloud de PROLOGUE a été confiée au Directeur Commercial des branches Ingénierie et Adiic t de O2i.

Pour remporter des march®s, Il es commerciaux doO2l bas®s ~ Gennevilliers do
techniqgues de PROLOGUE. Cette synergie entre |les deux ®quipes estesfondament

offres produits/services aux besoins des clients. En conséquence, un rapprochement physique des équipes parait indispensable

De surcro’t, le regroupement des ®quipes techniques du Cloud de PROLOGUE sul
facilitera |le d®ploiement db6Adiict dans |l e Cloud.

Afin doéassurer un d®veloppement p®renne de | dactivit® Cloud, i malegppara’t n®
de localiser | "'"ensemble des ®quipesersslans |l es |l ocaux d60O2i ~ Gennevilli

Par ailleurs, outre | d6activit® Cloud, de nombreuses interactiormesdeexi stent
PROLOGUE et doO2i regroup®es sous |l a responsabilit® du Secr ®t ai retede G®N®r al

PROLOGUE est donc pertinent.

Dans le cadre de ce projet, tous les salariés de PROLOGUE et IMECOM actuellement basés aux Ulis, ont été transférés a Gennevi lliers

le 18 avril 2017. Lédi mmeuble des Ulis est mis en vente.

Quant aux sociétés PROLOGUE NUM ERIQUE et NUMARCHIVE, elles resteront implantées dans les locaux des Ulis le temps de la

vent e. Il est envisag® par la suite de d®m®nager ces soci ® ®s dans dbdautres
Le 1 avril 2017, le siege social des socié tés PROLOGUE et IMECOM a été transféré dans les locaux d'O2i & I'adresse suivante : 101,

avenue Laurent Cély i 92230 Genneuvilliers.

Perspectives d'avenir et continuité d'exploitation

Le début de I'exercice 2017 confirme les tres bonnes tendances d'activ ité déja constatées sur I'exercice 2016, portées notamment

par le succes des rapprochements industriels réalisés avec Groupe O2i en France et Software Ingenieros en Espagne.
Avec 8, 3 trésdreriela 31 décembre 2016, le Groupe Prologue dispose des moyens suffisants pour financer ses besoins en

fonds de roulement et sa tres forte croissance organique
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Capitaux Préts et avances Montant des Dividende
Filiales et Participations (filiales Capital propres Quote ! part Valeur Comptable des titres Cons_einfls parla cautions et R chiffre ) Resultgtdu encaisse par
(Devise) autres que le de capital d®tenus () société et non avals donnés doaffaire dernier Prologue au
actives détenues a +50 %) d détenue encore o filiale exercice clos cours du dernier
capital h par la Société X
remboursés exercice
(Devise) Brute I Nette (a) (a) (a) (0 (a)
ALHAMBRA
C/Albasanz 16 3491012 1 3415462 1 99,99 % 9040641 0 9040641 1 368 404 13264877 0 -311651 G 348705 0
28037 MADRID -Espagne
(Exercice clos le 31.12. 201 6)
IMECOM SA
12 avenue des Tropiques 1 400 0]255877 U 99, 33% 1998 060 951582 0 56200 0 -697876 U

91943 LES ULIS
(Exercice clos le 31.12. 201 6)

PROLOGUE NUMERIQUE SAS
12 avenue des Tropiques 500 00O - 92,50% 500 00¢( 500 00O 898 825 4 073 05 -361 293
91943 LES ULIS

(Exercice clos le 31.12. 201 6 i 1° exercice )

. Préts et avances Dividende
Capitaux Quote i part ti I Montant des Chiffre Résultat du issé
Filiales et Participations (filiales Capital propres 'p Valeur Comptable des titres conse,nfls parfa cautions et . ) : encaisse par
. de capital . société et non ) doaffairefd dernier Prologue au
. " o (Devise) autres que le . d®t enus (0) avals donnés - . R
actives détenues entre 30 et 50 %) B détenue encore o filiale exercice clos co urs du dernier
capital ) par la Société .
remboursés exercice
(Devise) Brute | Nette () () () (9 ()
O2i
101, avenue Laurent Cély 4729812 1 9865789 U 37,26 % 7035300 U 7035300 U 208 896 U 16 203404 0 -1277552 0
92230 i GENNEVILLIERS
(exercice clos le 31.12.2016 )
Prologue détient aussi a 100% les sociétés Prologue Development (Russie) et Spartacom Technologies inc (USA) inactives depuis 2004.
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G. RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES COMPTES
ANNUELS

Comptes annuels - Exercice clos le 31 décembre 20 16

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par vos Assemblées générales, nous vous présentons notre rapport relatif a

I'exercice clos le 31 décembre 2016, sur :

- le contrdle des comptes annuels de la société PROLOGUE, tels gu'ils sont joints au présent rapport ;
- la justification de nos appréciations ;

- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil doAdministration. 11 nous appartient, sur |l a bas:¢

une opinion sur ces comptes.

11111 | - OPINION SUR LES COMPT  ES ANNUELS

Nous avons effectu® notre audit selon |l es normes dobexer ciequierenplamideessi onnel a|
en Tuvre de diligences permettant d'obtenir |'assurance raisonnable que | e:c
significatives. Un audit consiste ° v®rifier, par sondages justfianades moyen dobaut

montants et informations figurant dans les comptes annuels. Il consiste également a apprécier les principes comptables suivis ,
les estimations significatives retenues et la présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons que les éléments que nous
avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes comptables francais, réguliers et sincéres et

donnent une image fidéle du résultat des opérat ions de I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiere et du patrimoine de

la société a la fin de cet exercice.

11112 Il - JUSTIFICATION DES APP  RECIATIONS

En application des di s pos-9uducodesde cdnamertedraatives adal justifidat. 8 B3 de nos appréciations, nous

portons a votre connaissance les éléments suivants :

- Principes do6o®valuation et inmobilisations finartierési sati on des ¢

Les titres de participation figurant 7 | 6a c tlonfes ndodalitdsipréseméesddansimaot re soci ®t ®
note 2.4 de | 6an nimmobilisationg findnciére® e »¢ Nous avons procédé a des appréciations spécifiques des

®l ®ments pris en consid®ration pour | es estimati onredecalalslespravisiensr s dout i | it
pour d®pr ®ci ati on. Ces appr®ciations noappellent pas de remarques parti
méthodologie appliquée que du caractere raisonnable des évaluations retenues, ainsi que de la pertinence des info rmations

fournies en annexes aux comptes.

- Principes doé®valuation et flaesdecdéveipppeambnt | »sati on des ¢
La note 2.2 de | dannexe expose les r gles et m®t hodes comptables relative:

de logiciels. Dans le cadre de notre appréciation des principes comptables suivis par Prologue, nous avons examiné les

modal it®s de | 6inscription ° | 6actif des frais de d®vel oppement ainsi qu
vérification de | eur val eur actuell e et nous nNnous sommes assur®s que |l adite not
appropriée.

- Autres aspects relatifs 7 | 06®tablissement des comptes annuel s
Plus globalement, les appréciations auxquelles nous avons procédé ont porté sur le caractére approprié des principes
comptables appliqu®s, sur | e caract re raisonnable des estimations signif

des comptes.

Les appr®ciations ainsi port®es s0inscr iavditdesconpenannuelsspricdans lewensembley ot r e d®mar c he
et ont donc contribué a la formation de notre opinion exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

1.1.1.1.3 Il - VERIFICATIONS ETINFO ~ RMATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes dobexercice professionnel applicables en Fra

spécifiques prévues par la loi.
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Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des informations donnée s

dans le rapport de gestion du C onseil d&éAdministration et dans | es dsuclasiatiortfisan@ettr es s ®s au x
et les comptes annuels.

Concernant les informations fournies en application des dispositions de l'article L. 225 -102 -1 du code de commerce sur les

rémunérat ions et avantages versés aux mandataires sociaux ainsi que sur les engagements consentis en leur faveur, nous avons

vérifié leur concordance avec les comptes ou avec les données ayant servi a I'établissement de ces comptes et, le cas échéant ,

avec les élém ents recueillis par votre société aupres des sociétés contrdlant votre société ou contrdlées par elle. Sur la base de

ces travaux, nous attestons l'exactitude et la sincérité de ces informations.

En application de la loi, nous nous sommes assurés que les d iverses informations relatives aux prises de participation et de

contr'le, aux participations r®ciproques et ~ | 6identit® des d®téesnt eurs du

dans le rapport de gestion.

Paris, le 31 mai 2017

B.C.R.H. & Associés Christine VANHAVERBEKE BDO France i Léger & Associés
Frangois SORS Patrick GIFFAUX

% _‘\ s
\

|
W

Commissaires aux comptes
Membres de la Compagnie régio  nale de Paris
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H. COMPTES CONSOLIDES 2016

ETAT DE LA SITUATION FINANCIERE

en Ku 31.12.2016 31.12.2015 Notes
Immobilisations incorporelles 7298 6 382 512
Ecarts d'acquisition 21902 21921 5.1.1
Immobilisations corporelles 3095 4 855 513
Autres actifs financiers 1322 1598 514
Impdts différés 288 376 5.15
Autres actifs long terme 5 48 516
Total Actifs non-courants 33910 35179
Stocks et en-cours 2017 1860 5.1.7
Clients et autres débiteurs 22184 24133 518
Créances d'imp6t 2530 1961 5.1.9
Autres actifs courants 2048 1303 5.1.9
VMP et autres placements 83 126  5.1.10
Disponibilités 7046 5149 5.1.10
Total Actifs courants 35908 34532
Total Actifs non courants et groupes d'actifs destinés 1498
a étre cédés
Total Actif 71316 69 711
en Ku 31.12.2016 31.12.2015 Notes
Capital 10 569 26280 5111
Primes liées au capital 12 451 11782 5111
Actions propres 45 42
Autres réserves 228 140
Résultats accumulés -7814 -23447 5113
Total Capitaux propres, part du groupe 15 479 14 797
Intéréts minoritaires 7 065 5222 3.14
Total Intéréts minoritaires 7 065 5222
Total des capitaux _propres 22 543 20019
Emprunts et dettes financieres 8828 7912 5114
Engagements envers le personnel 989 807 5.1.15
Autres provisions 114 285 5115
Impots différés 35 9 5.1.5
Autres passifs long terme 2635 2701 5.1.16
Total Passifs non courants 12 601 11713
Emprunts et concours bancaires (part a moins d'un an) 6 620 10933 5.1.18
Provisions (part a moins d'un an) 5.1.15
Fournisseurs et autres créditeurs 25098 24694 5.1.20
Dettes d'imp6t 444 36 5.1.20
Autres passifs courants 2935 2315 5.1.20
Total Passifs courants 35097 37979
Total Passifs liés a un groupe d'actifs destinés a étre

o 1074
cédés
Total des passifs 48 773 49 692
Total Passif 71316 69711

Prologue
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COMPTE DE RESULTAT ET ETAT DE RESULTAT NET DES GAINS ET PERTES COMPTABILISES DIRECTEMENT EN CAPITAUX
PROPRES
en Ki 31.12.2016 31.12.2015 Notes
Chiffre d'affaires 74 536 46 297 6.
Autres produits de l'activité 100 33
Achats consommés -30 657 -21 007 5.2.1
Charges externes -12 659 -7 276 5.22
Charges de personnel * -27 478 -18 295 5.2.3
Impdts et taxes -1217 -697 5.2.4
Dotation aux amortissements -2 905 -1711 5.25
Dotation aux dépréciations et provisions -275 -450 5.25
Variation des stocks d'en-cours et produits finis
Autres produits et charges d'exploitation 356 649 5.2.6
Résultat opérationnel courant -200 -2 457
Résultat sur cession de participations consolidées -4
Autres produits et charges opérationnels * -618 -475 5.2.7
Résultat opérationnel -818 -2 936
Produits de trésorerie et d'équivalents de trésorerie 1 -1
Co(t de I'endettement financier brut -399 -232
Codt de l'endettement financier net -398 -233 5.2.8
Autres produits et charges financiers -264 -527 5.2.8
Résultat avant impot -1 480 -3 696
Impéts sur les bénéfices -337 154 5.2.9
Résultat aprés impot -1 816 -3542
Résultat des ME
Résultat des activités destinées a étre cédées ou
abandonnées
Résultat net total -1 816 -3 542
Part du groupe -1 838 -3074
Part des minoritaires 22 -468
® Un reclassement de +598 KO sur -6B8r Kals sdie prartgcemsneplr odtui t s
opérationnels a été fait sur I'exercice 2015 concernant la production immobilisée
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Tableau des flux de trésorerie consolidé

en Ki 31.12.2016 31.12.2015
Résultat net total consolidé -1 816 -3542
Ajustements :
Elim. des amortissements et provisions 2935 1958
Elim. des profits / pertes sur actualisation 257 320
Elim. des résultats de cession et des pertes et profits de dilution 10 -31
Elim. des produits de dividendes . -0
Capacité d'autofinancement aprés co(t de I'endettement financier net et impoét 1385 -1294
Elim. de la charge (produit) d'imp6t 337 -154
Elim. du codt de l'endettement financier net 5 398 233
Capacité d'autofinancement avant co(t de I'endettement financier net et impot 2120 -1215
Incidence de la variation des stocks -156 578
Incidence de la variation des créances clients -3109 -1 899
Incidence de la variation des dettes fournisseurs 900 -1748
Impbts payés -365 -167
Flux de trésorerie liés aux activités opérationnelles i -611 -4 452
Incidence des variations de périmetre -200 -6 305
Acquisition d'immobilisations corporelles et incorporelles -3 348 -3248
Acquisition d'actifs financiers
Variation des préts et avances consentis -116 -464
Cession d'immobilisations corporelles et incorporelles 7 100
Cession dactifs financiers -25
Dividendes recus 0
Autres flux liés aux opérations d'investissement 689 7
Flux de trésorerie liés aux activités d'investissement i -2 969 -9 935
Augmentation de capital 3441 -1101
Cession (acquisition) nette d'actions propres 6 -14
Emission d'emprunts 4843 7039
Remboursement d'emprunts -2121 -449
Intéréts financiers nets versés -365 -232
Dividendes payés aux actionnaires du groupe 0
Autres flux liés aux opérations de financement -117 117
Flux de trésorerie liés aux activités de financement s 5 686 5 360
Incidence de la variation des taux de change 1 8
Incidence des changements de principes comptables -4
Variation de la trésorerie . 2108 -9 022
Trésorerie d'ouverture 2274 11 297
Trésorerie de cléture 4382 2274
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Tableau de Variation des Capitaux Propres Consolidés

. . Primes Actions Réserves de Réserves . Total Capitaux  Intéréts
en Ku Capital - . - Résultat S Total
liées propres conversion consolidées Part du groupe minoritaires
Situation a l'ouverture de I'exercice 2015.12 21261 8880 132 -13 330 -280 16 663 32 16 695
Affectation du résultat de l'exercice N-1 -280 280
Ecarts de conversion 53 53 4 57
Résultat de la période -3074 -3074 -468 -3542
Augmentation de capital 5019 2902 7921 7921
Mouvements sur actions propres -6 -6 -8 -14
Entrées de périmetre 5663 5663
Effet de 'acquisition d'un lot complémentaire de
titres O2i (4,93%) 440 440 440
Traitement des participations réciproques -6 339 -6 339 -6 339
Autres variations 48 -44 16 20 -1 19
Situation a l'ouverture de I'exercice 2016.12 26 280 11782 42 140 -20 373 -3074 14797 5222 20019
Affectation du résultat de l'exercice N-1 -3074 3074
Ecarts de conversion 80 0 80 30 110
Résultat de la période -1 838 -1 838 22 -1 816
Augmentation de capital 940 668 1609 1609
Mouvements sur actions propres 3 3 4 6
Entrées de périmetre
Traitement des participations réciproques
Autres variations -16 651 8 17 471 828 1788 2616
Situation a la cléture de I'exercice 2016.12 10569 12 451 45 228 -5 976 -1 838 15 479 7 065 22 543
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Annexe aux états financiers consolidés

1. Référentiel comptable appliqué

11 Normes IFRS

En application du réeglement européen n° 1606/2002 du 19 juillet 2002, les comptes consolidés au 31 décembre

2016 sont établis

en conformit® avec | es normes comptables internationales | AS/ | FRSlatelles qub
date doéarr°t® de ces comptes, et pr®sent ®s av e @014 établies selbnoce méa tme éférentiel. i nanci res
Les principes retenus pour | 6®tablissement de ces informationsmpftdblesanci res r ®
internationales constitu®es des | FRS, des | AS et de | eeutr sd 6ianptpelripcra@tiaotni oonbsl iagdaot

pour l'exercice ouvert au 1° janvier 2016 . Ce référentiel est disponible sur le site internet de la Commission Européenne

(http: //ec.europa.eu/internal market/accounting/ias_fr.htm#adopted -commission ).

Les amendements, normes et interprétations d'application obligatoire au 1 ¢ janvier201 6 n6ont pdbi mpact

comptes du groupe Prologue

Les états financiers  ont été arrétés par| e Conseil d'administration du 28 avril 2017.

1.2 Présentation des états financiers

Les états financiers i compte de résultat consolidé, état du résultat net et des gains et pertes comptabilisés directement en capitaux

propres, tableau des  flux de trésorerie, tableau de variation des capitaux propres i présentés par Prologue sont conformes aux
formats proposés dans la recommandation n° 2013 -03 du 7 novembre 2013 . Cette recommandation est conforme aux principes

contenus dans la norme IAS 1 ré visée.

Afin de rendre comparables les comptes 2015 et 2016, le compte de résultat 2015 a été retraité :

-reclassement de |l a "production i mmobilis®s" de 595 KO du poste " Autre
personnel”
2. Périmétre et modalités de consolidation
2.1 Liste des entreprises consolidées au 31 décembre 20 16
Société Pays ﬁ;g‘r'gt?onne”e o B % w o dointc SiREN
Prologue France Oui - - Société mere
Imecom SA (1 France Oui 99,33 99,33 950 559 898
Prologue Numérique (@ France oui 92,50 95,50 814 484 465
02i @ France Oui 44,49 44,49 478 063 324
Fiducie Gestion Prologue France Oui 100,00 100, 00
Alhambra Systems consolidé ) Espagne Oui 99,99 99,99
Alhambra Eidos America (® Uruguay Oui 75,00 74,98
Alhambra Polska Pologne Oui 51,00 50,98
Imecom Group Inc. Etats -Unis Oui 100,00 99,99
Imecom lberica Espagne Non 99,33 99,30
Spartacom Inc Etats - Unis Non 100,00 100,00
(1) Comprenant la filiale espagnole CTI Phone détenue a 99,03%
(2) Comprenant la filiale Numarchive détenue a 80,00% (créée le 21 novembre 2016)
(3) Comprenant la filiales M2i détenue a 81,62 % et les filiales M2iTech et Sribtel détenues a 100 % par M2i
(4) Comprenant les filiales espagnoles Eidos et Software Ingenier os détenues a 100 % par Alhambra Systems,

(5) Comprenant la filiale Alhambra do Brasil détenue a 80,00%

La situation de s filiale s sans activité est détaillée au § 2.3

2.2 Evolution du périmétre de consolidation

Le périmétre de consolidation a été modifié depuis la cloture de I'exercice 201 5 :

- La société Prologue Numérique a créé sa filiale Numarchive qui est entrée dans le périmetre de consolidation le 21 novembre
2016 ,

- La société Prologue a acquis le 23 décembre 2016, 3,74 % des titres de la société M2i.

La société O2i est entrée dans le périmétre le 29 juin 2015 et par conséquent le compte de résultat de I'exercice 2015 compre nds
6 mois d'activité.

2.3 Filiales sans activité
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La société Spartacom Etats -Uni s plnduas doactivit® op®ratioanéelbasdepuvsese2@804ssDeser | a |iquid
ou judiciaire de ce tte structure ont été engagées.

Au méme titre, Imecom lberica, filiale de la société Imecom SA, est également en cours de liquidation.

La société Prologue Development (hors périmetre de ¢ onsolidation) , inactive depuis 2004, ne peut pas étre liquidée, la législation

russe ne le permettant pas.

La date de cléture des comptes annuels des sociétés du Groupe est le 31 décembre. Les méthodes d'évaluation des sociétés du

Groupe sont homogenes  avec celles utilisées par la société mere.

Au 31 décembre 20 16, tous les engagements connus sont comptabilisés ou mentionnés dans les notes annexes.

3. Résumé des principes comptables

Les états financiers consolidés sont établis en retenant comme hypothése d e base la continuit® de | 6exploitation
réussite des criteres décrit s au paragraphe 10 "Evéne ments postérieurs a la cloture” de | 0 a fiAempeaives d'avenir "

3.1 Modalités de consolidation

Les états financiers des sociétés dans lesquelles Prologue exerce directement ou indirectement un controle exclusif sont cons olidés

suivant la méthode de I 6i nt ®lokale.i on

Les créances et les dettes ainsi que les produits et les charges réciproques so nt éliminés dans leur totalité.

Les r®sultats internes °~ | 6ensemble.consolid® sont ®galement ®I| i min®s

La date de cloture des comptes de ces sociétés est le 31 décembre.

Les m®t hodes do6o®valuation des soci ® ®s du Gr opaplesogégemereehomog nes avec celles 1
3.2 Opérations en devises

Les charges et les produits des opérations en devises sont enregistrés pour leur contre -valeur 7 |l a date de | 6op®ration.
les dettes en devises sont convertis au taux de cloture et les écarts de cha nge résultant de cette conversion sont enregistrés dans

le compte de résultat.

3.3 Conversion des états financiers des filiales étrangeres
Les états financiers consolidés du Groupe sont établis en Euro qui est la monnaie de présentation et la monnaie fonctionnelle de la

société mere.

Les comptes des filiales étrangéres sont convertis au taux de cloture pour les comptes de bilan et au taux moyen  pour le compte
de résultat. Les différences de conversion qui en résultent sont inscrites directement dans le s capitaux propres en réserve de
conversion.

Lors de la cession totale ou partielle, ou la liquidation d'une entité étrangere, les différences de conversion accumulées en capitaux

propres sont enregistrées dans le compte de résultat.

34 Distinction courant / non courant

A | 6exception des imptts diff®r ®s qui sont c¢class®s en actifs eduaptassi fs non
|l orsque | eur recouvrabilit® ou |leur paiement est pr ®vu(ekprci@wansleeass tard 12 mo
contraire, ils sont class®s en non courant et sont actualis®s si I 6i mpact est
35 Ecarts dobéacquisition

Les regroupements dobébentreprises sont comptabilis®s en appligulbamoermel a m®t hode
IFRS 3 a ®t ® appliqu®e ° partir de la date de 1 re adoption sanmrlaetraitemen
Norme IFRS 1

Les ®carts doéacquisition ou goodwil/l sont af fect ®s andatisationndes @ts dg ®n ®r at ri ces
d®pr ®ci ation. Ces tests sont mis en Tuvre d s quoéun indice de perte de valeul
date de cl!tture de | O6exercice.

Suivant les principes de la norme IAS 36, une perte de valeur est const atée lorsque la valeur comptable d'un actif ou d'une unité

génératrice de trésorerie excede sa valeur recouvrable.
Les ®carts dodédacquisition ou goodwil!l comptabil i s®s -gloapesAlhbnebm Systemspet es Pr ol ogue

O2i, etont ét € testés a fin décembre 2016.

La m®t hode doé®valuation retenue se base sur un mod | e doéactuali sadgmson de f | ux
et M2i avec des donn®es issues doébun business plahohaWl) aes ({4@anzvpowlesa®s ™ i nf or ma
activités Formation. Pour Alhambra Systems les flux ont été calculés en incluant Alhambra Eidos America et sa filiale Alhambra

Eidos do Brasil, ainsi g ul@decom Incorporated.
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Les taux doéactuali sagiounupeesé@®usvearir L12,5% pour | es activit®s en Espagne et
taux retenu pour les activit®s formation du groupe O21 sd6® ve 7~ 11,5 %.
Le taux de croissance 7 1 d&infini retenu est de 1rlés @etivités foormatibnes acti vit ®s espagr

Test de sensibilité
Hypothéses
Taux de Taux de Impact sur
croissancg WACC croissance lavaleur
a l'infini a l'infini d'utilité
Alhambra Systems 1,509 13,50% 0,00% -8,499
Software Ingenieros 1,509 13,50% 0,00% -7,819
02i 0,009 12,50% 0,00% -8,419
La variation du taux doactualisation de +1 point f a849%waSoftwarenderierosal eur dout i |
de -7,81 % pour les activités informatiques et de i 8,41 % pour les activités Formation (O 2i), mais la valeur finale reste dans les
2 cas supérieure a la valeur a tester.
Sur | a base de ces hypoth ses, | a vensemhies resbdrtant d uh nivea® supégieur adeiurfvdloBisatom t s s ou s
dans les comptes et aucune dépréciation n 6a ®t ® comptabilis®e.
3.6 Immobilisations incorporelles
Selon la norme IAS 38, Immobilisations incorporelles, un actif incorporel est un actif non monétaire sans substance physique détenu
a des fins de production ou de fourniture de biens ou services, pour étre loué a des tiers, ou a des fins administratives.

Un actif incorporel doit étre comptabilisé si et seulement il répond aux deux conditions suivantes
-il est probable que des avantages ®conomiques fuydturs associ®s ~ cet actif ir

- le colt de cet actif peut étre évalué de facon fiable.

Le groupe doit d®terminer si la dur®e doéutilit® ddédun actif incorporel est dof
Le montant amortissable ddédun actif incorporel ° dur®madidguel soe® s®&f duni ®@edododut
Un actif incorporel ° dur®e doéutilit® ind®finie ne doit pas °tre amorti

Les actifs incorporels peuvent étre des marques commerciales, des listes clients, des licences, des technologies brevetées, des

bases de donn®esé

Les actifs incorporels sont amortis sur une durée allant de 1 a 5 ans selon leur nature.

3.6.1 Logiciels

Léactivit® principale de Prologue consiste °~ concevoir et ®ditbhiisatiodes | ogici e
des actifs incorporels  porte principalement sur la comptabilisation des logiciels acquis et des logiciels créés ou développés en interne.

Pour vérifier si un actif incorporel généré en interne remplit les critéres de comptabilisation, la norme IAS 38 distingue de ux phases

déo®babtion de | b6actif

- une phase de recherche, et

- une phase de développement.

Un actif incorporel en phase de développement (ou de la phase de développement pour un projet interne) doit étre comptabilisé si

et seulement si | 6entit® peauvantd ®montrer | es ® ®ment

- lafaisabilité technique de r®alisation de | dédactif de fa-on ° ce qudil puisse °tre wutili

- |l 6intention et la capacit® ddachever | 6i mmobilisation ou de | a vendre

- la capacit® doéutiliser ou de vendre | 6actif

- |l a fa-on do nisatioh iGcorponetebgénérera des avantages économiques futurs probables. La norme précise que la
soci ® ® doit d®montrer | 6existence dodébun march® ac-mPimepour Ikéi preduoi utdeéib
interne, | 6utincorpotel®; de | 6actif

- la disponibilité de ressources techniques, financieres et autres, adéquates pour achever le développement, utiliser ou vendre

| i mmobilisation incorporelle
- la capacit® " ®valwuer de fa-on fiabl e | esincdrfopeteras s da $oh développenterites =~ | 61 mmobi |
Les travaux de développement répondant aux critéres ci -dessus sont comptabilis®s ~ |l dacti f du bilan c

linéairement sur une durée de 5 ans.
Au 31 décembre 20 16, le montant activé de frais de Développement s'élevea 2469 KU(1988 Kuen 2015 ) dont 780 KU pour | e
logiciel AD 1ICT développé par O2i.
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3.7 Immobilisations corporelles

Suivant la norme IAS 16, Immobilisations corporelles, les actifs corporels sont des éléments corporels qui sont déte nus en vue de

leur utilisation soit pour la production ou la fourniture de biens ou de services, soit en vue de leur location a des tiers, soit a des

fins administratves et dont on sdéattend °~ ce qudils soient utilis®s sur plus doéun exer .
Le montantam orti ssable ddéune i mmobilisation corporelle doit °tre r®parti de fa-o
corporels sont ®valu®s ~° | eur val euredddmaudesamorissemehts et sirnécdssare, deppertes i mi n u ®

de valeur .

En application de la méthode dite "approche par composants"” , chaque partie doébun actif corporel dont I e
significative du montant total de |l dactif peut °tre amortie s®par®ment .

Le groupe Prologue distingueorels :cat ®gories doéactifs cor
- les terrains,

- les constructions,

- les aménagements, le mobilier et le matériel,

- le matériel informatique.

Letableauci -dessous fournit | a dur®e doéamortissement retenu@i pour chaque cat ®gor i e
Catégorie d'immobilisation Durée d'amortissement
Terrains -
Constructions
- Structure 40 ans
- Aménagements 15 ans
Agencements 10 ans
Mobiliers 10 ans
Matériel de bureau 5ans
Matériel pour le traitement de
3etdans
I 6information
3.8 Contrats de location financement et location simple
Les i mmobilisations faisant | 6objet doébun contrat de | ocation fimaetcement aya
les risques inh®rents ~ la propri®t ® sont comptabil i s ®éisations sénbaamorties f en i mmobi
suivant | a m®thode | in®aire en fonction de |l a dur®e doutilit® estim®e. La det
Les frais de |l ocation simple sont comptabilis®s en charges de | 6exercice au
3.9 Actifs financiers
Les actifs financiers du groupe comprennent des titres de participation, des préts au personnel, des dépdts et cautionnements , des
créances sur cessions de titres ainsi que les créances détenues sur la société Alambra Eidos (comptes coura nts) sortie du périmétre
de consolidation en 2014.
En application du principe de prudence, une dépréciation est constituée lorsque leur valeur recouvrable devient inférieure a leur

valeur comptable.

3.10 Stocks eten  -cours

Les stocks sont évalués au plus bas d e leur prix de revient réel ou de leur valeur nette de réalisation (IAS2).

3.11 Créances clients et comptes rattachés

Les créances clients sont enregistrées a leur valeur nominale

Le Groupe appr®cie " la cltture soil e x issetwir subi une pertelde valeug Uideterminedalors e qudun act i f

la valeur recouvrable de |l a cr®ance en fonction de | d6danalyse dances. 8 sol vabil it
la valeur recouvrable est inférieure a la valeur nominale, une dé préciation est comptabilisée, en particulier

- lorsque | es d®biteurs concern®s font | 6objet de proc®dures | ®gales (redres
- pour toute cr®ance i mpay®e depuis plus dodéun an

3.12 Autres actifs courants

3.12.1 Impots différés
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Suivantla nor me | AS 12, Imptts sur |le r®sultat, un actif doéimptt diff®r® doit °tre
d®ductibles dans |l a mesure 0% il est probable quodéun b®n®fice i mpwwable, sur |
°tre imput ®es, sera disponible, ° moins que |6actif doéimptt diff fo®@r @omue soi't

passif dans une transaction qui :

- ndest pas un regroupement dbéentreprises ; et

- " la date de tr an s alehénéficeacomptablerfilé meétice imposable (perte fiscale).

Les actifs doéimptt exigible de | d6exercice et des exercices pro®co@deents doiven
aupr s des administrations f i snpaeétlességlenmentations fiscalesagni bnt dtéeadoptés mwaquasiddoptés

a la date de cloéture.

La valeur comptable doéun actif doéimptt diff® ® doit °tre revue fptabehaque date

ddéun actif dodamps tl adimds®Bur®e o0% il noéest plus probable qudun b®nN®f i ce i mposabl
doéutiliser | 6avantage de tout ou partie de cet actif doéoimptt diff®r®.
Compte tenu du montant significatif des déficits reportables en France taxables au taux de droit commun qu i représente un total

de 82 45 3aukRll décembre 20 16 (78875 KU au 3 1/5) 2t/de k& probabilité que des économies futures se réalisent, le
groupe a d®ci d® de ne pas constater doi mp?! ¢lleseétisdrlesRiéfiGisfscauxiad sdeladdsinpotsdi f f ®r ences

différés passif constatés sur les différences temporelles.

3.13 Trésorerie et équivalents de trésorerie

La trésorerie comptabilisée au bilan comprend la trésorerie en banque et la caisse.

Celle-ci prend en ¢ ompte les découverts bancaires court terme accordés a nos filiales espagnoles.

Les équivalents de trésorerie sont constitués des valeurs mobilieres de placement et sont détenus a des fins de transaction,
facilement convertibles en un montant de trésorerie connu et sont soumis a un risque négligeable de changement de valeur

Ils sont évalués a la juste valeur et les variations de valeur sont enregistrées en résultat financier.

3.14 Intéréts minoritaires
Si Il es capitaux propres de f i nsoldée sopt®@égatifs,dagartddésuntedts minodti ®t @ires dams ces capitaux

propres est prise en charge par le groupe.

3.15 Provisions pour Risques et Charges

Suivant |l a norme | AS 37, Provisions et passifs ®ventuel s, une prta@mnvision est
Elle doit étre comptabilisée lorsque :

- |l 6entreprise a une obligation actuelle (juentphss@jue ou implicite) r®sultant

- il est probable quodune sortie de ressources repr®sentatives dbébamantages ®c

;et
- Il e montant de | 6obligation peut °tre estim® de mani re fiable.
Si ces conditions ne sont pas réunies, aucune pro vision nbébest comptabilis®e.
3.15.1 Provision pour indemnité de départ en retraite

Le Groupe accorde aux salariés des sociétés francaises des indemnités de départ en retraite.

Confor m®ment ° | a norme | AS 19 "Avantages au personnel ", dans |l e dwmdre des r G
Groupe est évaluée en estimant le montant des avantages futurs acquis par le personnel en échange des services rendus au cour s

de la période présente et des périodes antérieures. Les engagements de retraites et assimilés sont évalués selon la méthode

actuarielle dite des unités de crédit projetés.

Les ®carts actuariels sont comptabilis®s dans |l e r®sultat de | dexercice.
LeGroupe n6a pas dobébengagement ~ prestations d®f inies envers | e persornael autre ¢
groupe ne dispose pas doéactifs d®di ®s aux engagements envers | e personnel
3.15.2 Provision pour litiges

Une provision pour litige prud’homau x est évaluée en fonction de la demande du Tribunal compétent, tenant compte des griefs

formulés par le s salarié s et aprés analyse du risque estimé de chaque dossier.

3.16 Emprunts et dettes financiéres
Les emprunts et dettes financiéres comprennent principal ement :
- les dettes liées aux contrats de location -financement

- les concours bancaires
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3.17 Evaluation des dettes long terme sorties du plan de continuation

Au3ldécembre 2016, a dette ayant fait | 6objet ddédun accord de r®®chel onnement | in®ai
sO®| Vw3 K0 1774 Klau31/12/201 5).

En conformit® avec | es di spos iéécheomées dotl éxéSval@iges a lcettes datd a t t leus valeur comptable

actualisée compte tenu de la nouvelle durée de remboursement (10 ans).

Le paragraphe AG 62 de la norme IAS 39 indique que les termes d'un passif financier sont substantiellement différents si I'éc art
entre (i) la somme des flux de tr ésorerie actualisés selon les nouvelles conditions et (ii) la somme des flux de trésorerie actualisés

selon les anciennes conditions est d'au moins 10%. Ce calcul doit étre effectué en utilisant le taux d'intérét effectif d'ori gine, soit
4%.

Le test applig ué au 31/12/2013  conformément au paragraphe AG 62 de la norme IAS 39 a la dette dont les échéances ont été

renégociées a conduit & déconsolider la dette historique et a constater une nouvelle dette correspondant a la juste valeur de

| 6ancienne dette actualis®e au taux de march® applicable © PROLOGUE.
Le taux d'actualisation utilisé (12, 5%) , r ®sul te d 6 une nexpdrtindépendamt.n f i ®e ~ u
Les composantes de ce taux telles que d®termin®es par | dexpert ind®pendant ¢

- le taux sans risque, qui correspond au taux zéro coupon issu de la courbe des taux de swap Euro sur la maturité considérée
varientde 0,3% a  2,2%;

- Le spread de crédit se situent dans une fourchette de 7,9% et 9,1% déterminé sur la base de la notation de la société
PROLOGUE ;

-Une prime doéilliquidit® de | a dette se situe entre 2% et 3%.
Le taux d'intérét effectif de la dette déterminé par | expert se situe entre 12,1% et 13, 3%, nous avons
de nos comptes arr°t®s au 31 d®cembre 2013 un taux effectif dbdactualisation ¢
Au 31 décembre 2016, | e taux dobéactualisation de 12,5% est reconduit.
En conséquence, le trai tement de la dette rééchelonnée sur 10 ans se traduit dans nos comptes 2016 par une charge de
d®sactualisation 245K montant de

3.18 Chiffre doaffaires

Le chiffre doéaffaires r®sulte essentiell ement

1 - des prestations récurrentes en mode Cloud pri vé avec attention personnalisée, vendues en direct aux clients sous la forme des

contrats pluriannuels, comprenant des frais déinstallation, un ademnnement et
(parexemple : par appel, par transactioné).

2 i la formation _IT et management

3-lesventes doé®qui pemenddutdielsi ddtcieammcede | ogiciels et des projets. Ces produits

fin de |l a mise en exploitation. Dans |l e cas des projets doint @gproetsi on de | ogi
de développement de logici  els spécifiques, il peut y avoir facturation par phases. Des prestations de conseil et de formation rentrent
aussi dans cet axe.

47 la conception et I'intégration des solutions d'impression _grand format  (Print) .

5 - les contrats récurrents _d 6 a s s i st densopport technique et de maintenance de matériels ou des logiciels.

3.19 Résultat par action

Les résultats par action sont calculés a partir du résultat net part du groupe suivant les modalités décrites ci -dessous :
- Le résultat net par action est calculé en fonction du nombre dbéactions existant 7 |l a date dobar
-Le r®sultat net dilu® par action prend en compte toutes | es options de
attribuables dans les limites en nombre et en délai fixées par les assemblées générales ayant autorisé la constitution des plans. Il
est fait application de | a m®thode du rachat dodéactions au prix du march® sur
3.20 Informations sectorielles
En application de la norme IFRS 8, les secteurs op®rationnels retenus par | e groupe pour | o6infor
en fonction de ses domaines doexpertise et ndont pas fait | dobjet de regroupe
Cette répartition conduit la société a communiquer sur cing secteur s d.dlsa otesporidén®aux résultats opérationnels
r®gul i rement examin®s par |le principal d®ci deur op®rationnel dected denti t® et

sont disponibles

La nature des biens et services produits par les trois secteurs sont les suivants
- Logiciel, infrastructure et téléphonie en mode Cloud ,

- Vente de licence, de matériels et de services associés,
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- Formation,
- Print ,

- Autres activités de service

3.21 Subventions publiques

La norme IAS20 s'applique a la comptabilisation et a I'information a fournir sur les subventions publiques ainsi que pour l'information

a fournir sur les autres formes d'aides publiques.

Elles peuvent étre soit liées a des actifs, soit liées au résultat.

Les subventions publiques doiven t étre comptabilisées en produit sur une base systématique sur les exercices nécessaires pour les
rattacher aux codts liés qu'elles sont censées compenser. Elles ne doivent pas étre créditées directement en capitaux propres

La méthode de comptabilisation retenue est I'approche par le résultat en "Autres produits et charges d'exploitation” (Résultat

opérationnel courant).

4. Faits caractéristiques de l'exercice

- Modification du capital

- Le Conseil d'Administration du 24 février 2016 a constaté une augmentation du capital
-par | ' exercice de 470 BSAA, 15 BSAA21 et 5 BSAAR pour 594,03 0 (462,40 0 en
- la réalisation d'un troisiéme tirage de 201 450,00 euros (dont 120 000,00 euros de capital social et 81 450,00 euros de prime
d6o®mi ssion) dans | e cadre du programme dobéaugmentation de capital par exercic
avec le f onds YA Global Masters SPV Ltd., portant | e capital de 26 2790624,00 G ~ 26 400 086, 40
- Le Conseil d'/Administration du 29 avril 2016 a constaté une augmentation du capital par la réalisation d'un quatriéme tirage de

314 997,47 G4 (dont 241 608,80 U de capital social et 73 388,67 (ntattbe pri me do®t

de capital par exercice de bons ddé®mi ssion dobéactions (BEA) mis eapitalpl ace avec
de 26 400 086, 40 a ~ Aligsuesdd de tirige Hys 26 BEA ont été exercés.

- L'assemblée générale  du 21 juillet 2016  a décidé de réduire  le capital social par di mi nuti on de | a valeur nominale c
G et fix® °~ 9 990 635,70 0.

- Le Conseil d'Administration du 21 décembre 2016 a constaté une augmentation du capital

- par l'exercicede209 8 BSAA et 455 BSAAR pour 2 225,21 04 (762,30 0 en capital et 1 46
-la conversion de 60 OCA pour 600 000 U (262 869,00 en capital e®%0337 131,00
635, 7010254267,00 U .

- Aut res
- Le ler janvier 2016 , Prologue Numérique a repris le fonds de commerce Use It Messaging appartenant & Imecom dans le cadre

d'une location gérance.

- Le Conseil d'Administration du 29 avril 2016 aexaminé les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2015 et convoqué I'assemblée

générale le 25 juin 2016.

- Le Conseil d'/Administration du 23 mai 2016 a examiné les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2015 et le projet rapport de
gestion.

- Le Conseil d'Administration du 9 juin 2016 a arrété les co mptes définitifs de I'exercice clos le 31 décembre 2015 et le rapport de
gestion.

Lors de I'Assemblée générale du 21 juillet 2016:

- les comptes sociaux et consolidés ont été approuvés (dépdt auprés du Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry le 26 septembre
2016).

- trois administrateurs (Messieurs Hubert Blanc, Jean Schiélé et Jean -Francois Akar) ont été révoqués,

- les mandats de M. Georges Seban et Mme Annik Harmand ont été renouvelés pour 6 exercices et les statuts ont été modifiés en

conséquenc e,

- plusieurs délégations de pouvoirs autorisant le Conseil d'administration a décider d'augmentations du capital ont été votées,

Le Conseil d'administration du 21 juillet 2016 a :

- renouvelé la fonction de Président Directeur Général de Monsieur George s Seban,
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Le Conseil d'administration du 12 septembre 2016 :

-a approuv® |e

obligataire

ddun

pr®f ®renti el de

pouvoir

-adécidél dattr i butonogmtuittdashauteur de 8% (
665 10 6

le solde (soit 1

Décision du Président

d®cider

principe

mont ant

: le 20 septembre 2016,

souscription au

l'e Il ancement

actions) au

déune

b®n®f i ce

I e

maxi mum de
b®n®f i
d e <termes @gfinitifp. ®r at i on et

Pr®sident

®mi ssi on

Di

ce du

déautres

fonds

me mbr es

recteur

G®n®r al

(i mm®di ate ou

S5boomné |l densoddeurpsi en

soit2 664 169 actions) dont 3% au Président (soit 999

obligataire composée de 200 OCABSA qui ont été intégralement souscrites par le fonds YA Il CD, LTD. Cette émissi

cr®ance

est

desti

n®e ° financer | e

besoin

g®n®r al en

cependant encore identifié a ce jour, sachant que 300 OCABSA supplémentaires pourront le cas échéant étre émise

par
®t ablis

susceptible de

|l ogi quement

tranches

par 1| e

successives

conseil

sbattendre

instruments optionnels qui sont exclusivement a sa main.

Le détail des modalités des OCABSA figure sur le site internet de Prologue

Création de

La société Prologue Numérique a créé le 21 novembre 2016 la société NUMARCHIVE société par action simplifiée au capital de

10 000

a

la société Numarchive

et filiale

Cette société a pour activités des prestations de servic

hauteur de 80

http://www.prologue.fr/pages/ocabsa/

et ce jusquobdau 21
déadministration et par
r®sul ter de | b6exerci des droits attach®s
ce que | es actions nouvelles ai

de Numarchive.

ter me)

ddinvesti

dden

diaux qu &rowpe n n e |

a

fonds

aux

désoritoes,

ssemenle

arr°ter

063 actions) et

d®ci d® do®mettr e
on de titres de

de roest ement
s ultérieurement,
j a nM5 duCod2 ded@nmerc@ oles fapports® me n t
| e sd 6cuonnem i aspsitantietieeds 8 a % x
OCastBSA ®mi ses,

estiiulaire detcesn u e s

es d’hébergement et d'archivage électronique ainsi que I'étude, la conception

et le développement de logiciels. Ces activités sont complémentaires de celles de Prologue Numérique.

i Groupe O2i

- Le Conseil d'/Administration d'O2i du 4 janvier 2016

et anommé M. Georges Seban Directeur Général pour six (6) exercices soit jusqu'a I'assemblée générale appelée a statuer sur

comptes de l'exercice clos le 31/12/2020.

-Leb5

janvier

-Leconsei

2016

do6admi

M2 i

-une

-uneaugm ent ati on

do®mi ssi

Soit wun

- Le 21 mars 2016

sa participation directe a 3

on

mont ant

augmentation
de

total de

de capital

capital

incluse).

adopte

a pris acte de la démission de M. Olano de ses fonctions de Directeur Général

l'a platefor me

n i entdateadu i 2 fevridr@01® 2 et du 21 mars 2016
de 362.

avec mai

plus de 3 MO.

, Prologue a participé a 'augmentation de capital susvisée

524 705 titres soit 37, 26 % du capital et 35,

r®ser vwee

ntien du

, a décidé :
700
droit

ALMAGESTO do6Al

(pri me

les

hambra Ei dos

do®mi ssi

pr®f ®renti el de

de la société O2i par incorporation de créance, portant

00 % des droits de vote.

-Le3ao0t2016, | e groupe O2i a annonc® avoi proc®d® avec saupcésdegonds | ' ®mi s si
institutionnels. D'autre investisseurs s' ®taient ®galement engag®s
derniers ont depuis confirm® | eurs engagements, ce qui porte ~© 3 MU
- Caractéristiqu  es des différentes lignes de bons émis i Etatau 31/12/201 6
Nombre de Nombre de Montant AK Prix de " o
- bons restants ] o Parité Validité
bons émis N potenti el souscription
a exercer
BSAA 2019 9713320 954 339 954 339 1, 00| LPonpour ;'clti%n 4/03/2019
BSAAR 2020 18026 710 10 366 785 20733 570 2,00 1 bon p';‘é:ién 15/12/2020
BSAA 2021 8443518 8417 945 16 835 890 2,00 1 bon p';‘é:ién 30/03/2021
BSAAR 50 000 50 000 100 000 2,00 1 bon pour 1 15/12/2020
Managers action
BEA 500 000 0 0 0 1 bon pour 1 26/03/2015
action
* sur les 900 000 BSAAR managers autorisés, 850 000 ont été émis et convertis en BSAA2021 suite a la décision de I'assemblée
Prologue Rapport financier exercice 2016 Page 94

déobligations

et/ ou

souscripti

souscrir


http://www.prologue.fr/pages/ocabsa/

Comptes consolidés

- exercice 20 16

générale du 20 juin 2015.

OCABSA Tranche 1

Date Nombre ) Nombre actions
e P Conversion Nombre restant .
d'émission émis crées
OCA 20/09/2016 200 125 75 1924 616
BSA 20/09/2016 892 857 0 892 857 0

Le solde des OCA de la tranche 1 a été converti en janvier 2017.

Rapprochement avec le groupe O2i

Au 31 décembre 201

Filiale Prologue Numérique

6, Prologue détient

i Location gérance

3525 054 titres soit

37,26 % du capital

et la Fiducie 68 3 876 actions soit

7,23 % du capital.

La filiale Prologue Numérique, créée par Prologue le 4 novembre 2015, est un péle industriel commun dans le domaine de la

dématérialisation avec la société Flap3V constituée par des experts issus de la société Adullact Projet. Cette nouvelle entit

a 92,5 % par Prologue, permettra au groupe de renforcer sa présence sur ce marché en pleine croissance.

La fusion des offres respectives de Prologue et d'Adullact Projet, au sein de Prologue Numérique, permettra d'envisager une s

globale de démat

érialisation avec de fortes perspectives de marché.

Prologue Numérique a repris

dans le cadre de

- le fonds de commerce Use It Flow appartenant a Prologue

- le fonds de commerce Use

- le fonds de commerce

Fiducie

Messaging appartenant &

Offre Traditionnelle

Au 31 décembre 201, la Fiducie détient 839 358

- Subventions

Autitre de | 6ann®e s20sluébventi ons

- Prologue :CIR 306 Ku

en 201 6, e solde apercevoir

- Prologue Numérique

- Ime com :

Cl CE

1

et 4BlKOE

CIR 223
Ku.

location s gérance :

a compter du 5 novembre 2015,

appartenant a Prologue

Imecom acompterdul °© janvier 2016,

acompter dul ° juillet 2016.

titres Prologue et 68 3 876 titres  O2i.

La subvention

Kia et

- Groupe O2i :CIR863 Ku et &l €H.

et

cr®dits doéimptt suivants

CICE 48 Kua.

ont

r eBDHSAipoueun mentarg de®®}2e t KN

é,détenu e
olution
®t ® comptabilis®

a

de cette subvention est de85 K U Aucune subvention n'a été pergue pour le projet MEDOLUTION.

®t ® per-ue

Prologue
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5. | nformations permettant la comparabilité des comptes
5.1 Postes de bil an
5.1.1 Ecarts doéacquisition

Entrées . Aytr_es Dotations Variations
En K 31122015  de  Sorlies de variations de  des cours Autres 31.12.2016

P périmetre de , .
périmétre PRI I'exercice de change
périmétre
Ecart d'acquisition 29775 - 29775
Amt/Pertes val. écart d'acquisition -7 854 -18 -7 872
Total Valeur Nette 21921 -18 21902
Goodwill ALHAMBRA SYSTEMS 4637 4637
Goodwill ALHAMBRA EIDOS 560 560
Goodwill ALHAMBRA POLOGNE 18 18
Goodwill ALH SOFTWARE INGENIEROS 3450 3450
Goodwill O2i 2658 2658
Goodwill FIDUCIE GESTION PROLOGUE 269 269
Goodwill PROLOGUE NUMERIQUE 19 19
Fonds de commerce PROLOGUE 5625 5625
Fonds de commerce ALHAMBRA SYSTEMS 3 3
Fonds de commerce O2i 6242 6242
Fonds de commerce M2i 6241 6241
Fonds de commerce M2i Tech 51 51
Total Valeur Brute 29775 29 775
Goodwill ALHAMBRA SYSTEMS -580 -580
Goodwill ALHAMBRA EIDOS -11 -11
Goodwill ALHAMBRA POLOGNE -18 -18
Fonds de commerce PROLOGUE -5 625 -5625
Fonds de commerce ALHAMBRA SYSTEMS -3 -3
Fonds de commerce O2i -1 635 -1 635
Total Amt/Pertes val. écart d'acquisition -7 854 -18 -7872
Le goodwill net constat® sur O2l (13 824 KGu) inclut |l e goodwill spamy® par Prol
les comptes sociaux des soci ® ®s 02| et M2l pour un montant net de 10 897 K.
Les modalités de tests de valeurs sont présentées au paragraphe 3.5 "Ecarts d'acquisition”  de la pr ésente annexe.
5.1.2 Immobilisations incorporelles
Dotations Variations Variations Reclassts Incid. des
En K 31.12.2015 Acquis. Cessions de des cours de et mises changts 31.12.2016
I'exercice de change Périmétre au rebut .
méthodes

Frais de recherche (1) 2 405 820 3225
Frais de développement (2) 220 20 240
Concessions, brevets & droits similaires 972 149 0 -290 831
Logiciels (3) 6 385 709 -31 36 158 1098 8 355
Droit au bail 38 38
Marque 25 25
Immobilisations incorporelles en cours (3) 205 922 -809 318
Avances et acomptes sfimmo. incorp. 3 -3 -0 1 1
Autres_immobilisations _incorporelles 25 0 0 -25 0
Total Immobilisations incorporelles 10251 2621 -34 36 158 13033
Amt/Dép. frais de rech. (1) -903 -546 0 3 -1 446
Amt/Dép. frais développ. (2) -93 -50 -143
Amt/Dép. conc, brevets & dts similaires -581 -40 -621
Amt/Dép. Logiciels (3) -2269 31 -1244 -8 -12 -3502
Amt/Dép. marques -23 -23
Amt/Dép. autres immos incorp. -23 23
Total Amt/dép. immobilisations incorporelles -3869 31 -1880 -8 -12 3 -5735
Total Valeur Nette 6382 2621 -3 -1880 28 146 3 7298
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Analyse des frais de R&D par projet

(en Ku)
’ En cours de
Brut Amort. Val nette En service 2
dévellopement
Frais de recherche 3225 -1446 1779
MIA, Hansip et Ligne de distribution 129 -44 84 84
ADICT 2980 -1381 1600 1600
Use It Cloud 116 -21 95 95
Frais de développement 240 -143 97
Use-it-Messaging 240 -143 97 97
Logiciels 8 355 -3502 4853
Use It Cloud 1584 -405 1179 1179
Uils-Uits et Abal Criteria 572 -197 375 375
Use-it-Flow et Web FSE 2206 -987 1219 1219
Use-it-Messaging 922 -477 445 445
FlowVox 1119 -169 950 950
Askterix (Espagne) 710 -596 113 113
Edocex 614 -44 570 570
Autres 629 -628 1 1
Immobilisations incorporelles en cours 318 318
Medolution 154 154 154
Navision 165 165 165
5.1.3 Immobilisations corporelles
) . - Incid. des
Dotations Variations Variations Reclassts changts
En Kua 31.12.2015 Acquis. Cessions de des cours de et mises 9 31.12.2016
I'exercice de change Périmetre au rebut .
méthodes
Terrains 579 -434 145
Constructions 3652 -3232 420
Installations tech, matériel & outillage 5644 65 -21 2 -2 638 3052
Matériel de bureau 203 2 294 499
Matériel de transport 136 -32 -1 104
Matériel informatique 2403 335 -285 22 2093 4569
Autres_immobilisations corporelles 5627 327 -4 -2 412 6 360
Total Immobilisations corporelles 18 244 727 -343 24 -3504 15148
Amt/Dép. Matériel de bureau -133 -13 -2 -296 -444
Amt/Dép. Matériel transport -86 21 -8 0 -73
Amt/Dép. Matériel informatique -2249 285 -269 -4 -1558 -3795
Amt/Dép. constructions -2237 -75 2168 -144
Amt/Dép. install tech, matériel & outil. -4 865 18 -140 -2 2175 -2813
Amt/Dép. autres immobilisations corp. -3824 4 -523 0 -442 -4783
Amt/Dép. autres immobilisations corp. en crédit-bail 5 -5
Total Amt/dép. immobilisations corporelles -13 390 329 -1028 -8 2043 -12 053
Total Valeur Nette 4 855 727 -14 -1028 16 -1461 3095
5.1.4 Actifs financiers
Dot/Repr de Variations  Variations Reclassts In;;qda'ndte:
En K 31122015  Acquis.  Cessions ol P' %€ des cours de et mises 9 31122016
I'exercice PN
de change Périmétre au rebut .
méthodes
Immobilisations financiéres
Titres de participation 3 1059 -1059 0 -0 3
Préts, cautionnements et autres créances - non courants 2178 292 2 -12 -579 1878
Total immobilisations financiéres 2181 1351 -1061 0 -12 -579 1881
Dépréciations des titres -0 -0
Dép. préts, cautionnements et autres créances - non courant -583 25 -558
Total Dép. immobilisations financiéres -583 25 -558
Total Valeur Nette 1598 1351 -1 061 25 0 -12 -579 1323
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5.1.5 Impot différé
Incidence Variations Variations
En K 31.12.2015 . des cours de Autres  31.12.2016
résultat P
de change périmétre
Impdts différés - actif 376 -88 0 288
Impots différés - passif 9 -10 36 7 35
Solde net d'impd6t différé 366 -78 0 -36 -7 253
Ventilation de I'impdt différé par nature
Olia01 - Données de liasse 352 -36 7 -36 287
1retl0 - Retraitement local 119 10 136
1ret90 - Autres retraitements -106 -52 -7 -7 -172
2imp245 - Id / retraitement du crédit-bail 1 1
Total impdt différé par nature 366 -78 0 -36 -7 253
5.1.6 Autres actifs longs terme
En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Capital souscrit non appelé 5
Etat, Impot sur les bénéfices - créance - non courant 48
Total Valeur Nette 5 48
Actifs non courants destinés a étre cédés
Dotations Variations Variations Reclassts Inc'i]d. dfs
En K0 31.12.2015 Acquis. Cessions de des cours de et mises changts - 39 122016
I'exercice de change Périmétre au rebut . €
méthodes
Terrains 579 579
Constructions 3087 3087
Total Immobilisations corporelles 3666 3666
Amt/Dép. constructions -2168 -2168
Total Amt/dép. immobilisations corporelles -2 168 -2168
Total Valeur Nette 1498 1498

L'immeuble ainsi que le terrain

vente.

5.1.7 Actifs et passifs financiers

Au 31 décembre

en Kua

201 6, les actifs et passifs financiers selon les catégories identifiées par IAS 32/39 sont ainsi classés

Passif financier a
la juste valeur par

CLASSEMENT DES ACTIFS ET PASSIFS FINANCIERS

1

1

1

1

| Passif financier au le biais du compte Préts et

Classement IAS 32-39 ! cot amorti de résultat créances
Actifs financiers i 1322
Clients et comptes rattachés : 15290
Charges constatées d'avance 1 1467
N ) 1

Avoirs a recevoir | 291
TVA et autre créances fiscales : 4932
Compte de garantie et réserve Factor ]
Autres débiteurs (nets) ! 5075
Emprunts et dettes financiéres long terme | 8828
Fournisseurs et comptes rattachés Iong=
terme ]

|
Autres passifs non courants : 3773
Emprunts et dettes financieres court terme | 6 620
Fournisseurs et comptes rattachés courtl
terme : 13330

|
Autres dettes courantes 1 15 147

, situés dans la commune des Ulis ont été reclassés sous cette rubrique en raison de leur mise en

Prologue
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Note : La classification d®pend des raisons ayant moti v® | 0 alasgificatisni ti on des
de ses actifs financiers lors de la comptabilisation initiale et la reconsidére a chaque date de cléture annuelle ou interméd iaire. Les
actifs financiers entrent au bilan a leur juste valeur initiale. Leur évaluation ultérieure correspond, e n fonction de leur classification

soit a la juste valeur, soit au co(t amorti.

5.1.8 Stocks eten  -cours

Ce poste comprend les stocks de périphériques, documentations et fournitures diverses ainsi que les encours de prestations de

services.
. . Autres Dotations Reprises  Variations
En Ku 31.12.2015 En}r(_ae§ de SO,TI_IES\ de variations de de des cours 31.12.2016
périmétre  périmétre , ) , .
I'exercice  I'exercice de change

Stocks 3293 - 258 - - 1 3552
Dépréciations des stocks -1432 - - -102 - -1534
Total Valeur Nette 1860 - - 258 -102 - 1 2017
5.1.9 Clients et  autres débiteurs

En Ku 31.12.2016 31.12.2015

Autres créances - courant * 4403 1183

Clients et comptes rattachés ** 14 867 20698

Comptes courants Groupe actif - courant 19 -3

Créances fiscales - hors IS - courant 2115 1765

Créances sur personnel & org. sociaux 99 113

Dép. autres créances & intéréts courus - courant -33 -33

Dép. clients et comptes rattachés -1225 -1 255

Factures a établir 1649 1151

Fournisseurs - Avances et acomptes versés 40 164

Fournisseurs débiteurs (RRR et autres avoirs) 251 350

Total Valeur Nette 22 184 24 133

* Dont subventions a recevoir 85 Ku 296 Ku
Dont ré serves et fonds de garantie sur contrats d'affacturage 1 3678 KU 758 Ku

**Note :  En raison du caractére déconsolidant du contrat les créances cédées au factor ne figurent plus, dés leur cession au poste
"Clients et comptes rattach®s". Le montant de | 6encours d265Kkcr ®amces g®d®es
concerne O2i, compte tenu du caractére non -déconsolidant de l'ancien contrat d'affacturage, les créances cédée s au factor non
encore encaissées sont inscrites au poste "Clients et comptes rattachés" pour 1 143 KU et au compte

"Autres créances - courant'pour -1143 KO0 (r®serves de financement) .

5.1.10 Autres créances courantes

Créances d'imp0ts

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Etat, Impot sur les bénéfices (CIR) - courant 120

Etat, Impot sur les bénéfices - créances - courant 2410 1961
Total Valeur Nette 2530 1961

Autres actifs courants

En KU 31.12.2016 31.12.2015
Charges constatées d'avance 1467 1127
Préts, cautionn. & aut. créances - courants 581 177
Total Valeur Nette 2 048 1303
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5.1.11 Trésorerie et équivalents de trésorerie
En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Valeurs mobiliéres de placement 83 126
Disponibilités 7 046 5149
Total Valeur Nette 7129 5275
Note : Les valeurs mobiliéres de placement sont composées de SICAV de trésorerie a capitalisation
(! ndbexiste aucune restriction ° |o6utilisation de |la tr®sorerie des soci ®t ®s

5.1.12 Capital et primes
Au 31 décembre 201 6 le capital social de 10568782 ,80 U e st c 0omp 02329276 eactiBnSde 0, 30 G de nominal

L'évolution du capital se présente comme suit :

Capital Nombre dbac

Nombr e doact“ijamuies20b 6 1 32849 530

Nombre dbéactions au 31 d®cembre : 35229 276

Primes en euros

Primes au 1l ° janvier 201 6 11 782 286

Primes de I'exercice 829 050

Montant imputé sur l'exercice 160 617

Primes au 31 décembre 201 6 12 450 719
5.1.13 Pl ans dbéoptions de souscr énpssiandenbond dessausciipiomssd'acidns
Aux termes de la dix -neuviéme résolution, l'assemblée générale extraordinaire du 21 juillet 201 6 a autorisé le Conseil
d'administration, pour une durée de 38 mois, a consentir , a de membres du personnel et des ma ndataires sociaux de Prologue ou
du groupe , des options de souscription ou d'achat d'actions de la société.
Au 31/12/2016, aucune stock -option n'a été attribuée.
Plan d'attribution d'actions gratuites
Aux termes de la dix -huitiéme résolution, l'assemblée générale extraordinaire du 21 juillet 201 6 a autorisé le Conseil
d'administration, pour une durée de 38 mois, a procéder, au profit de membres du personnel et des mandataires sociaux de Prol ogue
ou du Groupe, a des distributions d'actions gratuites dans la limite de 10 % du capital a la date du conseil d'administration qui
décide de l'attribution . L'attribution des actions gratuites a leur s bénéficiaires sera définitive au terme d'une période minimale de 1
an. . Au ter me de acgusitidnes @ ®fe one priodedidconservation d ‘'un e durée minimalede 1 an. Pendant la période
de conservation, les bénéficiaires pourront exercer tous les droits attachés aux actions, en particulier le droit d'informati on et de
communication, le droit de vote et le dro it aux dividendes. Léassembl ®e a autoris® | e Conseil doAdmi ni st
échéant une ou plusieurs augmentations de capital par incorporation de primes, réserves ou bénéfice s pour proc®der 7 | 06®mi s ¢

ddact irauites. g

Le Conseil d'admini  stration du 12 septembre 2016 a décidé |'attribution de 2 664 169 actions gratuites soit 8 % du capital dont 999
063 actions, soit 3 % du capital, au Président et le solde a d'autres membres du personnel et/ou des mandataires sociaux du
Groupe.

Postérieurement a la cléture, 70 000 nouvelles actions gratuites ont été octroyées a des membres du personnel et/ou des

mandataires sociaux du Groupe.

o Nombre d'actions o Nombre d'actions Nombre d'actions
Date de décision ) Date d'attribution . s )
attribuées remises définitivement acquises
CA du 12/09/2016 2664 169 12/09/2016 1831615 0
02/01/2017 70 000 0
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Caractéristigues des différentes lignes de bons émis

- Etat au 31/ 12/201 6

Nombre de Nombre de Montant AK Prix de - I
P bons restants . S Parité Validité
bons émis N potenti el souscription
a exercer
BSAA 2019 9713320 954 339 954 339 1, 00| Lbonpour ;'Clti%n 4/03/2019
BSAAR 2020 18 026 710 10 366 785 20 733 570 2,00 1 bon p‘;‘;i;n 15/12/2020
BSAA 2021 8443518 8417 945 16835 890 2,00 1 bon p‘;‘;i;n 30/03/2021
BSAAR 50 000 50 000 100 000 2,00 1 bon pour 1 15/12/2020
Managers action
BEA 500 000 0 0 0 1 bon pour 1 26/03/2015
action

* sur les 900 000 BSAAR managers autorisés, 850 000 ont été émis et convertis en BSAA2021 suite a la décision de I'assemblée

générale du 20 juin 2015.

OCABSA Tranche 1

Date Nombre . Nombre actions
. P Conversion Nombre restant .
d'émission émis crées
OCA 20/09/2016 200 125 75 1924 616
BSA 20/09/2016 892 857 0 892 857 0

Le solde des OCA de la tranche 1 a été converti en janvier 2017.

5.1.14 Réserves et résultat consolidés

La d®composition entre |

variation des capitaux propres.

es r®serves

consoldioda®@ets ed Gpuarret , p aar t®t ® ee xrp® si ucli tt aRte

5.1.15 Emprunts et dettes financieres long terme
Variations Variations
En Ku 31.12.2015 Augment. Remb. des cours de Autres  31.12.2016
de change périmétre
Emprunts obligataires - non courant 644 3462 -13 -268 3825
Emprunts auprés établiss. de crédit - non courant * 4518 612 -261 0 -1091 3779
Autres emprunts et dettes assimilées - non courant 2741 -1374 -143 1224
Intéréts courus sur emprunts - non courant 8 -8
Emprunts et dettes financiéres 7912 4074 -1 656 0 -1501 8 828
* Dont crédit - bail 1288 126 -143 -1145 126
Passif lié a un groupe d'actifs destiné a étre cédé
En Ki 31.12.2016 31.12.2015
Dette courante 131
Dette non courante 943
Autres passifs long terme 1074 -
5.1.16 Provisions pour risques et charges
Dotations  Reprise Reprise c\j/arlatlons Variations Inc;]d. dfs
En Ku 31.12.2015 de (prov.  (prov. non es dcours de Reclassts ¢ gng S 31.12.2016
I'exercice utilisée) utilisée) € Périmétre . €
change méthodes
Provisions pour litiges - non courant 170 31 -106 - - - - - 94
Autres _provisions pour risques - non _courant 115 20 -115 - - - - - 20
Total Provisions pour risques 285 51 -221 - - - - - 114
Provisions pour pensions et retraites - non courant 807 322 -140 - - - - - 989
Provisions pour pensions et retraites - courant - - - - - - -
Total Provisions pour charges 807 322 -140 - - - - - 989
Provisions pour litiges et autres provisions pour risques
Ces provisions concernent des litiges sociaux et commerciaux  pour 114 KG chez O2i et M2i
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Provisions pour indemnités de départ en retraite

Les indemnit®s de d®part ~ la retraite sont vers®es en une f oCesyseme moment du
ne s'applique qu'aux salariés francais du groupe. La charge correspondante est prise en compte dans le résultat sur | deacice.

La valeur actuelle totale de | 6obligation au 31 ld@aupembd2ie. 2Al6umsit mpac 9890 Rdad

actuariels noa ® ® comptabilis® sur | 6exercice 2015.
Les principales hypotheses retenues en 201 5et2016 sontles suiv antes :

Total Groupe 3112.2015 3112.2016

Effectif de fin de période (*) 318 347

Engagement envers le personnel comptabilisé 807HKU 989K

Hypotheéses retenues PROLOGUE+IM ECOM +P ROLOGUE NUM ERIQUE

Taux d'actualisation 2,0% 1,3%

Taux de charges sociales 52,0% 52,0%

Taux d'inflation 0,0% 0,0%

Taux de progression des salaires 1,3% 1,3%

Taux de turnover : 0,182 18,2%

Age d'application du coefficient réducteur 40 40

Coefficient réducteur 0,5 0,5

Age de suppression de l'effet turnover 55 55

Ecarts actuariels restant a comptabiliser a la cléture 0 0

Ajustements liés a I'expérience (en % de I'engagement)

Hypotheses retenues Groupe O2i

Taux d'actualisation 2,03% 0,75%

Taux de charges sociales 42,0% 42,0%

Taux d'inflation 0,0% 0,0%

Taux de progression des salaires 1,0% 0,0%

Table de mortalité : Insee 2015

5.1.17 Autres passifs non courants

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres dettes - non courant 1082 1119
Dettes fiscales - non courant 1441 1280
Dettes sociales - non courant 112 99
Intéréts courus sur dettes - non courant 76
Produits constatés d'avance - non courant 127
Autres passifs long terme 2635 2701
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5.1.18

Créances et Dettes par échéance

En K 31122016 MOIns de Plus de 1
1 an an

Créances par échéance

Préts, cautionnements et autres créances - non courants 1878 1878

Préts, cautionn. & aut. créances - courants 581 581

Total Immobilisations financiéres 2459 581 1878

Fournisseurs - Avances et acomptes versés 40 40

Fournisseurs débiteurs (RRR et autres avoirs) 251 251

Clients et comptes rattachés 14 867 14 867

Total Clients et comptes rattachés 15157 15 157

Factures a établir 1649 1649

Créances sur personnel & org. sociaux 99 99

Créances fiscales - hors IS - courant 2115 2115

Créances liées a lintégration fiscale

Etat, Impdt sur les bénéfices - créances - courant 2410 2410

Etat, Imp6t sur les bénéfices (CIR) - courant 120 120

Comptes courants Groupe actif - courant 19 19

Autres créances - courant 4 403 4 403

Autres créances - non courant

Total Autres créances 10815 10815

Total Créances 28 432 26 554 1878

En Ku 31.12.2016 Moins de Plus de 1
1 an an

Dettes par échéance

Emprunts obligataires - non courant 3825 3825

Emprunts obligataires - courant 639 639

Emprunts aupres établiss. de crédit - non courant 3779 3779

Emprunts auprés établiss. de crédit - courant 1305 1305

Autres emprunts et dettes assimilées - non courant 1224 1224

Autres emprunts et dettes assimilées - courant 1868 1868

Intéréts courus sur emprunts - courant 69 69

Total dettes financieres 12 708 3880 8828

Dettes fournisseurs 11540 11540

Factures non parvenues 1790 1790

Clients - Avances et acomptes recus 198 198

Clients - Avoirs et RRR

Total dettes et comptes rattachés 13528 13528

Dettes sociales - courant 5395 5395

Dettes sociales - non courant 112 112

Dette provisionnées Participation des salariés 65 65

Dettes fiscales (hors IS et CVAE)- courant 5480 5480

Dettes fiscales (hors IS) CVAE - courant

Dettes fiscales - non courant 1441 1441

Dettes liées a lintégration fiscale

Etat - imp6ts sur les bénéfices - courant 444 426 19

Comptes courants groupe passifs - courant 335) 335 0

Autres dettes - courant 493 493 0

Autres dettes - non courant 1082 1082

Intéréts courus sur dettes - non courant

Concours bancaires (trésorerie passive) 2728 2728

Concours bancaires (dettes)

Intéréts courus non échus - Trésorerie passive 12 12

Total autres dettes 17 587 14934 2653

Total dettes 43 824 32 343 11481
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5.1.19 Emprunts et dettes financieres court terme

Variations Variations
En Kua 31.12.2015 Augment. Remb. des cours de Autres  31.12.2016
de change périmetre

Emprunts aupres établiss. de crédit - courant* 7 545 359 -481 -6118 1305
Autres emprunts et dettes assimilées - courant 270 837 -4 0 1403 2506
Intéréts courus sur emprunts - courant 105 -36 69
Concours bancaires (trésorerie passive) 2980 -252 2728
Concours bancaires (dettes) 117 -117
Intéréts courus non échus - Trésorerie passive 21 -9 12
Emprunts et concours bancaires 10933 1301 -899 0 -4 715 6 620
*Dont crédit-bail 234 156 -251 81 220
* Dont retraitement des contrats d'affacturage non déconsolidants 4765 0
5.1.20 Autres dettes courantes

Fournisseurs et autres créditeurs

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres dettes - courant 493 1767
Comptes courants groupe passifs - courant 335 0
Dette provisionnées Participation des salariés 65
Dettes fiscales (hors IS et CVAE)- courant 5480 5 686
Dettes fournisseurs 11 540 10 668
Dettes sociales - courant 5395 5148
Factures non parvenues 1790 1426
Fournisseurs et autres créditeurs 25098 24 694
Dette d'impot
En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Etat - impots sur les bénéfices - courant 444 36
Provisions (part a moins d'un an) 444 36
Autre passif courant
En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Clients - Avances et acomptes regus 198 165
Clients - Avoirs et RRR 5
Prod. constatés d'avance & aut. cptes de régul. 2736 2145
Fournisseurs et autres créditeurs 2 935 2 315
5.2 Compte de  résultat
5.2.1 Achats consommés
En KU 31.12.2016 31.12.2015
Achat d'études -12 957 -6 579
Achat m.p., fournit. & aut. appro. -772 -1 466
Achats de marchandises -16 571 -12 377
Achats non stockés de matieres et fournitures -552 -264
Autres achats -63 -101
Rep. dép. des stocks MP et marchandises 134
Variation stocks de marchandises 258 -353
Total -30 657 -21 007
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5.2.4

Charges de personnel et effectifs

Tabl eau dobéanal yse

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres charges de personnel (dont intéressement) -569 -432
Charges de sécurité soc. et de prévoy. -8 084 -5 287
Dot./Prov. engagements de retraite -322 -145
Rep./Prov. engagements de retraite 140 92
Rémunérations du personnel -18 642 -12 522
Total -27 478 -18 295

Imp6ots et taxes

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres imp0ts et taxes -825 -404
Impdts et taxes sur rémunérations -392 -292
Total -1217 -697
Effectifs
201 5 2016
Direction Générale 6 6
Finances/Juridique/Administrati f 61 76
Etudes 59 61
Support/Administration/Installation/Logistique 117 107
Commercial/Avant -vente 123 125
Marketing /Communication 11 9
Production (développement spécifique) 33 84
Qualité/Informatique interne/Diffusion 6 5
Formation 46 63
TOTAL 462 536

Charges externes

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres charges externes -475 -238
Commi ssions doéengagement et frais sur ®missi oh
Divers -1 025 -451
Déplacements, missions -1796 -868
Entretiens et réparations -424 -248
Frais postaux et télécommunications -788 -482
Locations et charges locatives -3519 -1 976
Management Fees -7
Primes d'assurance -431 -332
Publicités -934 -610
Rémun. d'intermédiaires & honoraires -1702 -1393
Services bancaires -185 -166
Sous-traitance générale -1 260 -444
Transports -120 -60
Total -12 659 -7 276

Dotations aux amortissements, provisions et dépréciations

Dotations aux amortissements

En K

31.12.2016 31.12.2015

Dot/Amt. & dép. immo. corporelles -1 028 -907
Dot/Amt. & dép. immo. incorporelles -1877 -803
Total -2 905 -1711
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Dotations aux dépréciations et provisions

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Dot./dép des stocks MP et marchandises -102 -358
Dot./dép. des actifs circulants -173 -92
Total -275 -450
5.2.5 Autres produits et charges doéexploitation
En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres charges -390 -171
Rep./dép. des créances (actif circulant) 203 66
Subventions d'exploitation et CIR** 542 754
Total 356 649
** dont CIR non imputé aux activations 531 529

Résultat  sur cessions de participations consolidées

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Produits de cession de titres (conso.) 183
VNC des titres conso cédés -188
Total - -4
5.2.6 Autres produits et charges opérationnels
En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres charges exceptionnelles -1709 -662
Autres produits exceptionnels 254 74
Autres reprises exceptionnelles 221 146
Charges excep. s/ exercices antérieurs -266 -159
Dot. aux prov. exceptionnelles -51 -99
Dot. excep. dép. actif circulant -17
Dot. excep. dép. immo. (impairment) -18
Production immobilisée 16 124
Produits de cession d'autres élém. actif 100
Produits de cession d'immo. corp. 7
Produits excep. s/ exercices antérieurs 773 42
Transferts de charges d'exploitation 169 70
VNC des immo. corp. cédées -14 -93
Total -618 -475

La définition retenue par le groupe pour la catégorie "Autres produits et charges opérationnels" ne porte que sur les éveneme

dont le caractere est inhabituel, anormal, peu fréquent et dont le montant est particuli€rement significatif.

Il a été décidé de faire entrer dans cette catégorie les éléments suivants
-lescharge s | i ®es aux |l itiges pruddhomaux,
- les charges liées a des indemnités transactionnelle s,
- les autres honoraires exceptionnels

Le choix de ces éléments est motivé par leur caractére inhabituel et permet de les distinguer des autres opérations réellemen

courantes.
5.2.7 Résultat financier net

Co(t de I'endettement financier

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Pertes sur équivalents de trésorerie -8 -6
Revenus des équivalents de trésorerie 8 5
Charges d'intéréts sur emprunt -351 -200
Dot./Amt primes de remb. des obligations -48 -32
Total -398 -233
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Autre s produits et charges financier s

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Autres charges financieres -86 -31
Autres produits financiers 15 13
Dot./dép des actifs financiers -280
Effet des désactualisation (Charge)** -257 -320
Gains de change 90 88
Part. résultat /opérat. commun bénéfice 10

Pertes de change -39 -81
Prod. nets/ cession VMP (hors équiv. de trésorerie) 0 9
Produits de cession de titres -25
Rep./dép. des actifs financiers 39
Revenus actifs financ. hors équiv. de trésorerie 2 5
VNC des titres cédés 54
Total -264 -527

**dont 245 KU de d®sactualisation de |l e dette n®goci ®e

Impbts sur les bénéfices

En Ku 31.12.2016 31.12.2015
Imp6t exigible -346 -25
Impots différés 10 179
Total -337 154

Résultat des activités destinées a étre cédées

Néant

5.2.8 Rapprochement entre | 6imptt th®orique et | 06imptt effectif

Comptetenudela situation d®ficitaire du groupe, ce rapprochement ndest pas effectu
5.2.9 Résultat par action

31/12/2016 31/12/2015

Nombre dbéactions

Nombre déactions au 1e32849830vi ¢r 26575891

Augmentation du capital 2 379 746 6 273 639
Total 35229 276 32 849 530
Nombre moyen déacti aprés

effet dilutif

Nombre moyen pondéré avant effet 33 211 006 20 528 626
dilutif

Effet dilutif 21854 521 20 425 525
Total 55 065 527 40 954 151

R®sultat net (part du GrolLg®)| (Ka) (3074
R®sul tat par action a) (0,05) (0,09)

R®sultat dilu® par ag¢ti on (0(08)) (0,08)
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6. | nformations sectorielles

Résultat sectoriel par domaine d'expertise des activités poursuivies

(en milliers d'euros

31.12.2016 31.12.2015
Logiciels, infrastructures et téléphonie en mode Cloud
Chiffre d'affaires 8947 8268
Résultat opérationnel courant 540 77
Résultat opérationnel 530 71
31.12.2016 31.12.2015
Ventes de licences, de matériels et de services associés
Chiffre d'affaires 23258 16 685
Résultat opérationnel courant 354 -558
Résultat opérationnel 207 -681
31.12.2016 31.12.2015
Autres activités de service
Chiffre d'affaires 4597 3485
Résultat opérationnel courant 137 -97
Résultat opérationnel 122 -120
31.12.2016 31.12.2015
Print
Chiffre d'affaires 3878 1961
Résultat opérationnel courant -126 -206
Résultat opérationnel -172 -242
Formation
Chiffre d'affaires 33857 15898
Résultat opérationnel courant -1104 -1672
Résultat opérationnel -1504 -1964
31.12.2016 31.12.2015
Total Groupe
Chiffre d'affaires 74 536 46 297
Résultat opérationnel courant -200 -2 457
Résultat opérationnel des activités poursuivies -818 -2 936
Résultat sectoriel par pays
Résultat Groupe par zones géographiques 31.12.2016 31.12.2015
Chiffre d'affaires 74 536 46 296
France 53289 27 088
Espagne + Amerique Latine 20 375 18 240
USA 872 969
Résultat opérationnel courant -200 -2 457
France -1738 -2 850
Espagne + Amerique Latine 1675 374
USA -137 19
Résultat opérationnel des activités poursuivies -818 -2 936
France -2 367 -3 346
Espagne + Amerique Latine 1693 391
USA -144 19
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Ventilation sectorielle des principaux postes du bilan par métier et par zone géographique

(en milliers d'euros)

Emprunts et

Emprunts et

Autres dettes

. . Total actifs Clients et Autres Trésorerie Fournisseurs
Logiciels, infrastructures et . dettes dettes courantes et
1 ; non- autres créances et ) - R ) - etautres
téléphonie en mode Cloud b P financieres a financieres o non
courants débiteurs courantes équivalents créditeurs
court terme long terme courantes
France 497 296 72 125 33 128 431 136
Espagne + Amerique Latine 4236 3424 540 626 1912 1218 2413 404
USA 261 37 0 8 2 1 4 56
Total métier 4993 3757 613 759 1947 1346 2847 595
Ventes de licences, de matériels Total actifs Clients et Autres Trésorerie Emprunts et Emprunts et Fournisseurs Autres dettes
. . ) dettes dettes courantes et
et de services associés cptable+ non- autres créances et ) - N ) N etautres
X R . financieres a financieres . non
ajust courants débiteurs courantes équivalents créditeurs
court terme long terme courantes
France 5251 3126 763 1326 346 1354 4551 1435
Espagne + Amerique Latine 5623 4545 717 830 2538 1617 3204 536
USA 261 37 0 8 2 1 4 56
Total métier 11 136 7709 1481 2165 2886 2972 7758 2 026
Total actifs Clients et Autres Trésorerie Emprunts et Emprunts et Fournisseurs Autres dettes
s . 5 dettes dettes courantes et
Autres activités de service non- autres créances et ) - R ) - etautres
P P financieres a financieres . non
courants débiteurs courantes équivalents créditeurs
court terme long terme courantes
France 487 290 71 123 32 126 422 133
Espagne + Amerique Latine 1674 1353 214 247 756 481 954 160
USA 492 70 1 16 4 1 7 105
Total métier 2654 1714 285 386 792 608 1383 398
Total actifs Clients et Autres Trésorerie Emprunts et Emprunts et Fournisseurs Autres dettes
. . dettes dettes courantes et
Print non- autres créances et ) - 5 ) - etautres
e - financieres a financieres - non
courants débiteurs courantes équivalents créditeurs
court terme long terme courantes
France 1554 925 226 392 102 401 1347 425
Espagne + Amerique Latine 0 0 0 0 0 0 0 0
USA 0 0 0 0 0 0 0 0
Total métier 1554 925 226 392 102 401 1347 425
Total actifs Clients et Autres Trésorerie Emprunts et Emprunts et Fournisseurs Autres dettes
. . dettes dettes courantes et
Formation non- autres créances et ) - 5 ) ) etautres
e P financieres a financieres . non
courants débiteurs courantes équivalents créditeurs
court terme long terme courantes
France 13573 8080 1973 3427 893 3501 11 763 3708
Espagne + Amerique Latine 0 0 0 0 0 0 0 0
USA 0 0 0 0 0 0 0 0
Total métier 13573 8080 1973 3427 893 3501 11763 3708
Total actifs Clients et Autres Trésorerie Emprunts et Emprunts et Fournisseurs Autres dettes
5 dettes dettes courantes et
Total Groupe non- autres créances et ) - R ) - etautres
P P financieres a financieres . non
courants débiteurs courantes équivalents créditeurs
courtterme long terme courantes
France 21363 12 717 3105 5394 1406 5510 18 513 5837
Espagne + Amerique Latine 11 534 9322 1471 1703 5206 3316 6571 1099
USA 1014 145 2 32 8 2 14 216
ITolaI métier 33910 22184 4578 7129 6 620 8828 25098 7152
7. Facteurs de risques

Les facteurs de risques sont détaillés dans le "Rapport sur les risques", présenté au chapitre

D du présent document
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r®sul tat

8. Honoraires des Commissaires aux comptes
Les honoraires des commissaires aux comptes f i @alé aendétaillentainsio mpt e de
Honoraires a des
Honoraires facturés prestations
31122015 31122016 au titre qu contréle mentllon_nees au 8ll
légal de l'article L. 822-
11.
ALHO1  ALHAMBRA SYSTEMS 14631 9000 9 000
ALH02 GRUPO EIDOS 7 446 6 000 6 000
ALHO4 IMECOM INC 11465
ALHO8 SOFTWARE INGENIEROS 6 000 6 000
02i01 o2l 38 362 82150 82150
02102 M2I 16 500 35500 27 500 8 000
02103 SCRIBTEL FORMATION 6 000 10920 10920
02104 M2l TECH 8 000 14 000 14 000
PRLOO PROLOGUE 238768 236 451 218 361 18 090
PRLO1 PROLOGUE NUMERIQUE 20000 20 000
PRLO2 IMECOM 12 250 12 740 12 740
PRLO5 FIDUCIE GESTION PROLOGUE 6000 6 000
TOTAL Honoraires des CAC 353422 438 761 412 671 26 090
9. Engagements hors bilan
Les engagements Hors Bilan du Groupe au 31 décembre 201 6 sont les suivants
9.1 Engagements donnés et recus
° PROLOGUE
ENGAGEMENTS DONNES (e n K() Montant
NEANT
ENGAGEMENTS RECUS (en Ku) Montant
NEANT
° O2i
ENGAGEMENTS DONNES ( en Kua) Montant
Nantissement du fonds de commerce M2i au profit de la BNP 750
Nantissement d'un DAT aupres de la BNP 221
Cautions et avals auprés de la BNP 441
Caution pour retenue de garantie au profit de la Banque Populaire 9
Engagement des Locations Longues Durée au 31/12/2016, loyers restants dus TTC 477
Caution pour Bonne Exéc. Pub. Etr. ENEFP au profit de la SG 111
Caution de marché privé au profit de la PALATINE 200
Nantissement Compte a Terme, garantie donné en faveur de la PALATINE, a hauteur de 91
Caution personnelle et solidaire au profit de SCPI France Investipierre dans le cadre du bail commercial prenant effet le ler
juin 2013 entre M2i (preneur) auprés de SCPI France Investipierre (Bailleur) pour des locaux sis 9 rue Graham Bell i 57070
Metz
ENGAGEMENTS RECUS (en Ku) Montant
NEANT
° ALHAMBRA
ENGAGEMENTS DONNES (e n K () Montant
NEANT
ENGAGEMENTS RECUS (en Ku) Montant
NEANT
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10. Evénements intervenus postérieurement a la cléture de I'exercice
- Conseil d'’Administration du 14 février 2017 a

- examiné le ¢ hiffre d'affaires de I'exercice 2016,

- constatation d'augmentation de capital par conversion d'OCA (solde de la lere tranche)
-Le 21 f®vrier 2017 Prologue a annonc® |'®mission d'une nouvel |@ettet ranche d' (
seconde tranche solde | 6accord de financement par ®mi ssi20i6. DepDFUBSA concl u a\

les OCA émises surla1l ©® tranche ont été converties en actions.

- Conseil d'Admi nistration du 24 février 2017 a
- acté lar éorganisation de I'activité Cloud et le déménagement a Gennevilliers de tous les salariés Prologue

- approuvé le transfert du sieége social de Prologue dans les locaux de la société O2i, au 101, avenue Cély a Genneuvilliers.

- Conseil d'Administration du 2 8 avril 2017 : examen des comptes sociaux et consolidés de I'exercice clos le 31/12/2016, projet
d'aff ectation du résultat, convocation des actionnaires a I'assemblée générale annuelle, conventions réglementées, rapport financier
annuel, constatation d'augmentation de capital. Présence de BDO France, de BCRH et de Madame Vanhaverbeke, Commissaires

aux comp tes titulaires. Administrateurs présents ou représentés = 5

R®organisation de 1l 6activit® Cloud et d®m®nagement des soci ® ®s PROLOGUE et I

Mal gr® | es investissements importants qui ont ®t ®a nrn@&aelsi,s ®cse tstuer ol fofarcet ivd @& ®p aCd

succés commercial escompté.

Jusqubdau ler semestre 2016, |l a strat®gie commerciale ®tait excluxnseyement orie
des appels doéooffre. Pr ol ogue dacesaslds conartrentotels/iBM, Grange, at @uses avacriesqne® sl ne

pouvait pas rivaliser du fait de leur taille et de leur renommée et ce, malgré sa technicité reconnue.

Face a ce constat négatif, il a donc été décidé de revoir les orientations commerc iales afin de viser ®galement dobéaut
particulier, le parc clients 0O2i/M2i constitu® de grands comptes dans | e domz
La stratégie consiste notamment a accompagner le déploiement du broker (Plateform e de Management Cloud - CMP) en proposant

de nouveaux services.

PROLOGUE ne dispose pas do®quipe commerciale propre, mais | e d®tachement d' un
quoil ®t ait possible de proposer ibvecssucees. fAinseen sefienmbre 8016 la direction des activiés d 6 O 2

Cloud de PROLOGUE a été confiée au Directeur Commercial des branches Ingénierie et Adiict de O2i.

Pour remporter des march®s, |l es commerciaux doO2 latiob cosst@rste avec lBxéguipesvi | | i er s doi
technigues de PROLOGUE. Cette synergie entre |l es deux ®quipes estsfondament a
offres produits/services aux besoins des clients. En conséquence, un rapprochement physique des équipes parait indispensable.

De surcro’t, |l e regroupement des ®quipes techniques du Cloud de PRIOLOGUE sur
facilitera |l e d®ploiement d6éAdiict dans |l e Cloud.

Afin doéassurer un d®vel op wiehudtil agp@ait@dressmirediela dorffigurett pour une efficacité optimale et

de localiser | '"ensemble des ®quipes dans |l es |l ocaux do6O0O2i ~ Gennevilliers.
Par ailleurs, outre |l 6activit® Cloud, de nombr e ussfipascieriemet admiaistrativtes des e xi st ent d
PROLOGUE et dodO2i regroup®es sous |l a responsabilit® du Secr®taire G®n®r al . U
PROLOGUE est donc pertinent.

Dans le cadre de ce projet, tous les salariés de PROLOGUE et IMECOM actuellement basés aux Ulis, ont été transférés a Gennevi liers

le 18 avril 2017. LO6i mmeuble des Ulis est mis en vente.

Quant aux sociétés PROLOGUE NUMERIQUE et NUMARCHIVE, elles resteron t implantées dans les locaux des Ulis le temps de la

vent e. [ est envisag® par |l a suite de d®m®nager ces soci ® ®s dans dobéautres |
Le 1 avril 2017, le sieége social des sociétés PROLOGUE et IMECOM a été transf éré dans les locaux d'O2i a I'adresse suivante : 101,

avenue Laurent Cély i 92230 Genneuvilliers.
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Perspectives d'avenir et continuité d'exploitation

Le début de I'exercice 2017 confirme les trés bonnes tendances d'activité déja constatées sur I'exercice 2016, portées notamment
par le succes des rapprochements industriels réalisés avec Groupe O2i en France et Software Ingenieros en Espagne.

Avec 8, 3 tréddreriel @ 31 décembre 2016, le Groupe Prologue dispose des moyens suffisants pour finan cer ses besoins en

fonds de roulement et sa trés forte croissance organique
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. RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES COMPTES
CONSOLIDES
Comptes consolidés - Exercice clos le 31 décembre 20 16
Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par vos Assemblées Générales, nous vous présentons notre rapport relatif a

| 6exercice clos |l e 31 d®cembre 2016, sur
- le contrlle des comptes consolid®s de | a soci @t&ppprROLOGUE, tels quodils
- la justification de nos appréciations ;
- la vérification spécifique prévue par la loi.
Les comptes consolid®s ont ®t® arr°t®s par | e Conseil dOoAdmi ni stimeat i on. [ n
une opinion sur ces compt  es.
l. Opinion sur les comptes consolidés
Nous avons effectu® notre audit selon |les normes dobéexercice profeensionnel apfg
fuvre de diligences permettant d' obtenir | ' eosselidés ae comporterst pas a'anomaabes e que | es  co
significatives. Un audit consiste ° vo®rifier, par sondages ou atdesnoyen dodaut
montants et informations figurant dans les comptes consolidés. Il consiste également a apprécier les principes comptables suivis,
|l es estimations significatives retenues et | a pr®sentation dbéenseombl e des con
collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.
Nous certifion s que | es comptes consolid®s de | dexercice sont, au regard des r gles
gubadopt® dans | 6Union europ®enne ¢, r®gul iers et sinc res et doement une in
ainsique du r ®sultat de | densemble constitu® par | es personnes et entit®s compri s
Sans remettre en cause -Jdd@&epiusi,omoexprit m®e onis votre attention sur |l e point 2.2
« Evolution du périmetre de consolidation €& qui rappelle | 6entr®e du groupe O2i dans |l e p®rim tre
conséquent une intégration sur six mois au titre de 2015.
l. Justification des appréciations
En application des di spos i9tdu conds dec@nmeérde aalativescallagjustificatior8Bde 3ios appréciations, nous
portons a votre connaissance les éléments suivants :
La soci® ® proc de, “ chaque cltture, “ un test de d®pr ®ci ati ondsdees actifs
commerce notamment) et ®value ®galement soil existe un indice de perte de v

d®crites (note 3.5 ¢ Ecarts dbdacquisition e) du chapitre ¢ r®sum@&sdes princi
examin® |les proc®dures de collecte et doi dent i ledpcadionsade fluxdde srésaremnied dinsiat eur s de per
gue | a coh®rence dbébensemble des hypoth ses utilis®es et nous avons vo®rifi®
inf ormation appropriée.

Les appr®ciations ainsi port®es soOinscrivent dans |l e cadre de notre d®marc

ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre opinion exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

Vérification spécifique
Nous avons ®gal ement proc®d®, confor mPment aux normes dobexercice professi o

spécifique prévue par la loi des informations relatives au groupe données dans le rapport de gestion
Nous n'avons pas d'observation a formuler sur leur sincérité et leur concordance avec les comptes consolidés.

Paris, le 31 mai 2017

B.C.R.H. & Associés Christine VANHAVERBEKE BDO France i Léger & Associés
Francois SORS Patrick GIFFAUX
% [ 1
A | |
o \ 3 / |
A ¥ r |

Commissaires aux comptes
Membres de la Compagnie régio  nale de Paris
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J. RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR CONVENTIONS ET
ENGAGEMENTS REGLEMENTES

Aux Actionnaires,

En notre qualité de Commissaires aux comptes de votre société, nous vous présentons notre rapport sur les conventions et
engagements réglementés.

Ilnous appartientde ~ vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les caractéristiques et les modalités

essentielles ainsi gue |l es motifs justifiant de |1 6int®r°t pour dvieéssoci ®t ® de
ouquenousa urions d®couverts ~ | 6occasion de notre mission, sans-fomdémiiar ° nous pr
rechercher | 'existence dbdautres conventions et engagements .-3lldicodedaus apparti el

commerc e, d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions et engagements en vue de leur approbation.

Par ailleurs, il nous appartient, l e cas ®ch®ant, de vous-3tduncode dei quer |l es i
commercer el ati ves ° | 6ex®cution, au cours de | dexercice ®coul ®, des conventions
Générale.

Nous avons mis en Tuvre |les diligences que nous avons estim® n®cegneaires au r

nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont consisté a vérifier la concordance des

informations qui nous ont été données avec les documents de base dont elles sont issues.

1. CONVENTIONSETEN  GAGEMENTS SOUMISAL 6 RPROBATI ON DE MBARESGENMERALE

Conventions et engagements autoris®s au cours de | dexercice ®coul ®
En application de l'article L225 -40 du code de commerce, nous avons été avisés des conventions et engagements suivants qui ont
fait 'objet de lautori s ati on pr ®al able de votre conseil déadministration.

1 Cession d'actifs
La société PROLOGUE a cédé a la société PROLOGUE NUMERIQUE les actifs relatifs au fonds de commerce "Use it Flow" (plateforme

de dématérialisation des échanges) composés des logiciels suivants : Librairie EBICS TS, Use it Flow, Use it Flow Cloud, WebFSE.

Cette convention signée le 4 janvier 2016 a été autorisée par le conseil d'administration du 20 octobre 2016.

Pour I'exercice 2016, PROLOGUE a établi une facture pour un montant de:

-1 255 081,13 U HT correspondant ~ |l a valeur nette comptable au 31/12/20:
En application de |l a |l oi, nous vous signalons que | 6autorisati opasles ®al abl e do
motifs justifiaemtl alecdmVent®irdrn mour | a soci ®38@uogopde@evcansmengear | darticle L.225

Conventions et engagements non autorisés préalablement

Conventions et engagements non autorisés ni préalablement ni postérieurement

En application des articles L225 -42 et L. 823 -12 du code de commerce, nous vous signalons que les conventions et engagements

suivants n'ont pas fait | "' objet d'une autorisation pr®alable de votre conseil

Il nous appartient de vous communiquer les circonstances en raison desqu elles la proc®dure dbéautorisation noa p

1 Convention de compensation de créances
Les sociétés PROLOGUE, IMECOM, ALHAMBRA Systems, GRUPO EIDOS, NUMARCHIVE et PROLOGUE NUMERIQUE ont conclu une

convention de compensation de créances de facon a po uvoir réaliser des imputations croisées de dette entre les comptes courants
des différentes sociétés.
Au 31/12/2016, cette convention a permis la compensation d'une dette d'Imecom vis -a-vis d'Alhambra par une dette vis -a-vis de

Prologue pour 74 121 4.

Cett e convention nbéa pas fait | 6objet ddédune proc®dure dbéautorisation pr®al abl e
T Cession d'actifs
La société PROLOGUE a cédé a la société PROLOGUE NUMERIQUE les actifs relatifs au fonds de commerce "Offre traditionnelle ou
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historique" composés des  logiciels suivants :
- ABAL CRITERIA (langage et base de données multi -environnements dédiés au développement d'applications métiers)
- Use it Linux Server (distribution Linux dédiée aux applications métiers) et,

- Use it Terminal Services (émulation de t erminaux permettant la gestion de postes de travail et terminaux légers)
Pour I'exercice 2016, PROLOGUE a établi une facture pour un montant de:
-375 833,38 U HT correspondant ~ la valeur nette comptable au 30/06/ 2016

Cette convemdsd ofnainttal 6objet ddédune proc®dure dobébautorisation pr®alable par omis

Convention et engagement non autorisé préalablement, autorisé postérieurement mais non motivé

En application des articles L.225 -42 et L. 823 -12 du code de commerce, nous vous signalo ns que la convention suivante n'a pas
fait | ' objet d'une autorisation pr®alable par votre conseil déadministration.
[ nous appartient de vous communiquer |l es circonstances en raison desquel]l ec

T Convention d e trésorerie

Les sociétés PROLOGUE et O2i ont conclu une convention de trésorerie afin de coordonner I'ensemble de leurs besoins et de leu s
excédents de trésorerie, et permettre a chacune d'elles de faire face a ses engagements en fonction des disponibil ités ainsi
dégagées.

Ces préts ou avances de trésorerie, que se consentiront les deux sociétés en fonction de leurs disponibilités, seront rémunér ées, au
profit de la société ayant opéré leur versement, des la mise a disposition par un intérét calculé sur la base du taux maximum

d'intéréts déductibles servi aux comptes courants d'associés.

Cette convention a été signée le 5 novembre 2015, prend effet le 4 janvier 2016 a été autorisée par le conseil d'administrati ondu
21 décembre 2016.

Sur l'exercice2016 , des int®r°ts ont ®t® factur®s ~ |l a soci® ® 02i pour 12 968 U HT

Cette convention nbéba pas fait | 06objet déune proc®dure dbéautorisation pr ®al abl
Nous vous pr®cisons que, lors de sa r®union du 21 d®d@mbd® @646t oviosere @opSE!
cette convention, mais cette autorisation ne comporte pas |l es meetwusfs justifi

par | 6ar t i38dueoddde @otimerce.

2. CONVENTIONS ETEN  GAGEMENTS DEJAAPPRO UVES PAR LO6ASSEMBERAEE GE

Conventions et engagements approuv®s au cours doexercices ant®rieurs

ay dont | 6dex®cution sb6best poursuivie au cours de | 6exercice ®coul ®
En applicati on d e30HucadedeicanmerceRous &@ns été informés que |l 6ex®cution des conventions et e
suivants, d®j " approuv®es par | 6assembl ®e g®n®rale au cours doexomlé.ci ces ant ®r

A Convention de prestations de services

La société PROLOGUE a conclu aveclasocié  t¢ PROLOGUE NUMERIQUE une convention de prestations de services (dans les domaines
tels que : comptabilit® et fiscalit®, juridique, gestion de | a paie et du per

Cette convention signée le 5 novembre 2015 a été autor isée par le Conseil d'Administration du 24 février 2016.

Pour I'exercice 2016, PROLOGUE a établi des factures pour le montant suivant :

s 165 000 U4 HT pour Il es prestations r®alis®es pour |l a soci ® ® PROLOGUE NI

i O U HT pour |l a redowscal i sation des
En application de la | oi, nous vous signalons que | e conseil doedei ni stratior
engagements conclus et autoris®s au cours doexercices ant ®r i eexersicedont | 6ex®c

pr®vu par | 6 a40+lidwcbde delconin2rbe.
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A Convention de prestations de services R&D

La société PROLOGUE a conclu avec la société PROLOGUE NUMERIQUE une convention de prestations de services R&D dans les
domaines de la recherche et | e développement, le support et la qualification de fagon a permettre a des salariés de PROLOGUE
NUMERIQUE d'effectuer des missions pour la société PROLOGUE.

Cette convention signée le 5 novembre 2015 a été autorisée par le conseil d'administration du 24 f évrier 2016.

Pour | 'exercice 2016, PROLOGUE a enregistr® des factures pour | e paontant sui v

la société PROLOGUE NUMERIQUE.

Pour I'exercice 2016, PROLOGUE a établi des factures pour le montant suivant : 31 701 G4 HT au titre des prestations

la société PROLOGUE NUMERIQUE.
En application de la |l oi, nous vous signalons que | e conseil doadei ni stratior
engagements conclus et autorisés au cour s dbdexercices ant®rieurs dont | dex®cution a ®t® pour sui

pr®vu par | 6 a40+lidwcbde delconim2rbe.

A Convention hébergement

La société PROLOGUE a conclu avec PROLOGUE NUMERIQUE une convention pour I'hébergement de s salariés a Gémenos.

Cette convention signée le 5 novembre 2015 a été autorisée par le Conseil d'Administration du 24 février 2016.

Pour | '"exercice 2016, PROLOGUE a ®tabli des factures pour un montant de 78 9
En application de la loi, nous vou s signalons que | e conseil ddéadministration néa pas proc®dE@G
engagements conclus et autoris®s au cours doboexercices ant®rieurscgont | dex®c

pr®vu par | 6 a40+lidwcbde delconm2rbe.
A Contrat de location
La société PROLOGUE a conclu un contrat de location avec la société PROLOGUE NUMERIQUE. Ce contrat concerne la domiciliation

du siege social de I'entreprise et I'hébergement des salariés.

Cette convention sign  ée le 5 novembre 2015 a été autorisée par le Conseil d'’Administration du 24 février 2016.

Pour | " exercice 2016, PROLOGUE a ®tabl i des factures pour un montant de 172 (
En application de la |l oi, nous vous sigm@d omas qureod @d ® onsled d x alrfbearmd ma mn s¢ Ir ad e D 1
engagements conclus et autoris®s au cours doboexercices ant®rieurscgont | 6ex®c

pr®vu par | 6 a40+lidwccbde delconm2rée.

A Convention de prestat _ions de services

La société PROLOGUE a conclu avec la société ALHAMBRA SYSTEMS une convention de prestations de services (dans les domaines

tels que : direction générale, direction administrative, financiere et juridique, direction commerciale, marketing, R&D, é) et de
relocalisation de co(ts.

Cette convention annule et remplace la convention signée le 13 novembre 2007 et approuvée par I'Assemblée du 25 juin 2008.

Cette convention a été autorisée par le Conseil d'Administration du 29 avril 2015.

Pour I'ex ercice 2016, PROLOGUE a établi des factures pour le montant suivant : 250 000 U HT pour Il a relocalisatior
En application de la |l oi, nous vous signalons que |l e conseil doadei ni stratior
engagements conclus et autoris®s au cours dbébexercices ant®rieurs dont | dex®cut

pr®vu par | 6 a40+lidwcbde delconm2rbe.
A Prét consenti par une filiale

La société IMECOM Group Inc filiale a 100% de la société IMECOM SA elle -méme filiale a 99,33 % de PROLOGUE a consenti &
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PROLOGUE une avance en compte courant d'un montant de 300 000 USD soit 214 37:
de 2012 et portera intérét & hauteur de 5,1 % par an.
Cette ¢ onvention signée le 21 octobre 2011 a été approuvée par le Conseil d'Administration du 24 avril 2012.
PROLOGUEn' a pas effectu® de remboursement sur | 0exercic3732091460,. | e montant de | ¢
Le montant des intéréts comptabilisés sur 201 6 s'® "ve " 12 058 U (do@82un)ajpetementl desd@lde ~ 50
En application de la |l oi, nous vous signalons que | e conseil doedetinistratior
engagements conclus et autorisés au cour s ddobexercices ant®rieurs dont | dex®cution a ®t® pour sui
pr ®vu par | 6 ad0+liduccbde delconn2rée.
A Convention de prestations de services
La société PROLOGUE a conclu une convention de prestations de services avec la société IMECOM SA dans les domaines tels que :
recherche et développement, support et qualification.
Cette convention a été approuvée de facto par I'Assemblée Générale du 30 juin 2009.
Pour I'exercice 2016, PROLOGUE a enregistré une facture d'un monta nt de : 29 891 U0 HT pour |l es prestations r ¢
IMECOM SA.
En application de la |l oi, nous vous signalons que | e conseil doadei ni stratior
engagements conclus et auetrocriicse®s aanut ®cro werusr sd Gdeont | 6ex®cution a ®t ® pour sui Vi e
pr®vu par | 6 ad0+liduccbde delconn2rée.
A Conventions de trésorerie
La société PROLOGUE a conclu des conventions de trésorerie avec les sociétés A LHAMBRA Systems et ses filiales ainsi qu'avec
IMECOM SA, O2i et Prologue Numérique. Les sociétés conviennent de coordonner 'ensemble de leurs besoins et de leurs excédent s
de trésorerie, afin de permettre a chacune d'elles de faire face a ses engagements en fonction des disponibilités ainsi dégagées.
Ces préts ou avances de trésorerie, que se consentiront les deux sociétés en fonction de leurs disponibilités, seront rémunér ées, au
profit de la société ayant opéré leur versement, des la mise a disposition par un intérét calculé sur la base du taux maximum
d'intéréts déductibles servi aux comptes courants d'associés.
Les conventions avec ALHAMBRA Systems et ses filiales GRUPO EIDOS et CTI Phone ainsi qu'avec IMECOM SA ont été approuvées
par I'Assemblée Générale du 31 ao(t 2007.
La convention avec O2i a ®t ® autoris®e par | e conseil dobéadministrdetion du 21
conseil doéadministration du 24 f®vrier 2016.
Au 31 décembre 2016
Produits (charges
Mandataire (s) ) - (charg ! .) ... Solde du compte courant
s financiers comptabilisés o .
Sociétés . Débit (crédit) au 3112-
chez PROLOGUE en B80: A ;
; - a , 2066 Sy €0
concerné (s) 0SYy €0

Imecom SA G. Seban - (143 142)

Prologue Numéque G. Seban - 898 825

O2i G. Seban 12 968 208 896

Alhambra Systems G. Seban 368 404
En application de la loi, nous vous signalons que |l e conseil dbéadministration nda pas proc®d® | 6exa
engagements conclus et autoris®s au cours dobexercices ant®rieurscgont | dex®c

pr®vu par | 6 a40+lidwccbde delco 2n2nérce.

b) Sans ex®cution au cours de | 6exercice ®coul ®

A Convention de trésorerie

Prologue Rapport financier exercice 2016 Page 117



Rapport des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées - exercice 20 16

Les sociétés PROLOGUE et PROLOGUE NUMERIQUE ont conclu une convention de trésorerie afin de coordonner I'ensemble de leurs

besoins et de leurs excédents de trésorerie, et permettre a chacune d'elles de faire face a ses engagements en fonction des
disponibilités ainsi dégagées.

Ces préts ou avances de trésorerie, que se consentiront les deux sociétés en fonction de leurs disponibilités, seront rémunér ées, au
profit de la soc iété ayant opéré leur versement, dés la mise a disposition par un intérét calculé sur la base du taux maximum

d'intéréts déductibles servi aux comptes courants d'associés.

Cette convention signée le 5 novembre 2015 a été autorisée par le Conseil d'Adminis tration du 24 février 2016.

Aucun intérét n'a été comptabilisé sur I'exercice 2016.

En application de la |l oi, nous vous signalons que | e conseil doemdetinistratior
engagements conclus et autorisés au co urs doéexercices ant®rieurs dont | dex®cution a ®t ® pour s
pr ®vu par | 6 ad0+lidwccbde delconn2rée.

A Conventions de prestations de services

La société PROLOGUE a conclu avec la société IMECOM une convention de pr estations de services (dans les domaines tels que :
comptabilit® et fiscalit®, juridique, gestion de | a paie et du personnel, ¢é)
Cette convention annule et remplace la convention signée le 12/01/2006 et approuvée par l'assemb |ée du 31/08/2007.

Cette convention a été autorisée par le Conseil d'Administration du 29 avril 2015.

Pour | "exercice 2016, PROLOGUE nobdéa ®tabli aucune facture

En application de la |l oi, nous vous signalons quelbexamepseahndébadesi sobnaenoi
engagements conclus et autoris®s au cours dbexercices ant®rieurscgont | dex®c
pr®vu par | darticle

La société PROLOGUE a conclu une convention de prestations de services avec la société ALHAMBRA Systems pour le pilotage
stratégique et opérationnel du Groupe PROLOGUE.

Cette convention signée le 24 novembre 2010 a été approuvée par le Conseil d’Administr ation du 28 février 2011.

Pour I'exercice 2016, PROLOGUE n'a pas enregistré de facture.

En application de |l a |l oi, nous vous signalons que | e conseil doadei ni stratior
engagements conclus et autorisés au cours doboexercices ant®rieurs dont | 6ex®cution a ®t® pour s
pr®vu par | 6 a40+lidwcbde delconim2rbe.

A Convention d'hébergement

La société PROLOGUE a conclu une convention d'hébergement avec la société IMECOM SA . Cette convention concerne la
domiciliation du siége social de I'entreprise et I'hébergement des salariés.

Cette convention a été approuvée par I'Assemblée Générale du 31 aodt 2007.

Pour | '"exercice 2016, PROLOGUE nda pas ®tabli de facture
En applicaton de | a | oi, nous vous signalons que |l e conseil doéadministration néa p
engagements conclus et autoris®s au cours doboexercices ant®rieurscgont | 6ex®c

prévupar | 6ar t i c44@-1du.cal@de commerce.

A Convention d'assistance

Des conventions de prestations conclues avec des sociétés dans lesquelles les anciens administrateurs de PROLOGUE avaient des
intéréts financiers, et autorisées par le Conseil d'Administra tion du 7 février 2007, n'ont pas été exécutées au cours de |'exercice
2016.

Il s'agit de la société CAPITAL et QUALITE CONSEIL pour des formations qualité et 'accompagnement a la certification 1ISO des

services support et installation (ancien administrat eur concerné M. Eric Dermont).
En application de la |l oi, nous vous signalons que | e conseil doedei ni stratior
engagements conclus et autoris®s au cours doexer oiviecaa souradu detniei egencicss dont | 6 ex ®c

pr®vu par | 6 ad0+liduccbde delcontn2rée.
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Rapport des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées

- exercice 20

Paris, le 31 mai 2017

B.C.R.H. & Associés
Francois SORS

N\ /
~SA\AN {

Christine VANHAVERBEKE

Commissaires aux comptes
Membres de la Compagnie régio  nale de Paris

BDO France i Léger & Associés
Patrick GIFFAUX

800 Frand - Léger & Associds
Palick GiEpAUX

a4
|
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Attestation du responsable

K. ATTESTATION DU RESPONSABLE

J'atteste, qu'a ma connaissance, les comptes sociaux et consolidés de I'exercice 201 6 sont établis conformément aux normes

comptables applicables et donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiere et du résultat de la soci été et de

I'ensemble des entreprises comprises dans le périmétre de consolidation, et que le rapport de gestion présente un tableau fid ele de

| 6®volution des affaires, des r®sultats et de |l a situat iepoompfisesdanstai re de | a
consolidation ainsi gudbune description des principaux risques et incertitude:

Fait aux Ulis, le  31/05/2 017

»
Georges SEBAN

Président Directeur Général
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